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Zdkladni charakteristika $koly

Nézev §koly: Stredni Skola André Citroéna,
Boskovice, prispévkova organizace

Sidlo $koly: namésti 9. kvétna 2153/2a, 680 11 Boskovice
Pravni forma: prispévkova organizace
ICO: 00056324
Zrizovatel Skoly: Jihomoravsky kraj
Reditel skoly: RNDr. Karel Oslejsek
Kratka 4
Boskovice
680 01

Prispévkovd organizace vykondvd cinnost stiedni Skoly, Skolni jidelny a domova middeze.

1. Pfispévkova organizace jako stiedni §kola poskytuje stfedni vzdé&lavani; jeji &innost
se ¥di zakonem ¢&. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im
odborném a jiném vzd&lévani (¥kolsky zakon), zejména pak ustanovenimi Césti &tvrté,
a provadécimi pfedpisy k tomuto zakonu.

2. Piisp&vkova organizace jako $kolni jidelna poskytuje Skolni stravovani; jeji innost se
tidi zékonem ¢&. 561/2004., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy38im odborném a
jiném vzd&lavéni (3kolsky zakon), zejména pak ustanovenim § 119, a provid&cimi
pfedpisy k zdkonu.

3. Pfisp&vkova organizace jako domov mlideZe zajiStuje détem, Zaktim a studenttim
celodenni vychovu, ubytovéni a stravovani; j ejf ¢innost se Fidi zakonem &. 561/2004
Sb., o ptedskolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzd&lavani
(8kolsky zakon), zejména pak ustanovenim § 117, a provadécimi predpisy k zakonu.

Kapacita skoly:
SS 700 Zaka
Skolni jidelna 650 jidel
DM 80 ubytovanych
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VYPIS Z REJSTRIKU SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENi

Nazev pravnické osoby:
Stiedni $kola André Citroéna Boskovice, pfispévkova organizace

identifikator pravnické osoby: 600 013 278

adresa: namésti 9. kvétna 2153/2a
680 11 Boskovice

ID DS: hbgxb2n

telefon: 516 426 200

fax: 516 426 230

adresa el. skola@skolaac.cz

posty:

Reditel: RNDr. Karel Oslejsek, narozen 5. 5. 1957

adresa trvalého pobytu:
Kratka 923/4
3 680 01 Boskovice
Reditel je soutasné statutarnim organem pravnické osoby.

pravni forma: pfispévkova organizace ICO: 00 056 324

zfizovatel:  Jihomoravsky kraj
pravni forma: kraj, ICO: 70 888 337

adresa: Zerotinovo namésti 449/3
601 82 Brno

adresa el. posta@kr-jihomoravsky.cz

posty:

ID DS: x2pbgzq

Pravnicka osoba byla zfizena na dobu neurcitou.

Pravnicka osoba vykonava &innost t&chto kol a gkolskych zaftizeni:
1. Stfedni $kola

kapacita: 700 cilova: 700 24k
1Z0: 107 870 738

misto poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych siuzeb:
1. némésti 9. kvétna 2153/2a, 680 11 Boskovice
2. &.p. 175, 679 01 Skalice nad Svitavou
3. Dievarska 1339/7, 680 01 Boskovice

Obory vzdélani podle Klasifikace kmenovych obor(l vzdélani a Ramcové vzdélavaci programy:

18-20-M Informacni technologie

1. 18-20-M/01 Informaéni technologie
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 4 r. 0 més.
pocet Zak(ll v 1. roéniku: 30
nejvy$si povoleny podet 2akd v oboru: 100



k RED_IZO: 600 013 278 -3-

68-42-L Bezpecnostné pravni dinnost
13. 68-42-L/51 Bezpeénostni sluzby
denni forma vzdélavani (nast.)
pocet 2aki v 1. ro&niku:
nejvyssi povoleny poéet 2aka v oboru:
68-42-M Bezpecnostné prévni dinnost
14. 68-42-M/01 Bezpeénostné pravni ¢innost
dennf forma vzdélavani
pocet Zaki v 1. roéniku:
nejvyssi povoleny podet 24k v oboru:

Datum zapisu do rejstiku: 1.1. 2005
Datum zahajeni &innosti: 17.7. 1996

2. Domov mlade3ze

kapacita: 80 cilova: 80 Iizek
1Z0: 110 015 240

misto poskytovaného vzdélavani nebo skolskych sluzeb:
1. namésti 9. kvétna 2153/2a, 680 11 Boskovice

Datum zépisu do rejstiiku: 1.1.2005
Datum zahajeni ¢innosti: 17. 7. 1996

3. Skolni jidelna

kapacita: 650 cilova: 650 stravovanych
1ZO: 110 015 231

misto poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych siuzeb:
1. ndmésti 9. kvétna 2153/2a, 680 11 Boskovice

Datum zapisu do rejstiiku: 1. 1. 2005
Datum zahajeni &innosti: 17.7. 1996

Pravnicka osoba:

Datum Géinnosti posl. rozhodnuti: 1. 9. 2020
Datum vystaveni posl. rozhodnuti: 20. 1. 2020

C. . posledniho rozhodnuti: JMK 8727/2020
Datum posledni aktualizace: 1. 9. 2020
Datum zapisu do rejstiiku: 1. 1. 2005
Datum vypisu: 13. 7. 2021

Datum téinnosti posl. ukoné. rozhodnuti: 1. 9. 2020

Datum vystaveni posl. ukong. rozhodnuti: 20. 1. 2020

délka vzdélavani: 2 r. 0 més.

35
70

délka vzdélavani: 4 r. 0 més.

50
200

C. j. posiedniho ukoné. rozhodnuti: JMK 8727/2020

Datum posledni provedené aktualizace: 1. 9. 2020

V Brné dne 13. 07. 2021

7

e —~\\‘

N
Mgr. Hynek Nespésny
vedouci odboru $kolstvi



k RED_IZO: 600 013 278

23-44-L MontaZ strojii a zafizeni
2. 23-44-LI01 Mechanik stroju a zafizeni

denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 4 r. 0 més.
podet zakll v 1. roéniku: 33
nejvy$si povoleny po&et zakil v oboru: 96

23-45-M Servis a opravy strojii a zafizeni
3. 23-45-M/01 Dopravni prostiedky

denni forma vzdé&lavani délka vzdélavani: 4 r. 0 meés.
pocet zaki v 1. roéniku: 30
nejvy$si povoleny pocet zakli v oboru: 120

23-55-H Klempir, klempifské préce ve strojirenstvi
4. 23-55-H/02 Karosar

denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
pocet Zakl v 1. roéniku: 30
nejvy$si povoleny pog&et 24k v oboru: 90

23-56-H Obrabéc kovi, obrabédéské préace
5. 23-56-H/01 Obrabéc kovi

denni forma vzdé&lavani délka vzdélavani: 3r. 0 més.
pocet 2akll v 1. roéniku; 40
nejvyssi povoleny podet 2akli v oboru: 120

23-68-H Automechanik, technické préce v autoservisu
6. 23-68-H/01 Mechanik opravaF motorovych vozidel

denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
pocet zZakl v 1. roé&niku; 60
nejvys$i povoleny podet zakil v oboru: 180

26-52-H Mechanik elektrotechnickych zafizeni
7. 26-52-H/01 Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje..

- denni forma vzdélavani " “8éika vzdeiavani: 3. 0 més, °
pocet Zakl v 1. roéniku: 30
nejvyssi povoleny podet 24kl v oboru: 90

26-57-H Autoelektrikar
8. 26-57-H/01 AutoelektrikaF

denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
pocCet Zakl v 1. roéniku: 30
nejvyssi povoleny podet 2aki v oboru: 90

39-41-L Technicky interdisciplinami
9. 39-41-L/01 Autotronik

denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 4 r. 0 més.
pocet 2akl v 1. roéniku: 30
nejvy$si povoleny podet 2akl v oboru: 96

41-55-H Opravér zemédeiskych strojii, opravéiské préce
10. 41-55-H/01 Opravai zemédélskych stroju

denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
pocet 2akl v 1. roéniku: 30
nejvyssi povoleny pocet 2akl v oboru: 96

64-41-L Podnikani v oborech
11. 64-41-L/51 Podnikani

denni forma vzdélavani (nast.) delka vzdélavani: 2 r. 0 més.
pocet zakd v 1. roéniku: 35
nejvy$si povoleny pocet 24kl v oboru: 70

dobihajici obor
12. 64-41-L/51 Podnikani
dalkova forma vzdélavani (nast.) délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
pocet zak( v 1. roéniku; 34
nejvyssi povoleny pocet 2aki v oboru: 100
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Udaje o vysledcich vzdélavani 74k
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Udaje o pracovnicich Skoly

Udaje o dalSim vzdélavani pracovniki
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Udaje o aktivitich Skoly a prezentaci na veFejnosti
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Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti
provedené Ceskou Skolni inspekci



Ceska ¥kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIB-787/18-B

Nazev Stfedni $kola André Citroéna Boskovice, prispévkova
organizace

Sidlo nam. 9. kvétna 2153/2a, 680 11 Boskovice

E-mail skola@skolaac.cz

IC 00056324

Identifikator 600013278

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici RNDr. Karel Oslejick

Zfizovatel Jihomoravsky kraj

Misto inspekéni &innosti nam. 9. kvétna 2153/2a a D¥evaiska 1339/7 Boskovice,

Skalice nad Svitavou 175

Termin inspek&ni ¢innosti 12. - 23. 4. 2018, 16. - 18. 5. 2018 2018, 28. — 29. 5. 2018,
7.-13.6.a 21. 6. 2018

Inspekeéni €innost byla zahajena ptedlozenim povéfeni k inspekéni &innosti.

Predmét inspeké&ni Einnosti

Hodnoceni podminek, pribshu a vysledkG vzd€lavani poskytovaného stfedni Zkolou
a domovem mladeZe podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona &. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzd&lavani (¥kolsky zikon), ve znéni
pozdé&jlich predpisi.

Zjisfovani a hodnoceni naplnéni $kolnich vzd&lavacich programi a jejich souladu
s pravnimi pfedpisy a ramcovymi vzd&lavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zikona.

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 6 skolského zdkona,



Charakteristika

Stfedni $kola André Citroéna Boskovice, pfispévkova organizace (déle $kola) vykonava
Cinnost stfedni $koly, skolni jidelny a domova mladeze.

K 30. z4i 2017 se ve $kole vzd&lavalo 506 Zaki ve 22 tfiddch, coZ je 72,29 % z nejvyssiho
povoleného poctu (700 Z4ki). Od posledni inspekéni ¢innosti doslo k poklesu pottu o 157
Zékh. Divodem je predeviim demograficky vyvoj a men3i zdjem Zdkd o nékteré obory.
Skola v dobg& inspekéni innosti vzdélavala 46 2aki se specidlnimi vzdé€lavacimi potfebami
(ddle SVP), ktefi maji podpirna opatieni 1., 2. a 3. stupné, znich? se 3 vzdélavaji
podle individudlniho vzdélavaciho planu (dile IVP) a jeden podie planu pedagogické
podpory.

Skola je podporovana svétovym vyrobcem automobilti a je jedinou 8kolou v Evropé, kromé
Francie, kterd nese v ndzvu jméno zakladatele svétoznamé automobilky.

Vzdélavani je realizovano ve viech oborech podle platnych Skolnich vzd&lavacich programi
(déle SVP) a vzd&lavaci nabidka Skoly je zaloZena na oborové prostupnosti. V soudasné
dobé se ve skole realizuje vzdélavani v 5 oborech ukoncenych maturitni zkouskou, z toho
v jednom nastavbovém oboru a v 6 oborech ukoncenych zavéreénou zkouskou. Od letosniho
Skolniho roku se ve $kole realizuje novy obor vzd€lani, a to Bezpe&nostné pravni ¢innost.
Tento obor je vkraji poprvé realizovan na $kole zFizované Jihomoravskym krajem. Na
zéklad€ pozadavki trhu price doslo ke sni¥eni povoleného pottu Zakh v oboru Informa&ni
technologie.

Pro vyuku t&lesné vychovy a volno&asové sportovni aktivity slouZi sportovni hala, bazén,
hfi§té s umé&lym povrchem (v zimnim obdobi kryté pfetlakovou halou) a posilovna. Nékters
z téchto zafizeni jsou v odpolednich hodinich a volnych dnech pronajimana vefejnosti.
Praktické vyudovani probihd ve $kolnich dilnach, které jsou v aredlu $koly nebo na
odlou¢enych pracovistich, a to na ulici Dfevatskd v Boskovicich a v né€kolik kilometr
vzdalené obci Skalice nad Svitavou.

Skolni stravovani zajistuje Skola ve vlastni ¥kolni jideln&. Nabidka stravy je pestrd
a individudlni stravovaci potieby Zakd jsou ze strany zaméstnanct Skolni Jjidelny
respektovany. Skolni jidelna sleduje dodrZzovani vyzivovych norem prosttednictvim vypodtu
spotiebniho kose potravin.

Ubytovani 23k je zajisténo v domové mlidee (déle DM), ktery je umistén pifmo v arealu
Skoly a umoZiiuje ubytovani pouze chlapcim. Divkam v pfipadé zajmu $kola zajistuje
ubytovani v jiném DM ve mésté. Ke dni inspekéni Einnosti bylo v DM ubytovano 70 24kd
Skoly ve 4 vychovnych skupinich. Zaci maji zabezpefeno celodenni stravovani. Cena
ubytovani je 1000 K& na Zdka za mésic (2700 K& véetné stravovani). Cinnost DM je
realizovéana podle aktuilniho Skolniho vzd&lavaciho programu DM.

Skola trvale usiluje o zlepSovani materialnich podminek pro vzd€lavani, coz se ji priibézng
dafi realizovat. Od posledni inspekéni &innosti probehla celd fada akci ke zlepSeni
materidlniho zdzemi pro teoretické i praktické vyucovéni a pro zlepSeni zézemi pro
ubytované na DM.

Soucasnd inspekéni Cinnost byla provedena na podnét, ktery byl CSI postoupen
zfizovatelem.

Informace o §kole jsou dostupné na www.skolaac.cz.



Hodnoceni podminek vzdélavani

Soudasny feditel 3koly je ve funkci od roku 1993 a zfizovatelem byl jmenovén na dobu
neurcitou. Do Fizeni se pozitivné promitaji jeho dlouholeté zkusenosti a znalosti specifik
Skoly. Zpracovanad koncepéni strategie vychézi zhodnoceni minulych obdobi, cile
vzdElavani jsou jasn€ stanovené a postupné realizované. St€Zejnim cilem strategickych plant
je naplnénost skoly. Na prib&ny pokles Zaka $kola reagovala rozifenim oborové nabidky
a v soucasné dobé realizuje novy obor, o ktery je mezi uchazeti o studium zdjem.
Organizaéni struktura je stanovena a nékteré ¥dici kompetence delegoval feditel §koly na
své zastupce a dal$i odpovédné pracovniky. Hlavnim poradnim orgénem feditele je
pedagogicka rada a pfedmétové komise, sdruZeni rodi&i a absolvent Skoly a studentska
rada. Kazdy tyden je realizovana porada vedeni a pravidelné probihaji porady jednotlivych
useki. PredloZené zdpisy z jednéani pedagogické rady ve $kolnim roce 2017/2018 dokladaji,
Ze byly feSeny prevazné souhrnné informace o vysledcich vzdélavani zakid a informace
o akcich Skoly, ale chybi zaznamy o pfijeti u€innych opatieni k dal§imu zkvalitiiovani
prib&hu vzd&lavani. Cinnost pfedmétovych komisi se zaméfovala zejména na feSeni
organizaCnich zéleZitosti, plnéni a zmény SVP a neformalni vyménu zkuSenosti mezi &leny.
Kontrolni plan $koly je zpracovan na zakladé analyzy ptedchozich obdobi a jsou stanoveny
jeho hlavni cile a rozdéleny kompetence. Nastaveny kontrolni systém odpovida velikosti
a podminkam $koly, ale neni v nékterych oblastech zcela funkéni a u¢inny, coz bylo zjist&no
pfi inspekéni Cinnosti (vedeni dokumentace ke vzd&lavani Z4kii se SVP, organizace
praktického vyu&ovani, zpétna vazba k &innosti $kolniho poradenského pracoviits). Reditel
Skoly v prib&hu inspekéni E&innosti reagoval na zjiSténi, pfijal odpovidajici opatieni
a nedostatky odstranil.

Vzdélavaci proces je sledovan hospitaéni &innosti. Hospitace realizuji pfevazné zastupci
feditele a jsou systematicky smé&tovany ke viem ugitelim v pribéhu roku. Rezervy v této
oblasti spodivaji v absenci souhrnné analyzy zjiSténi z hospita¢ni ¢innosti a piipadného
pfijimani opatfeni. PHi inspekéni &innosti vyplynulo, Ze realizované hospitace nemély
vyrazny pozitivni dopad na kvalitu vyuky.

Vnitin{ i vnéjsi informaéni systém je funkéni. Zakim a jejich zadkonnym zastupciim $kola
umozriuje sledovat priibézny prospéch i absenci prostfednictvim Skolniho elektronického
systému. Zakonni zastupci zakd jsou o prospéchu a chovani informovéni také na tfdnich
schiizkach, pfipadné formou individualnich konzultaci, vnutnych ptipadech probih4
komunikace bezodkladné,

Nabidku oborii vzd&lani a informace o piijimani 7aka véetnd kritérii pro pfijeti $kola
zvefejifuje na svych webovych strankéch, pfi burzich Skol, v tisku a vlastnimi velmi
kvalitnimi propaganimi materidly, pracovnici navstévuji zékladni 3koly a osobnim
pfistupem provadi ndbor zajemci o realizované obory.

Persondlnim podminkam vénuje vedeni 3koly trvalou pozornost a snazi se zajistit stabilni
pedagogicky sbor. V soucasné dob& ma skola 61 pedagogickych pracovnikii, ztoho
4 vychovatelky. S vyjimkou 2 ugiteld spliiuji vSichni podminky odborné kvalifikace
(1 dokontuje studium a 1 bylo feditelem Skoly uzndno vzdélani). Vyuku n&kterych
odbornych predmé&ti zv145té nové realizovaného oboru Bezpecnostné pravni ginnost zajistila
Skola odborniky z praxe. Specializované funkce vykondvaji pedagogové s odpovidajicim
vzdeélanim,

Vedeni Skoly vytvati pedagogiim podminky pro jejich profesni rozvoj a podporuje jejich
dal$i vzdélavani (dale DVPP), které je realizovano dle Feditelem zpracovan¢ho planu
a provazano s individualnimi plany pedagogickych pracovnikdl. V loiiském $kolnim roce se
pedagogové zidastnili celkem Sedesati vzdélavacich akei a 1 pedagog se UCastil studia ke
spInéni kvalifika&nich predpokladii. Z Girovné sledované vyuky v priibéhu inspekéni &innosti



viak bylo zji§téno, Ze je tieba cilend zam&¥it DVPP predevsim na kvalitu teoretické vyuky
(napt. metody a formy price, hodnoceni, atd.).

Cinnost Skolniho poradenského pracovisté¢ (dale SPP) zajiStuji skolni psycholog,
vychovny poradce a metodik prevence. Povinnosti a vymezeni pisobnosti pracovniki SPP
byly ustné dohodnuty a nebyly pisemné stanoveny. Pro &innost pracovists jsou zpracovéany
plany - plan vychovného poradenstvi ve forms harmonogramu aktivit a jasng stanoveny plan
prevence rizikovych jevi.

Vychovny poradce vede dokumentaci ¥ikii se SVP a pfisludné vyudujici informuje
o doporucenych vzdé&lavacich postupech elektronickou formou, aviak jen zkracenym
vypisem z pfisluiného doporuéeni ¥kolského poradenského zafizeni. To se vsak v prabshu
sledované vyuky projevilo jako nedostacujici, protoZe néktefi vyudujici neznali doporuéené
vzd€lavaci potfeby vsech 24kt se SVP ve tfidach, neznali désledky konkrétnich
vzdélavacich potfeb a metod a nevyuzivali je. Mnozi pedagogové nevédéli, jak se Zaky
pracovat, jak je hodnotit, neméli k tomu dostatek zasadnich informaci.

Skolni psycholog provadi vlastni depistaZe, Setfeni a priizkumy, jedna se Zaky a s jejich
rodigi, konzultuje situaci 2aki s ostatnimi pedagogy, operativng zasahuje a intervenuje.
Vzniklé problémy Fesi pedagogové prib&zng a ve spolupréci s daldimi institucemi (poradny,
stiediska vychovné péce, lékafi, organy socidlné pravni ochrany d&ti). Z doloZenych
zaznaml o Zicich a z jednani Skoly vyplynulo, Ze je pfi vychovném pisobeni malo
VyuZivana vzijemna spoluprace pedagogickych pracovnikd $koly (tj. teorie a praxe) a také
Skoly a DM.

Skola jasng nastavila ve kolnim fadu pravidla chovéani a podrobnosti vzdjemnych vztaht
mezi Zaky a k pracovnikiim $koly. Realizuje fadu aktivit zamé&¥enych na podporu zdravych
vztahii a na prevenci rizikového chovini. Vyskyt rizikového chovani se projevuje nejCastéji
formou verbalni agrese, ndsilim a nezdravymi vztahy mezi ?aky. Skola fesila situace
z oblasti rizikovych jevi mezi Zéky a nasledné realizovala ozdravny program ve spolupraci
s odborniky poradenského centra a tato opatieni byla u¢innd. Vedeni koly také db4 na
zpracovani bezpe&nostni dokumentace, a to spolu s rozsahlou modernizaci celych objektti
a jednotlivych vyukovych prostor pfispélo k zajidténi bezpeéného prostedi pro Zaky.
Z nevelkého podtu dirazii jich podstatn& vice bylo v t&lesné vychové ne na praktickém
vyucovani,

Skola vyuziva ziskané finantni prostiedky ke zlepSovani svého vybaveni v ramci ucelovych
projektl na rekonstrukci a modernizace objektii koly, tispor v provoznich vydajich nebo
zkvalitnéni technického a materidlniho zabezpe€eni vyuky. Jednim z koncepénich zdméra
vedeni Skoly je soustavné zlepovani materidlnich podminek, coZ se pribézné daii
realizovat. Napf. pro teoretické vyudovani byly nové& vybaveny poéitadové ucebny, zfizena
ucebna fyziky, pro praktické vyugovani bylo doplnéno vybaveni pro opravérenstvi. Na DM
probehla rekonstrukcee socialniho zatizeni, na odloudeném pracovisti ve Skalici nad Svitavou
zfizena nova isticka odpadnich vod. V nedavné dobé byla provedena oprava havarijniho
vstupniho schodisté a v soutasné dobé probiha ve $kole kompletni rekonstrukce bazénu.
Skola v souvislosti s poklesem Zaku zajistila a vyuZivala vice zdroji financovéani. Kromg
prostiedkd statniho rozpodtu a dotaci zfizovatele hospodatila s dotacemi na rozvojové
programy vyhlaSenymi MSMT CR (napf. program Excelence pro hodnoceni 24k
v soutézich, Podpora odborného vzdélavani), s prostiedky EU (napf. projekt PolyGram -
polytechnické vzd&lavani, projekt Modernizace vybaveni dilen strojniho obrib&ni
a svafovny ve vysi 49 mil. K&.), s téelovymi prostfedky z Jihomoravského kraje a dal§imi
zdroji ziskanymi napf. z dopliikové &innosti a vyuZivala také sponzorskou podporu od
Nada¢niho fondu p#i $kole.

Na kvalitu vzdélavaciho procesu i vysledky vzdélavani maji pozitivni dopad partnerské
vztahy. Zikladnimi partnery jsou zakonni zastupci zakd, zfizovatel a $kolsk4 rada. Reditel



umoZiiuje Skolské rad€ pfistup k nezbytnym informacim a na vyzvéani se Gcastni jejiho
zaseddni. Mezi nejdiileZit&jsf partnery pat¥i firmy, se kterymi 8kola spolupracuje v ramci
zajisténi praktického vyu&ovani. K hlavnim patii Servis CL Junior Auto Boskovice s. 1. 0.,
ktery je mezi 11 nejlépe hodnocenymi servisy v Ceské republice a ziskal rovné? ocengni
Bonus kvality 2017 — ECQ. Tuto spole¢nost provozuje $kola a jejim prostiednictvim
realizuje napf. prodej automobild a autorizovany servis. Zaci Skoly se podileji na aktivitich
a provozu spole¢nosti.

V rimci rozvoje partnerskych vztahdi se 3kola zapojuje do mnoha projekti na narodni
i mezinarodni Grovni. Spolupracuje se kolami na Slovensku, ve Francii a v Polsku. Mobilita
zaka a vyucujicich vyrazng prispiva nejen k rozvoji jazykovych, ale i odbornych dovednosti
a znalosti vSech zu¢astnénych jedincdi (projekt Erasmus+). Skola spolupracuje s mnoha
dalSimi socidlnimi partnery, vyucujici i Zaci se G&astni konferenci a semindid s riznym
zaméfenim, Skola kooperuje s mnoha soukromymi i sttnimi subjekty (napt. s policif, hasiéi,
armadou, vé€zefiskou spravou, justiéni a celni strazi atd.).

DM poskytuje ubytovanym Zakiim prostfedi vhodné pro odpocinek i pro piipravu ke studiu.
Zaci maji k dispozici dvoulizkové, tfiltzkové nebo tyilizkové pokoje, ve volném &ase
vyuZivaji vhodn€ vybavené spole&né prostory (spole€enska mistnost, studovna, kuchyrika).
S cilem posilovat socialni a osobnostni rozvoj Zaki nabizi DM celou fadu pravidelnych
i nepravidelnych volno&asovych aktivit, v&tsinou se sportovnim zaméfenim, do kterych se
Zaci zapojuji. K tomuto tdelu DM efektivné vyuziva viechny prostory $koly (t&locviénu,
bazén, venkovni hiit&, posilovnu apod.). DM m4 nastaveny mechanismus pro konstruktivni
komunikaci a pfenos podnéti. Vychovatelé pravideln€ organizuji spole¢né schiizky
vychovnych skupin a funkéni je také samospravni orgdn Domovni rada tvofena zastupci
ubytovanych zakd.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Skola realizuje vzd&lavani podle 12 SVP, které respektuji strukturu stanovenou rimcovymi
vzdélavacimi programy pro dané obory vzdélani. Disponibilni hodiny byly u maturitnich
oboril cilené vyuZity pfedevdim na posileni maturitnich pfedméti (jazyky, matematika,
odborné pfedméty) a u uéebnich obord vétsinou na odborné pfedméty a odborny vycvik.
Skola postupn¢ reaguje na zmény v ramcovych vzdélavacich programech jednotlivych
oborti a zapracovava je do SVP.

Organizace teoretického i praktického vzdélavani vychézela z rozvrhii hodin pro jednotlivé
tfidy, které korespondovaly s uéebnimi plany uvedenymi ve SVP. Skola pfi tvorbé rozvrhu
hodin zohlednila i gasové pozadavky dojizd&jicich 24kl a upravila délku prestivek. Ve
dvouoborovych tfidach byly vyuéovany oddéleng odborné piedméty. V priibéhu inspekéni
¢innosti uskute¢nila opatfeni a zajistila podet z4ké v jedné ze skupin na odborném vycviku,
tak aby i ona byla v souladu s platnymi predpisy. Praktické vyu€ovani zékd u jednotlivych
obort probihalo ve $kole i na pracovistich smluvnich partner(l. Rozd€leni Zakii na jednotliva
pracovisté je realizovano na zékladé ptefazovaciho plénu a Zici se na mistech pravideln&
stfidaji. V pribéhu vyuky odborného vycviku odchazeli Zici na Jizdy v ramci pfedmétu
fizeni motorovych vozidel. Zaznam o jejich odchodech v deniku evidence odborného
vycviku nebyl uveden, byl proveden pouze zépis v deniku Jjizd.

Vyuka byla sledovina v teoretickém i praktickém vyu€ovéni. Pro rozvoj kliovych
kompetenci Z4kd a podporu jejich funké&nich gramotnosti byly v hodinich vytvafeny
rozdilné podminky. V prib&hu inspekéni &innosti se ¥aci ve vyuce projevovali klidng,



slusng, respektovali uéitele a sebe navzdjem. Diferenciace uéiva s ohledem na vzdélavaci
potieby jednotlived byla vyuZivana v minimalni mite. Casto ve sledovanych hodinach
chyb€lo zdvéretné upeviiovani a shrnuti udiva. Hodnoceni formou klasifikace bylo
v hodindch realizovano zfidka, ptevaZovalo prib&Zné motivaéni hodnoceni pochvalou.
K sebehodnoceni a vzdjemnému hodnoceni byli Z4ci vedeni ojedinéle.

Vyuka &eského jazyka probihala v klidné a ptatelské atmosféte. V hodindch literatury bylo
ziejmé, Ze Zaci jsou zvykli dodrzovat nastavena pravidla, tstné prezentované ucivo si
zapisovali do se§itd, nékdy byla nézornost podpofena prezentaci na dataprojektoru.
Vyutujici Zakim predavaly informace vétSinou frontalnim zplsobem. PfestoZe byla &asto
zafazena price s textem, vyudujici si nékdy neovéfily, zda vSichni Z4ci predkladanému
tématu rozumi. V jedné z vyu&ovacich hodin bylo zvolené tempo nepfiméfené, Zici mnohdy
na otazky vyucujici nemohli reagovat, protoZe k tomu nedostali odpovidajici ¢asovy prostor.
Nektefi proto rezignovali a do vyuky se dale nezapojovali. Obzvlast' v pfipadé zakh se SVP
je nutné pribéné zafazovat zajimav&jsi a pestfej¥f Sinnosti tak, aby pro zéky byly pfinosné
a dokazali se v probirané latce bezpeéné orientovat.

Hodiny anglického jazyka byly vyudujicimi velmi dobte pfipravené. S vyjimkou jedné
vyucovaci hodiny se Zaci do jednotlivych &innosti aktivné zapojovali, néktefi vykazovali
velmi dobré komunikadni dovednosti, které byly ze strany vyuéujicich prib&Zng
podporovany. Stiidani &innosti, promyslena price s textem, vhodn& zvolené poslechové
aktivity, které se stfidaly s psanim, &tenim nebo rozhovory, pfispivaly k rovnomémému
rozvoji vSech poZadovanych dovednosti v cizim jazyce. Vyu€ujici svym osobnim piistupem
a nadSenim pro vyuku anglického jazyka motivovali zéky k dosahovéni lepsich vysledku,
coZ se v mnoha piipadech dafilo (a bylo patrné) i u Gstni maturitni zkousky.

Vyuka ve spoleenskovédnich pFedmétech probihala v souladu s platnymi SVP, vyuka
byla promyslena v ndvaznosti na jiz osvojené u€ivo i zkuSenosti zakd. Ugitelé vyuzivali
frontalni vyuku dopInénou samostatnou praci 24k, po slovnim vykladu doplnéném piiklady
¢i prezentaci zatazovali instrukce a vysvétlovani k samostatné &innosti. Tam, kde uditelé
vyuzivali referatd, diskuzi k aktualitdm, konkrétnich pfikladi ze Zivota &i z praxe véetng
otazek k tématu, byli Zici aktivni a komunikovali s uditeli i mezi sebou. V nékterych
hodinich vSak vyudujici vyuZivali po celou hodinu malo efektivniho slovniho vykladu
doprovazeného diktitem zapist do sesith zaka a zaky vedli pouze k pfeéteni pfipravenych
aktualit z tisku nebo z internetu. V takovych pfipadech Zici pouze pasivné ptijimali
informace a neméli moZnost vyjadtit se k nim a rozvijet své komunikativni dovednosti.
Ikdyz byli Zici v hodinich aktivni, vyudujici hodnoceni jejich aktivit, dspésnosti
v aktudlnim procesu udeni a dosaZenych vysledka neprovadé€li nebo provadéli jen na konci
vyu€ovacich hodin.

Vyuka p¥irodovédnych pfedmétd a matematiky probihala frontalni formou s dominantni
roli ucitele, ktery se snazil Zaky aktivizovat, ale ti i ptesto zdstavali spiSe pasivnimi pfijemci
informaci. Témé¥ ve vSech hodinich byla zaznamendna prace zaki s textem nebo
informacemi, kde byla snaha o rozvoj komunika&nich kompetenci, coZ se vzhledem k mensi
aktivit€ Zaki ne vzdy dafilo. V jedné z hodin nebyly vyuzity adekvatni pomiicky, coZ sniZilo
efektivitu vyuky.

V odbornych pFedmétech zaméfenych na informaéni a komunika¢ni technologie
a v informatice uitelé seznamovali ziky s cilem vyu&ovaci hodiny, snaZili se je motivovat
k aktivnimu pfistupu k ueni, coZ se v n&kterych hodinach dafilo. Promyslené zatazovali
frontalni zplsob vyuky, ktery vhodné& propojovali se samostatnou praci Zaki na poéitacich.
V téchto, ale i v dal§ich odbornych ptedmétech jejich Sinnosti ve dvojicich nebo skupinich,
které by podporovaly vzajemnou spolupréaci a komunikaci byly pozorovéany ojedingle. Zaci
uplatfiovali znalosti z pfedchazejicich hodin a postupn si je rozsifovali o nové ucivo. Uitelé
dbali na odborné vyjadiovani, méli snahu 24ky v hodinach aktivizovat, aviak vét§inou pouze



formou fizeného rozhovoru a vedli zaky k osvojovani poznatkii v souvislostech. Také cilen&
zafazovali problémové otizky, piiklady z bé#ného Zivota a vyuka zde probihala
v meziptedmétovych souvislostech. V nékterych hodindch byly Ggeln& vyuZiviny uéebnice,
pracovni listy a dataprojektor.

Hospitované hodiny odbornych p¥edméti (s ekonomickym i technickym zamé¥enim)
mély odlisnou Groven. Ve vé&t§ing hodin pevladala frontdlni vyuka metodou vykladu bez
dostateéného prostoru pro aktivni zapojeni zakG. Takovd vyuka byla jednotvarna,
neposkytovala Zikim moZnost zapojit kritické mysleni nebo vyuZit jejich zkuSenosti
a védomosti. Podpora jejich komunikativnich a socidlnich kompetenci byla vzhledem
k vyuZzitym didaktickym metodém minimalni. Vyjimkou byla jedna hodina, kterd byla
promyslena, respektovala tempo 74kd a velk4 pozornost byla vénovédna komunikaci Zakd
s ucitelem i navzajem. V této hoding byli Zaci aktivni, vyjadfovali své nizory a uvadéli
zkuSenosti z b&Zného Zivota. V &sti hodin (pfedevsim s ekonomickym zamétenim), ve
kterych se ulelng st¥idaly rizné metody vyuky, méli Zici naopak dostatek prostoru ke
komunikaci i k vyjadteni svého nazoru. Vétsina hospitovanych hodin byla G&elné podpofena
nazornymi pomiickami nebo ukézkami s vyuzitim didaktické techniky.

Ve sledovanych skupinach Zaki pii praktickém vyu€oviani byly rozvijeny jejich odborné
kompetence s cilem ziskani potiebnych praktickych dovednosti a ndvyki. Z diivodu podnétu
byl intenzivng sledovan priibéh odborného vycviku a to zvIast€ v oblasti materidlniho
zabezpedeni.

Na pracovistich 3koly Z4ci dle daného oboru (obrdbe&¢ kovii, opravaf zem&délskych stroji,
autotronik, mechanik opravaf motorovych vozidel) provadéli cviéné préce, jednotlivé nebo
ve dvojicich pod vedenim ugiteld odborného vycviku. Sledované &innosti probihaly
v souladu s uéebnimi dokumenty. Vyulujici poskytovali Z4kiim individualni podporu,
respektovali jejich pracovni tempo, vedli je k samostatnosti a dodrZovéni sprivnych
technologickych postupl. Zici se zdokonalovali v &nnostech a s rozdilnou zruénosti
pracovali s pfislu§nym vybavenim. Ziskavali odpovidajici kli€ové kompetence a dilleité
praktické dovednosti a navyky. Na viech pracovistich byl pofadek a organizace vyuky byla
na pozadované urovni. Zasady bezpe&nosti price a ochrany zdravi byly zdky dodrzovany.
Klima bylo pracovni, zaloZené na respektu a vzajemné toleranci. K dobré trovni praktické
vyuky pfispivala v nemalé mife i praxe na smluvnich pracovistich a nékterych zakia
v zahrani¢f (stdZe ve $kolach i pracovistich), ktera rozviji jazykové i odborné kompetence.
Pro zlepSeni ziskavani odbornych kompetenci u oboru mechanik opravaf motorovych
vozidel by bylo vhodné dovybavit pracovi§té modernimi cviénymi pracemi pro jednotliva
témata. Pfi sledovani pribshu praktické &asti zavérené zkousky u tohoto oboru bylo
zjisténo, Ze piiprava a materialni vybaveni jednotlivych pracovist odpovidala pozadavkim
Jednotného zadani zévéreéné zkousky.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Zavazna pravidla pro hodnoceni prib&znych i celkovych vysledki vzd&lavani Zakd jsou
stanovena ve Skolnim fidu. V priibéhu inspekéni Einnosti bylo zji§téno, Ze ne vsichni
vyulujici tato pravidla disledné dodrZovali, protoZe zdznamy z hodnoceni nékterych Zaki
(napf. v Ceském jazyce) v elektronickém systému byly odli$né od skutenosti (rozdily
spoCivaly v ud€lovani znamek, které skolni ¥ad neuvads, napf. minusy, lomitka apod.).

Reditel skoly k t&mto zjiSt€nim pfijal okamzité opatfeni, coZ doloZil zaznamem z Jjednani
pedagogické rady. Vysledky 2dka $kola systematicky sleduje také v priib&hu Skolniho roku,
Zékiim se studijnimi nedspEchy je nabizena pomoc i formou dougovéni (napf. v anglickém



jazyce). Kontrolou vybraného vzorku klasifika¢nich archii bylo zjist€no, Ze nektefi Zaci
dosahuji velmi rozdilnych vysledkd v oblasti Jazyk a jazykova komunikace (hodnoceni bylo
Casto v Ceském jazyce i o 2 -3 klasifikaéni stupné hor3i neZ v jazyce anglickém). K t&mto
zjidténim jsou také pfijimana opatfeni, ktera spocivaji v disledn&jsi a &ast&jsi hospitatni
Cinnosti (v minulych letech doslo z t&chto diivodd i k persondlnim zménim). V minulém
Skolnim roce Z4ci zametkali 68975 hodin, ztoho 1098 hodin (tyka se 100 Zakt) bylo
neomluvenych. Skola piijima opatieni (napf. formou spoluprice se zakonnymi zastupci,
protoZe jednou z pfi¢in neomluvené absence je pravé vliv rodinného prostiedi), udéluje
sniZzené znamky z chovani (za minuly $kolni rok byla sniZena zndmka udélena 47 24kim),
feditel Skoly rozhoduje o podmine&ném vylou€eni i vyloudeni Zaki ze Skoly, piesto je
absence (omluvend i neomluvend) jednim z faktord, ktery ovliviiuje prib&zné i celkové
vysledky Zaka.

Vysledky vzdélavani z4ka v maturitnich oborech mély ve sledovaném obdobi zhorsujici se
tendenci. V maturitnich oborech ve $kolnim roce 2013/2014 ze 105 #4ks pouze 2 prospéli
S vyznamenanim, 28 jich neprospélo, ve $kolnim roce 2014/2015 z 89 »iki byli
§ vyznamendnim 3 Zici, ale 23 jich neprospélo, ve $kolnim roce 2015/2016 z 62 3aki
prospéli s vyznamenanim 4 Z4ci, nelisp&Snych bylo celkem 18,

U maturitni zkousky v jarnim zkuSebnim terminu 2017 byla patma nejvy$$§i mira
nedspeSnosti u nastavbovych oborii (vice nez 68 %), nejhorsi vysledky byly v matematice
(netispEsnost 90 %). Z celkového potu 74 pfihlasenych Zaki viech obori, isp&iné vykonalo
maturitni zkousku 32, coZ je 43,24 %.

U zévéreénych zkousek byli Zici za sledované obdobi UspE3néjsi a poéty neprospivajicich
nebyly tak vysoké ($kolni rok 2013/2014 — z 85 %4kd bylo 10 s vyznamenanim, 9 neprospélo,
2014/2015 — ze 136 prospélo s vyznamenénim 18 Zaka, neprospéli pouze 4 Z4ci, ve $kolnim
roce 2015/2016 ze 100 24kd prospélo s vyznamendanim sice 8, ale 17 Zékd neprospélo).
Vtomto kolnim roce byl proto sledovin pribéh a hodnoceni Gstni maturitni zkousky
v oborech Podnikéani, Autotronik a Mechanik strojii a zafizeni. Bylo zji§téno, Ze hodnoceni
vyucujicich bylo objektivni a zdévodnné. Celkové vysledky maturitni zkousky v jarnim
zkuSebnim terminu 2018 vykazovaly podobnou tGroveti jak v letech ptedchozich. Zaci
v nastavbovém studiu — obor Podnikani byli mén€ Usp&ni (ze 17 piihlasenych jich
6 v Eeském jazyce neprospélo, 3 zkousku nekonali, v anglickém jazyce z 16 p¥ihladenych
Jich 7 neprospélo, 3 zkousku nekonali, v matematice 1 pfihlaseny Zak neprospél.

Ve tfidich ATMS4 a IT4 byla usp&inost lepsi. Z 36 prihlasenych bylo 29 usp&inych
v&eském jazyce, z26 ptihlasenych Jich v anglickém jazyce prosp&lo celkem 22,
v matematice z 10 pfihlaSenych Zaka prospélo celkem 5.

V ramci inspekéni Sinnosti byly sledovany zavéreéné zkousky Zakii oboru Mechanik opravar
motorovych vozidel. Z pfihlaSenych 24 ¥4kd prospelo s vyznamenanim 5, prosp&lo 14,
neprospelo 4 a 1 Zék ze zdvaZnych diivodii nekonal tistni zkousku.

V lotiském $kolnim roce, stejng jako v predchozich letech, podporovala skola zaky
k zapojeni zejména do odbornych, sportovnich, ale i znalostnich sout&i. Sportovni uspéchy
Zakt jsou patrné v mnoha disciplinach na okresni i krajské trovni. Pfestoe celkové
vysledky Zikli v matematice nejsou nejlepsi, n€ktef{ Zaci Skoly byli opakované uspésni
v celostdtni matematické sout&Zi SOS a v poslednich tfech letech se umist'ovali na ptednich
mistech ve velmi poéetné konkurenci. Vyrazné uspéchy Zaki jsou patrné zejména
vodbornych soutéZich jak v krajskych, tak i v celostétnich kolech (napi. skolni rok
2016/2017 — 1. misto v mezindrodni soutéi svafedd Zlaty pohar Linde, 3kolni rok
2017/2018 — 1. misto v krajském kole Automobileum 2018 atd.).

Aktivni Ggast $koly v soutéZich vetn& moZnosti bshem studia ziskat certifikaty odbornych
znalosti vhodnou formou podporuje rozvoj odbornych kompetenci zaki a (ispésného zagatku
Jejich profesniho Zivota.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Od posledni inspekéni Einnosti doglo k poklesu 24kt

Od leto3niho $kolniho roku $kola rozsifila vzdélavaci nabidku o nové realizovany obor
Bezpetnostné pravni &innost

Silné stranky

Spolupréce s partnery pfi realizaci praktického vyudovéani vyznamng podporovala rozvoj
odbornych kompetenci zaki

Aktivni zapojovani Zakd do odbornych, sportovnich i znalostnich sout&zi a do fady
projektii na narodni i mezindrodni Girovni mé&lo pozitivni dopad na jejich vysledky
vzdélavani

Ucelné vyuzivani sluzeb skolnfho psychologa vyznamné& napoméahalo feeni n&kterych
problémt pfi vzdélavani zaka

Slabé strinky a/nebo pfileZitosti ke zlepSeni

Systém kontroly v nékterych oblastech byl mélo efektivni, chybgla souhrnné analyza
ze zjisténi a pfijimani Ginnych opatfeni ke zkvalitnéni vzdélavani
Mala uspéinost Zakd u maturitni zkousky, zv143té u nastavbového oboru

Vyuzivané formy a metody v teoretickém vyudovani &asto neposkytovaly prostor pro
aktivitu a rozvoj kritického mysleni Zaka.

Pfi vzd€lavani 74kt se SVP néktefi pedagogové nerespektovali doporudené postupy
ve vyuce

Doporuéeni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Analyzovat ziskané informace z hospitaéni &innosti, prezentovat je a pfijimat nasledna
opatreni
DVPP cilené zaméfit na vzd€lavani v oblasti vyuZivani efektivnich forem a metod
ve vyuce

Mrve

Analyzovat pfi¢iny netisp&snosti z4kii u maturitni zkousky a p¥ijimat G&inn4 opatfeni

Prib&Zné modernizovat pracovigté odbomého vycviku tak, aby jejich vybaveni
umoziiovalo nacvik praci zahrnujici moderni technologie

Diisledng informovat pedagogické pracovniky o vSech potiebach Zakii se SVP uvedenych
v doporu€enich Skolskych poradenskych zatizeni



Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklida Fediteli $koly
ve Ihiité do 30 dnii odstranit nedostatky zji§téné p¥i inspekéni &innosti a ve stejné lhaté
pisemné informovat Ceskou ¥kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opat¥eni.

Zprivu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, K¥izova
22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csib@gcsicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu.

10.
11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjisténi opiraji
Ztizovaci listina ptisp&vkové organizace Jihomoravského kraje ze dne 30. dubna
2015 s ucinnosti od 1. ervence 2015, véetné dvou dodatki

Potvrzeni o obsazeni pracovniho mista feditele $koly &. j. IMK 68689/2015 na dobu
neur€itou ze dne 1. Eervence 2015

Funkéni studium pro fidici pracovniky ve skolstvi ze dne 24. bfezna 2005

Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni - druh Skoly: Stfedni skola IZO: 107
870 738, Domov mlideze 1ZO: 110 015 240, Skolni jidelna IZO: 110 015 231 - tisk
ze dne 11. dubna 2018

M 8 Vykaz o stfedni Skole podle stavu k 30. 9. 2017 ze dne 9. fjna 2017
Pocet Zaki podle obori a podle tid k 30. za¥{ 2017

Z19-01 Vykaz o 8kolském ubytovacim zatizeni podle stavu k 31. 10. 2017 ze dne
7. listopadu 2017

Z 17-01 Vykaz o ¢innosti zafizeni $kolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2017 ze
dne 6. listopadu 2017

Dokumentace k ekonomickému hodnoceni 8koly

Dokumentace k bezpe&nosti a ochrang zdravi zak

Vnitini kontrolni plan skoly, 2017/2018, ze dne 1. z4¥ 2017

Skolni F4d, &. ] SOSAC 624/201 7, ze dne 1. z4Fi 2017, s G&innosti od 4. z4Fi 2017
Seznameni se $kolnim fadem — navratky s podpisy zdkonnych zastupcy, Skolni rok
2017/2018

Seznameni se kolnim fadem — podpisové archy s podpisy Zakd Skoly, $kolni rok
2017/2018

Seznameni se Skolnim fadem (podpisové archy a névratky zamé&stnancii Skoly), Skolni
rok 2017/2018

SVP Ochrana osob a majetku (68-42-M/01Vefejnospravni &innost) &. j. SOSAC
584/2017 platné od 1. z4# 2017

SVP  Technik pro informatni a komunikaéni technologie (26-52-H/01
Elektromechanik pro zatizeni a stroje) &. j. SOSAC 643/2015 platny od 1. za 2015
ac.j. SOSAC 634/2017 platny od 1. za¥i 2017

ngv) Mechanik setizovaé CNC stroji (23-44-L/01 Mechanik strojii a zatizeni) &. j.
SOSAC 776 /2013 platného od 1. z4f{ 2013 a €. j. SOSAC 681/2015 platné od 1. zati
2015 v&etn€ Dodatku &. 1 & j. SOSAC 712/2017 platného od 1. z4fi 2017
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19.

20.

21.

22,

23.

24.

25.

26.

27.
28.
29.
30.
31.

32.
33.

34,
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

Svp Grafik/grafitka digitilnich médii (18-20-M/01 Informaéni technologie) &. j.
SOSAC 774/2013 platny od 1. zat{ 2013 v&etn& Dodatku €. 1 platneho od 1. zafi 2014,
&. j. SOSAC 640/2015 od 1. z4Fi 2015 v&etn& Dodatku &. 1 & & j. SOSAC 711/2017
platného od 1. z&Fi 2017

SVP Automechanik (23-68-H/01 Mechanik opravaf motorovych vozidel) &. j.
SOSAC 641/2015 platny od 1. zati 2015 a & j. SOCAC 630/2017 s platnosti od 1. z4Fi
2017

SVP Management prodeje motorovych vozidel (64-41-L/51 Podnikéni) SOSAC
580/2014 platny od 1. za¥i 2014 v&etn& Dodatku &. 1 &. j. platného od 1. za¥{ 2017

SVP Operator CNC stroji (23-56-H/01 Obrabé kovi) &. j. SOSAC 644/2015 platny
od 1. z&Fi 2015 a &. j. SSAC 632/2017 platny od 1. z&¥ 2017

SVP Mechanik  zemé&dElskych a silniénich strojti (41-55-H/01 Opravaf zemé&délskych
strojti) &. j. SOSAC 26/2011 platny od 1. z4¥i 2010 a &. j. SSAC 633/2017 platny od
1. zati 2017

SVP Aplikace a programovani osobnich pocitati (18-20-M/01 Informaéni

technologle) SOSAC 773/2013 platny od 1. zafi 2013 v&etné Dodatku ¢&. 1 platného

od 1. z4¥i 2014, SOSAC 639/2015 platny od 1. z4fi 2015 véetné Dodatku & 1 SOSAC

622/2016 (zména nazvu oboru na IT specialista) platného od 1. z4¥{ 2016 a Dodatek
& 2¢&.j. SOSAC 715/2017 platného od 1. zafi 2017

SVP Podnikatelské &innosti (64-41-L/51 Podnikani) &. j. SOSAC 590/2014 platny od
1. z&¥ 2014 a &. j. SOSAC 590/2014 véetn& Dodatku &. 1 & & j. SOSAC 682/2015
platného od 1. zafi 2015

SVP Diagnostika motorovych vozidel (39-41-L/01 Autotronik) &. j. SOSAC 775/2013
platny od 1. z#i 2013 a &. j. SOSAC 645/2015 platny od 1. z4# 2015 véetn& Dodatku
¢.2¢&.j.SOSAC 611/2016 platného od 1. za# 2016 véetng Dodatku &. j. SOSAC 716
/2017 platného od 1. zafi 2017 (zména nazvu oboru na Technik expert pro opravy a
diagnostiku vozidel)

Svp Autoklempif (23-55-H/02 Karosar) ¢.j. SOSAC 609/2016 platny od 1. z4¥ 2016
Plén stfidan{ skupin - Al- obor automechanik (skupina 1 a 2), $kolni rok 2017/2018
T¥idni knihy ve $kolnim roce 2017/2018 — elektronick4 verze

Vyroéni zprava o innosti §koly — za $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Skolni matrika — elektronicky systém evidence Zakd a jejich daji stav ke dni
inspekce

Provozni fad Skoly, ze dne 1. kvétna 2017

Zaznamy z jednani pedagogické rady vedené k datu inspekce (véetné zapisu ze dne
26. dubna 2018)

Zaznamy z porad usekt vedené k datu inspekce

Pfedmétové komise — vedené za Skolni rok 2017/2018 k datu inspekce

Katalogové listy zaki vedené k datu inspekce

Organizacni fad skoly bez uvedeni data

Organizaéni schéma, ze dne 1. ledna 2018

Plén prace pfedmétovych komisi ve $kolnim roce 2017/2018

Preventivni program pro $kolni rok 2017/2018

Plan vychovného poradenstvi platny pro Skolni rok 2017/2018

Doporu€eni Skolského poradenského zatizeni vedené k datu inspekce
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43.

44,
45.
46.

47.

48.
49.
50.
ST

52
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.

62.
63.
64.
65.
66.

67.

68.

69.
70.
71.

72.
73.

Zaznamy z jednani se Zaky a zdkonnymi zastupci Zaka za $kolni rok 2015/2016
a2016/2017

Zaznamy o projevech rizikového chovani Z4kd, k datu inspekce

Kritéria k pfijimacimu fizeni v roce 2017/2018

Pfijimaci fizeni — doklady o pfijimaci zkousce, protokolech o piijimacim Fizeni
a seznamy o zacich v 1. a 2. kole k datu inspekce

Zaznamy o udélenych vychovnych opatfenich — za $kolni rok 2017/2018 k da tu
inspekce

Autoevaluace, dotaznik skolni vykonové motivace 2015 — 2016

Ro¢ni plan EVVO na $kolni rok 2017/2018, ze dne 1. z4# 2017

Personélni dokumentace pedagogickych pracovniki ve $kolnim roce 2017/2018

Plan dalSiho vzd€lavani pedagogickych pracovniki pro $kolni rok 2017/2018, ze dne
1. zafi 2017

Zapisy z jednani pedagogické rady ve skolnim roce 2016/2017 a 2017/2018

Zapisy z porad utitel a useku odborného vycviku ve $kolnim roce 2017/2018
Celoro¢ni plén prace $kolni rok 2017/2018

HospitaCni zdznamy ve $kolnim roce 2016/2017 a 2017/2018 zastupci feditele $koly
Zépisy z konani studentské rady

Zaznamy z jednani $kolské rady

Skolni vzd&lavaci program Domova mladeZe platny od 1. z4¥i 2016

Vnitini f4d Domova mladezZe véetné piiloh platny od 1. za# 2016

Vnitini ¥4d Domova mladeZe v&etné ptiloh platny od 17. dubna 2018

Dokumentace domova mléddeze vedena ve Zkolnim roce 2017/2018 (Deniky
vychovnych skupin, denni zdznamy, m&siéni plany, osobni spisy ubytovanych zakd)
Webové stranky skoly

Ucebni plany vSech obort ve 3kolnim roce 2017/2018

Rozvrhy hodin v§ech tfid ve $kolnfm roce 2017/2018

Stfidani skupin na pracovidtich pro 3kolni rok 2017/2018 — 8 ks

Evidence odbormného vycviku na pracovitich (Z4kd) ve $kolnim roce 2017/2018
Deniky evidence odborného vycviku pro §kolni 2017/2018 - 35 ks

Produktivni ¢innost Z4kd platny od 1. ledna 2017, odmény %akém ve $kolnim roce
2017/2018 - 8 ks

Smlouva o obsahu, rozsahu a podminkdch praktického vyudovani v&etné rozsahu
a piiloh (téma ucebni praxe, plén provozni praxe (€asové a jmenovit&) — vzorek 15 ks

Vnitini smérnice k produktivni €innosti 2akd ze dne 1. ledna 2018
Klasifika¢ni archy — $kolni rok 2017/2018

Protokoly o komisionalnich zkouskach vedené ve $kolnim roce 2017/2018 — vybrany
vzorek

Provérky a pisemné prace 24ki — $kolni rok 2017/2018 (vybrany vzorek)

Vysledky Zékid — maturitni a zévéretné zkousky — ptehledy klasifikace (vybrany
vzorek)
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74.  Dokumentace k maturitni zkoudce ve $kolnim roce 2017/2018

75.  Dokumentace k zdvéreéné zkousce ve ttid& A3 ve Skolnim roce 2017/2018
76.  Vysledky standardizovaného dotaznikového $etfeni CSI

77.  InspS Data (databéze CSI)

Poudeni

Podle § 174 odst. 11 skolského zikona miiZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim prevzeti. PFipadné
pFipominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam feditelky inspektoritu.

Inspekéni zprivu spoletné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Cesk4 3kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vetné pFipominek je vefejn4 a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistng p¥islu$ném inspektoritu Ceské ¥kolni inspekce.
Zarovell je zpriva zvefejnéna na webovych strankich Ceské 3kolni inspekce a
v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. llona Ptackova, Skolni inspektorka Ing. Tlona Pta¢kov4 v.r.
PhDr. Renata Horakova, $kolni inspektorka PhDr. Renata Hordkov4 v. r.
Ing. Lenka Skotakova, Skolni inspektorka Ing. Lenka Skotédkova v. r.
Ing. Alena Svobodovi, $kolni inspektorka Ing. Alena Svobodova v. r.
PhDr. Renata Sevéikova, $kolni inspektorka PhDr. Renéta Sevéikova v. r.
Ing. Jiti Koc, kontrolni pracovnik Ing. Jiti Koc v. 1.

Ing. Vratislav KSica, odbornik na odborné ptedméty ~ Ing. Vratislav Kica v. r.
automobilnich obord

Ing. FrantiSek Neubauer, odbornik na odborné

pfedméty automobilnich obort Ing. FrantiSck Neubauer v. r.

V Brné& 28. &ervna 2018

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a pFevzeti inspekéni Zpravy

RNDr. Karel Oslejsek, feditel 3koly RNDr. Karel Oslejsek v. r.

V Boskovicich 13. &ervence 2018
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Stredni skola André Citroéna Boskovice,
‘ piispévkova organizace

Sidio: néamésti 9. kvétna 2153/2a, 680 11 Boskovice

Ceska skolni inspekce
PhDr. Irena Borkovcova, MBA
feditelka inspektoratu

Kfizova 22
603 00 Brno
Vade ¢,j.. Nase ¢,j.: Vyfizuje: V Boskovicich
SOSAC546/2018 RNDr. Karel Oslejsek 24.7.2018

tel. 603 511 259

Pripominky k obsahu inspek&ni zpravy vedené pod gislem jednacim ¢$§1B-787/18-B

Doplfiuji vysledky vzdé&lavani zaka v maturitnich oborech po uzavieni vysledk( $kolniho roku
2016/2017.

V maturitnich oborech ve kolnim roce 2016/2017 bylo dosazeno na zakladé prijatych
opatieni (doutovani 2aky, konzultace, zadavani pisemnych praci apod.) téchto koneénych
vysledkii:
e Obor Podnikani (nastavbovy obor) - z22 piihlaenych 2aka uspésné vykonalo
maturitni zkousku 11 24kb, coz je 50 %.
¢ Obory Autotronik, Mechanik strojil a zafizeni - z 32 pfihlSenych 2&ki Gspésné
vykonalo maturitni zkougku 24 23k, coz je 75 %.
e Obor Informaéni technologie - z 20 plihlaSenych 24k Uspésné vykonalo maturitni
zkou$ku 18 zaku, coz je 90 %.

Z celkového podtu 74 pihlaSenych 24kl véech obort Uspé&sné vykonalo maturitni zkousku
53 2aka, coz je 71,62 %. Oprofi jarnimu zkusebnimu terminu 2017 tedy vykonalo uspésné
maturitni zkousku dalsich 21 zaka Skoly.

Celkovy vysledek za $kolni rok 2016/2017 umozZiiuje presnéj§i srovnani vysledkli maturitnich
zkousek se &kolnimi roky 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016 tak, jak jsou uvedeny
v inspekéni zpravé vedené pod &islem jednacim CSIB-787/18-B. NeuspéSnym 2akim byla
dana moznost dokon&it si vzdélani s vyuénim listem pfijetim do 3. roéniku pfibuznych obort
Mechanik opravar motorovych vozidel, Obrabé& kovii a Elektromechanik pro zafizeni a
pristroje. Této moznosti prevazna vétina 23k Uspésné vyuzila.

siredni t ala André (‘itn-l"nfa Baoskawing
piingéyhava urgai/at
pimasti Yo keding 28
G0 1 Buosbayics

laj

//\}——%
: SlejSek

Fedité] &koly

tel.: 516 426 201 IC: 00056324, DIC: CZ 00056324 e-mail: skola@skolaac,.cz
fax. 516 426 230 ¢.u.: KB 8232631/0100 hitto/iwww.skolaac,cz
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Ceska $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

V Brné 23. srpna 2018
Cj.: C8IB-1380/18-B

Stanoviske k pripominkam

Inspek&ni Einnost byla zahajena pfedloZenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Reditel pravnické osoby Stfedni $kola André Citrogna Boskovice, pfispévkova organizace
(dale ,,3kola”), podal pfipominky k inspek&ni zpravé &. CSIB-787/18-B dle § 174 odst. 11
zékona &. 561/2004 Sb., o predikolnim, zikladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdgjsich piedpis.

Reditel Skoly v pfipeminkach k &isti hodnoceni vysledkii vzdélavani uvadi:

» Dopliji vysledky vzdélavani 26kii v maturitnich oborech Ppo uzavieni vysledki Skolniho
roku 2016/2017.

V maturitnich oborech ve §kolnim roce 2016/2017 bylo dosaZeno na zdkladé prijatych
opatreni (doucovdni 2ikii, konzultace, zaddvani pisemnych praci apod.,) téchto konecnych
vysledkii:

- Obor Podnikini (ndstavbovy obor) — z 22 PrihlaSenych Zdkit uspésné vykonalo
maturitni zkousku 11 Zdkii coz je 50 %
- Obory Autotronik, Mechanik strojii a zarizeni — z 32 prihldSenych Zdkii iispésné
vykonalo maturitni zkousku 24 26ki, co je 75 %.
- Obor Informacni technologie — z 20 pFihldsenych #6ki uspésné vykonalo maturitni
zkouSku 18 Zéki, co je 90 %.
Z celkového poctu 74 pFihlasenych Zdkii vech oborii uspésné vykonalo maturitni zkousku 53

Zdki, coz je 71,62 %. Oproti jarnimu zkusebnimu terminu 2017 tedy vykonalo uspésné
zkouSku dalsich 21 Zdaki; skoly. *

Stanovisko inspekéniho tymu:

Z textu uvedeného v pfipominkach vyplyva, Ze feditel Skoly nezpochybiiuje zjisténi ani
zavéry inspekéniho tymu, které jsou uvedeny v inspekéni zprave &j. CSIB-787/18-B. Jim
uvedené informace jsou dopliiujici, jak je zminéno i v Gvodni véts pfipominek.



CSI pti hodnoceni vysledkil 2aki pti maturitni zkousce vychazela z podkladd, které ziskala
ze $kolni matriky a z dokumentace Skoly. Pro ucelenost pohledu byly sledovény vysledky
maturitnich zkousek od skolnjho roku 2013/2014, tedy od posledniho inspekéniho
hodnoceni. Byly porovnany celkové vysledky maturitnich zkougek (jarni i podzimni termin)
po dobu tii let.

P¥i inspekéni &innosti v roce 2018 (ukoncena v &ervnu 2018) byl sledovan pribéh maturitni
zkousky Zaki tii obortia v inspekéni zpravé byly uvedeny vysledky viech z4kd, ktefi konali
maturitni zkousku v jarnim terminu 2018. Pro posouzeni a porovnani aktualni uspésnosti
absolventii maturitnich obord byly v inspekéni zpravé uvedené a srovnané vysledky zaka
konajicich maturitni zkougku v jarnim terminu v roce 2017 a 2018,

Zavér:

Inspekéni zjisténi bylo podloZeno. Text v inspekéni Zprave zistiva nezménén.

Na zikladé podanych pfipominek dopliiuje inspekéni tym informace o celkovych
vysledcich maturitnich zkousek v roce 2017 (za jarni i podzimnf termin).

Obor Podnikdini (ndstavbovy obor) — z 22 PFihldSenych Zikit dspésné vykonalo maturitni
zkousku 11 idkii cof je 50 %

Obory Autotronik, Mechanik Strojii a zafizeni - 7 32 pFihldsen ych Ziki lispéSné vykonalo
maturitni zkousku 24 Fdkii, co je 75 %.

Obor Informacni technologie — 7 20 PFihldSenych idkit dispésne wkonalo maturitni
zkousku 18 ki, co je 90 %,

Z celkového poctu 74 pFihldsen ych kit vSech oborii tispésné vykonalo maturitni zkousku
53 idka, cof je 71,62 %. Oproti Jarnimu zkuSebnimu terminu 2017 tedy vykonalo tispésné
zhousku dalSich 21 tdki Skoly. “

Ing. Tlona Ptagkova v, r.
vedouci inspeké&niho tymu

Stfedni Skola André Citrogna Boskovice, ptispévkova organizace
VazZeny pan

RNDr. Karel Oslejsek

feditel skoly

nameésti 9. kvétna 2153/2a

680 11 Boskovice



Stfedni $kola André Citroéna Boskovice,
‘ prispévkové organizace

Sidlo: namésti 9. kvétna 2153/2a, 680 11 Boskovice

Ceska skolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

Kfizova 22
603 00 Brno
Vase ¢ j.. Nade ¢j.: Vyfizuje: V Boskovicich
SOSAC 552/2018 RNDr. Karel Oslejsek 24.8.2018

tel. 603 511 259

Zprava o odstranéni nedostatki zjiSténych pfi inspekéni éinnosti a prijatych opatfenich
(inspekéni zprava €. j.: CSIB-787/18-B

Zapisy z jednani pedagogické rady byly dopinény o pfijeti ucinnych opatfenich k dal§imu
zkvalithovani pribéhu vzdélavani. Zapisy budou dusledné kontrolovany feditelem $koly a jeho
zastupci.

Kontrolni systém byl dopinén o souhrnnou analyzu zji$téni z hospitaéni &innosti a pfijimani
ucinnych opatfeni. Vysledky hospitatni &innosti budou kazdy tyden soucasti programu porady
vedeni $koly a bude poskytovana zpétna vazba $kolnimu poradenskému pracovisti.

Dokumentace Zak( se specialnimi vzdélavacimi potrebami byla vyucujicim poskytnuta
kompletnim vypisem z doporugeni $kolského poradenského zafizeni. Problematika vzdélavani
Zaka se SVP bude dusledngji kontrolovana, bude vice vyuzivana vzajemna spoluprace
pedagogickych pracovniki Skoly tj. teorie, praktického vyugovani a také domova miadese.

V ramci pfedmétu fizeni motorovych vozidel budou provedeny zapisy nejen v deniku jizd, ale
také v deniku evidence odborného vycviku. Kontrolu provede zastupce feditele pro praktické
vyucovani a feditel skoly.

Diferenciaci uciva s ohledem na vzdélavaci potieby jednotlived bude vénovana zvysena
pozornost. Tato problematika byla projednéna v pfedmétovych komisich a bude soudasti
hospitagni éinnosti.

Vsichni vyutujici byli upozornéni na dusledné dodrzovani pravidel hodnoceni vysledk(
vzdélavani, tak jak jsou stanovena ve $kolnim fadu. Kontrolni &nnost této oblasti bude
provedena v ndvaznosti na-evidenci v elektronickém systému skoly, Zakovskych knizek i
jednotlivych pisemnych praci.

V pfedmétovych komisich byla projednana opatfeni vedouci k omezeni frontaini vyuky,
vétsimu vyuZiti sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni 2akl s dirazem na zavéreéné
upevfiovani a shrnuti uciva. Pfijata opatfeni budou sledovéna v ramci hospitaéni Cinnosti i pfi
vzajemnych hospitacich ugitel(.

Pro zlepSeni ziskavani odbornych kompetenci v odborném vycviku budou dovybavena
pracovisté modernimi cviénymi pracemi. K modernizaci pracoviét odborného vycviku dojde do
konce roku 2018 vramci projektu IROP (49 mil. K¢&), PolyGram (3 mil. K& a z vlastnich
prostfedkd skoly.

tel.: 516 426 200 1C: 00056324, DIC: CZ 00056324 e-mail: skolaiwskolaac.cz
fax. 516 426 230 &.0.: KB 8232-631/0100 htto./fwww.skolaac.cz



Stfedni skola André Citroéna Boskovice,
prispévkova organizace

Sidlo: némeésti 9. kvétna 21 53/2a, 680 11 Boskovice

Skola se zaméfi na zvyseni Uspésnosti Zakt u maturitni zkousky. Bude realizovano doutovani
zaku ohrozenych skolnim neuspéchem v ramci projektu Sablony pro S$ a VOS |.

Zakim s horsim prospéchem bude doporuéen pfestup na pfibuzny tilety obor zakongéenym
zavérecnou zkouskou s vyuénim listem.

S pozdravem

. o ehavier
Qpredni i ade Andsé Citrnénz Bosho '
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