Stredni §kola André Citroéna
Boskovice, prispévkova organizace

ngRoéNi ZRRAVA
O CINNOSTI SKOLY

za Skolni rok 2017/2018

V Boskovicich dne 15. 10. 2018
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feditel Skoly



Skolska rada ve sloZeni:
Roman Jake$

PhDr. Jaromir Formének
Mgr. Jiii Mladek

Ing. Jan Necas

Jitka Zoubkova

Ing. Radovan Kraji¢ek
Bc. Milan Vesely

Iveta Zvejskova

Martin Zouhar

schvalila dne 25. 10. 2018 Vyrod&ni zpravu o &innosti skoly za $kolni rok 2017/2018
Stfedni Skoly André Citroéna Boskovice, piisp&vkové organizace.

...............................

.............................

Martin Zouhar

V Boskovicich dne 25. 10. 2018

...........................

..............................

Ing. Radovan Kraji¢ek

A 4

Iveta Zvejskova



Zakladni charakteristika $koly

Naézev skoly: Stiedni $kola André Citroéna,
Boskovice, prispévkova organizace

Sidlo skoly: namésti 9. kvétna 2153/2a, 680 11 Boskovice
Pravni forma: prispévkova organizace
ICO: 00056324
Ziizovatel §koly: Jihomoravsky kraj
Reditel skoly: RNDr. Karel Oslejsek
Kratka 4
Boskovice
680 01

Prispévkovd organizace vykondvd Einnost stiedni Skoly, Skolni jidelny a domova mlddeze.

1. Pfisp&vkova organizace jako stiedni $kola poskytuje stiedni vzdélavani; jeji ¢innost
se fidi zakonem €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$3im
odborném a jiném vzd&lavani (8kolsky zikon), zejména pak ustanovenimi Casti &tvrté,
a provadécimi pfedpisy k tomuto zakonu.

2. Pfisp&€vkova organizace jako Skolni jidelna poskytuje $kolni stravovani; jeji ¢innost se
fidi zdkonem &. 561/2004., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$8im odborném a
jiném vzdé&lavani (8kolsky zakon), zejména pak ustanovenim § 119, a provad&cimi
predpisy k zakonu.

3. Piispévkova organizace jako domov mlideze zajist'uje détem, Zakim a studentim
celodenni vychovu, ubytovéni a stravovani; jeji ¢innost se fidi zdkonem ¢&. 561/2004
Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzd&lavani
(8kolsky zdkon), zejména pak ustanovenim § 117, a provadécimi pfedpisy k zakonu.

Kapacita Skoly:
SS 700 24k
Skolni jidelna 650 jidel
DM 80 ubytovanych
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VYPIS SPRAVNIHO RIiZENi - SKOLA/ZARIZENI
€. j.. MSMT-13760/2018-2

Druh zmény  zména zépisu

Druh 8koly: ‘
Stiedni Skola 120: 107 870 738

nejvy3s$i povoleny pocet zak(l ve §kole: 700

misto poskytovaného vzdélavani nebo skolskych sluZeb:
1. nameésti 9. kvétna 2153/2a, 680 11 Boskovice
2. &.p. 175, 679 01 Skalice nad Svitavou
3. Dfevaiska 1339/7, 680 01 Boskovice

Obory vzdélani podie Klasifikace kmenovych oboril vzdélani a Ramcoveé vzdélavaci programy:

18-20-M Informaéni technologie

1. 18-20-M/01 Informaéni technologie
denni forma vzdélavani ‘ délka vzdélavani: 4 r. 0 més.
nejvy$si povoleny poc¢et 2akd v oboru: 120

23-44-L Montéz strojit a zafizen/

2. 23-44-L/01 Mechanik stroju a zafizeni
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 4 r. 0 més.
nejvy3si povoleny potet 2akl v oboru: 132

23-45-M Servis a opravy stroji a zafizeni

3. 23-45-M/01 Dopravni prostiedky
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 4 r. 0 més.
nejvy$si povoleny pocet Zaki v oboru: 120

23-55-H Klempir, klempiiské prace ve strojirenstvi

4. 23-55-H/02 Karosar
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3r. 0 més.
nejvy38i povoleny potet Zakh v oboru: 90

23-56-H Obrabéé kovi, obrabécéskeé préce

5. 23-56-H/01 Obrabéc kovi
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3r. 0 més.
nejvyssi povoleny pocet zakd v oboru: 120

23-68-H Automechanik, technické préce v autoservisu

6. 23-68-H/01 Mechanik opravaf motorovych vozidel
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
nejvyssi povoleny pocet Zak( v oboru: 180

26-41-L Elektrotechnika

7. 26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 4 r. 0 més.
nejvy$si povoleny pocet zakd v oboru: 120
dobihajici obor

26-52-H Mechanik elektrotechnickych zafizeni

8. 26-52-H/01 Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
nejvysséi povoleny pocet zaki v oboru: 90

26-57-H Autoelektrikar

9. 26-57-H/01 Autoelektrikar
denni forma vzdélavani délka vzdelavani: 3r. 0 més.
nejvy$si povoleny pocet 2akll v oboru; 90

39-41-L Technicky interdisciplinami

10. 39-41-L/01 Autotronik
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 4 r. 0 més.
nejvy$si povoleny potet 2akl v oboru: 120

¢. j. spravniho fizeni: MSMT-13760/2018-2 -1-



k &. j. spravniho fizeni: MSMT-13760/2018-2 2

41-55-H Opravar zemédélskych stroji, opravéiské préce

11. 41-55-H/01 Opravar zemédélskych stroji
denni forma vzdélavani delka vzdélavani: 3 r. 0 més.
nejvyssi povoleny podet Zaka v oboru: 96

64-41-L Podnikani v oborech

12. 64-41-L/51 Podnikani

denni forma vzdélavani (nast.) délka vzdé&lavani: 2 r. 0 més,
nejvy$si povoleny poéet 2ak0 v oboru; 70

13. 64-41-L/51 Podnikéani
délkova forma vzdélavani (nast.) délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
nejvy§si povoleny poéet 2aka v oboru: 100

68-42-M Bezpecnostné pravni &innost

14. 68-42-M/01 Bezpeénostné pravni &innost
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 4 r. 0 més.
nejvySsi povoleny po&et 2aki v oboru: 120

Cinnost vykonava pravnicka osoba
Stfedni $kola André Citroéna Boskovice, pfispévkova organizace

Druh zmény zména zapisu

identifikator pravnické osoby: 600 013 278 ICO: 00 056 324
pravni forma: prispévkovéa organizace
adresa: namésti 9. kvétna 2153/2a
680 11 Boskovice
zfizovatel: Jihomoravsky kraj
pravni forma: kraj, ICO: 70 888 337
adresa: Zerotinovo namésti 449/3
601 82 Brno
adresa el. posta@kr-jihomoravsky.cz
posty:

Pravnicka osoba byla zfizena na dobu neurgitou.

Reditel: RNDr. Karel Oslejéek, narozen 5. 5. 1957
adresa trvalého pobytu:
Kratka 923/4

5 680 01 Boskovice
Reditel je sou¢asné statutarnim organem pravnické osoby.

Datum G€innosti posl. rozhodnuti: 1. 9. 2017
Datum vystaveni posl. rozhodnuti: 14. 2. 2017

C. j. posledniho rozhodnuti: JMK 24198/2017

Datum zépisu do rejsttiku: 1.1.2005

Datum zahajeni &innosti: 17.7. 1996

Datum vyhotoveni vypisu: 21.5.2018

Vyhotovit: Mgr. Eva Kulistakova
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MINISTERSTVO SKOLSTVi, MLADEZE A TELOVYCHOVY
Karmelitska 529/5, Mal4 Strana, 118 12 Praha 1

¢. j. MSMT-13760/2018-2

Stiedni Skola André Citroéna
nameésti 9. kvétna 2153/2a
680 11 Boskovice

Rozhodnuti

Ministerstvo $kolstvi, mladeze a t&lovychovy posoudilo dne 21. 5. 2018 Zadost Jihomoravského kraje
se sidlem Zerotinovo n&mésti 449/3, 601 82 Brno, ktery je zfizovatelem pravnické osoby s ndzvem Stredni
Skola André Citroéna Boskovice, pfispévkova organizace se sidlem némésti 9. kvétna 2153/2a, 680
11 Boskovice, jako dal$fho ukastnika fizeni, ze dne 2. 5. 2018 ve v&ci navrhu na zapis zmény v udajich
vedenych v rejstiiku $kol a 8kolskych zafizeni a v souladu s § 143 odst. 2 a podle § 149 odst. 4 zakona &.
561/2004 Sb., o pfedskoinim, zakladnim, stfednim, vy$8im odbomém a jiném vzd&lavani (8kolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich predpist,

rozhodlo

u Skoly
Stredni §kola 1ZO: 107 870 738

jejiz €innost vykonava pravnicka osoba
Stiedni $kola André Citroéna Boskovice, pfispévkova organizace

identifikator pravnické osoby: 600 013 278 ICO: 00 056 324
pravni forma: piispévkové organizace

adresa: nameésti 9. kvétna 2153/2a
680 11 Boskovice

takto:

S ucinnosti od 1. 9. 2018 se provadi vymaz ze skolského rejstiiku:

Obory vzdélani podle Kiasifikace kmenovych oborii vzdélani a Ramcové vzdélavaci programy:
23-45-L Servis a opravy stroji a zafizeni
1. 23-45-L/005 Mechanik &islicové Fizenych stroji
denni forma vzdélavani delka vzdélavani: 4 r. 0 més.
dobihajici obor
23-45-M Servis a opravy stroji1 a zafizen(
2. 23-45-M/004 Silni¢ni doprava
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 4 r. 0 més.
dobihajici obor

¢. ). MSMT-13760/2018-2 -1-



k & j. MSMT-13760/2018-2

23-55-H Klemplt, klempirské préce ve strojirenstvi

3. 23-55-H/002 KlempiF - strojirenska vyroba
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
dobihajicl obor

23-56-H Obrébéc kovi, obrabédské préce

4. 23-56-H/001 Obrabéé kov
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
dobihajici obor

26-43-L Elektronika
5. 26-43-L/001 Mechanik elektronik
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 4 r. 0 més.

dobihaijici obor
39-41-L Technicky interdisciplingmi
6. 39-41-L/51 Autotronik .-
denni forma vzdélavani (nast.) délka vzdélavani: 2 r. 0 més.

Oduavodnéni

Vymaz oborl vzdélani se provadi dle ustanoveni § 150 odst. 1 pism. e) skolského z&kona, v navaznosti
na ustanoveni § 150 odst. 2 tohoto zékona, nebof tyto obory vzdélani nebyly die statistickych vykazl
ve tfech po sobé jdoucich 3kolnich rocich naplnény Zaky astfedni $kola vySe uvedené pravnické osoby
Vv nich neposkytovala vzd&lavani.

Pouceni

Proti tomuto rozhodnuti maze udastnik fizeni podat podle § 152 zakona &. 500/2004 Sb., spravni fad,
ve znéni pozdéjsich piedpisli, rozklad, ve kterém se uvede, v jakém rozsahu se rozhodnuti napada a dale
namitany rozpor s pravnimi predpisy nebo nespravnost rozhodnuti nebo fizeni, jez mu pfedchazelo, ve Ihaté
15 dnii ode dne jeho oznameni. Rozklad se podava u Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy a rozhoduje
o ném ministr Skolstvi, mladeze a télovychovy. Podany rozklad méa v souladu s ustanovenim § 85 odst. 1
zakona ¢. 500/2004 Sb. odkladny téinek. Podani rozkladu jen proti oddvodnéni rozhodnuti je nepiipustneé.

V Praze dne 21. 5. 2018

Mgr. Vaclav Picl
nameéstek pro fizeni sekce vzdélavani

Zasila se:
Jihomoravsky kraj
Zerotinovo nameésti 449/3
601 82 Brno
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Udaje o vysledcich vzdélavani zakd
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Udaje o prijimacim rizeni
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Udaje o pracovnicich Skoly

Udaje o dalSim vzdélavani pracovniki
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Udaje o aktivitich Skoly a prezentaci na verejnosti
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Udaje o vysledcich inspek¢ni ¢innosti
provedené Ceskou Skolni inspekci



Cesk4 $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIB-787/18-B

Nazev Stiedni §kola André Citroéna Boskovice, pFispévkova
organizace

Sidlo nam. 9. kvétna 2153/2a, 680 11 Boskovice

E-mail skola@skolaac.cz

IC 00056324

Identifikator 600013278

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici RNDr. Karel Oflejsek

Ziizovatel Jihomoravsky kraj

Misto inspekéni ¢innosti nam. 9. kvétna 2153/2a a Dievaiska 1339/7 Boskovice,

Skalice nad Svitavou 175

Termin inspeké&ni €innosti 12.-23. 4. 2018, 16. - 18. 5. 2018 2018, 28. - 29. 5. 2018,
7.-13.6.a21.6.2018

Inspekéni Einnost byla zahjena piedloZenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Piredmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib&hu a vysledki vzdélavani poskytovaného stiedni 3kolou
a domovem mlddeze podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢&. 561/2004 Sb., o pfedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdéldvani (Skolsky zakon), ve zné&ni
pozdé&jsich pfedpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolnich vzdé&lavacich programii a jejich souladu
s pravnimi pfedpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. ¢)
$kolského zakona.

Inspekéni Einnost podle § 174 odst. 6 skolského zakona.



Charakteristika

Stfedni 8kola André Citrogna Boskovice, pfispévkova organizace (dale $kola) vykonava
¢innost stfedni Skoly, Skolni jidelny a domova mladeze.

K 30. zafi 2017 se ve Skole vzdélavalo 506 zaki ve 22 tfidach, coz je 72,29 % z nejvyssiho
povoleného poctu (700 zakil). Od posledni inspekéni Einnosti doslo k poklesu poctu o 157
zaku. Dilvodem je pfedevsim demograficky vyvoj a men$i zajem Zékd o nékteré obory.
Skola v dobé inspekéni &innosti vzdélavala 46 zaki se specialnimi vzd&lavacimi potfebami
(dale SVP), ktefi maji podplrna opatfeni 1., 2. a 3. stupné, znichz se 3 vzdé€lavaji
podle individudlniho vzdé€ldvaciho planu (dale IVP) a jeden podle planu pedagogické
podpory.

Skola je podporovana sv&tovym vyrobcem automobild a je jedinou $kolou v Evropg, kroms
Francie, kterd nese v ndazvu jméno zakladatele svétozndmé automobilky.

Vzdélavani je realizovano ve vSech oborech podle platnych skolnich vzdélavacich programi
(dale SVP) a vzdélavaci nabidka $koly je zaloZena na oborové prostupnosti. V soudasné
dob¢ se ve Skole realizuje vzdélavani v 5 oborech ukonéenych maturitni zkouskou, z toho
v jednom nastavbovém oboru a v 6 oborech ukoncéenych zavéreénou zkouskou. Od letosniho
Skolniho roku se ve $kole realizuje novy obor vzdélani, a to Bezpe&nostné pravni €innost.
Tento obor je v kraji poprvé realizovan na Skole zfizované Jihomoravskym krajem. Na
zéakladé pozadavki trhu prace doslo ke sniZeni povoleného po¢tu Zakt v oboru Informaéni
technologie.

Pro vyuku télesné vychovy a volnogasové sportovni aktivity slouzi sportovni hala, bazén,
htisté s umélym povrchem (v zimnim obdobi kryté pfetlakovou halou) a posilovna. Néktera
z téchto zafizeni jsou v odpolednich hodinach a volnych dnech pronajiméana vefejnosti.
Praktické vyucovani probihd ve Skolnich dilnach, které jsou v arealu Skoly nebo na
odloudenych pracovistich, a to na ulici Dfevaiskd v Boskovicich a v né€kolik kilometri
vzdalené obci Skalice nad Svitavou.

Skolni stravovani zajistuje $kola ve vlastni $kolni jidelng. Nabidka stravy je pestra
a individudlni stravovaci potfeby zaki jsou ze strany zaméstnanci Skolni jidelny
respektovany. Skolnf jidelna sleduje dodrzovani vyZivovych norem prostfednictvim vypo&tu
spotfebniho kose potravin.

Ubytovani zaki je zajisténo v domové mladeZe (dale DM), ktery je umistén pfimo v arealu
Skoly a umoZiiuje ubytovani pouze chlapcim. Divkdm v pfipadé zajmu Skola zajistuje
ubytovani v jiném DM ve mésté. Ke dni inspekéni €innosti bylo v DM ubytovano 70 zaki
Skoly ve 4 vychovnych skupinach. Zaci maji zabezpeteno celodenni stravovani. Cena
ubytovani je 1000 K& na Zdka za mésic (2700 K& v&etn& stravovani). Cinnost DM je
realizovana podle aktudlniho Skolniho vzd&lavaciho programu DM.

Skola trvale usiluje o zlep§ovani materialnich podminek pro vzd&lavani, coZ se ji prib&zng
dafi realizovat. Od posledni inspekéni Cinnosti prob&hla celd fada akci ke zlepSeni
materidlniho zdzemi pro teoretické i praktické vyuCovani a pro zlepSeni zizemi pro
ubytované na DM.

Soulasna inspekéni &innost byla provedena na podndt, ktery byl CSI postoupen
zfizovatelem.

Informace o 8kole jsou dostupné na www.skolaac.cz.



Hodnoceni podminek vzdélavani

Soucasny feditel Skoly je ve funkci od roku 1993 a zfizovatelem byl jmenovan na dobu
neurcitou. Do Fizeni se pozitivné promitaji jeho dlouholeté zkusenosti a znalosti specifik
Skoly. Zpracovana Kkoncepéni strategie vychazi z hodnoceni minulych obdobi, cile
vzd€lavani jsou jasné stanovené a postupneé realizované. Sté€Zejnim cilem strategickych plant
je naplnénost Skoly. Na pribéZzny pokles zaku $kola reagovala rozsifenim oborové nabidky
a v soucasné dobé realizuje novy obor, o ktery je mezi uchaze¢i o studium zajem.
Organizadni struktura je stanovena a nekteré fidici kompetence delegoval feditel $koly na
své zastupce a dal$i odpovédné pracovniky. Hlavnim poradnim orginem feditele je
pedagogicka rada a pfedmétové komise, sdruzeni rodi¢d a absolventil $koly a studentska
rada. KaZdy tyden je realizovana porada vedeni a pravidelné probihaji porady jednotlivych
useki. PredloZené zapisy z jednani pedagogické rady ve skolnim roce 2017/2018 dokladayji,
Ze byly feSeny pfevazné souhrnné informace o vysledcich vzdélavani Zakd a informace
o akcich 3koly, ale chybi zaznamy o pfijeti O¢innych opatfeni k dal§imu zkvalitiovani
priib&hu vzdélavani. Cinnost pfedmétovych komisi se zaméfovala zejména na Feeni
organiza&nich zéleZitosti, pln&ni a zmé&ny SVP a neformalni vyménu zkusenosti mezi &leny.
Kontrolni plan $koly je zpracovan na zakladé¢ analyzy pfedchozich obdobi a jsou stanoveny
jeho hlavni cile a rozdéleny kompetence. Nastaveny kontrolni systém odpovida velikosti
a podminkam 8koly, ale neni v nékterych oblastech zcela funkéni a iéinny, coZ bylo zjisténo
pii inspekéni €innosti (vedeni dokumentace ke vzdélavani zaki se SVP, organizace
praktického vyu&ovani, zpétna vazba k &innosti $kolniho poradenského pracovist). Reditel
Skoly v priibéhu inspekéni Einnosti reagoval na zji§téni, pfijal odpovidajici opatfeni
a nedostatky odstranil.

Vzdé€lavaci proces je sledovan hospitaéni €innosti. Hospitace realizuji pfevazné zastupci
feditele a jsou systematicky sméfovany ke vSem ucitellim v priibéhu roku. Rezervy v této
oblasti spoc¢ivaji v absenci souhrnné analyzy zjisténi z hospitaéni ¢innosti a pfipadného
pfijimani opatfeni. Pfi inspekéni Cinnosti vyplynulo, Ze realizované hospitace nemély
vyrazny pozitivni dopad na kvalitu vyuky.

Vnitini i vn&jsi informaéni systém je funkéni. Zékiim a jejich zakonnym zastupctim $kola
umoziuje sledovat pribézny prospéch i absenci prostfednictvim Skolniho elektronického
systému. Zékonni zastupci zakl jsou o prospéchu a chovani informovani také na t¥idnich
schiizkach, pfipadné formou individualnich konzultaci, v nutnych piipadech probiha
komunikace bezodkladné.

Nabidku oborii vzdélani a informace o pFijimani Zaki vcetné kritérii pro pfijeti $kola
zvefejiiuje na svych webovych strankach, pfi burzach skol, vtisku a vlastnimi velmi
kvalitnimi propagaénimi materidly, pracovnici navs§tévuji zakladni $koly a osobnim
piistupem provadi nabor zajemci o realizované obory.

Personalnim podminkam vénuje vedeni $koly trvalou pozornost a snaZi se zajistit stabilni
pedagogicky sbor. V souasné dob&€ ma Skola 61 pedagogickych pracovnikd, z toho
4 vychovatelky. S vyjimkou 2 uciteld spliiuji vSichni podminky odborné kvalifikace
(1 dokon¢uje studium a 1 bylo feditelem Skoly uznano vzdélani). Vyuku nékterych
odbornych pfedméti zvlaste noveé realizovaného oboru Bezpeénostné pravni ¢innost zajistila
Skola odborniky z praxe. Specializované funkce vykonavaji pedagogové s odpovidajicim
vzdélanim.

Vedeni skoly vytvaii pedagogim podminky pro jejich profesni rozvoj a podporuje jejich
dalsi vzdélavani (dile DVPP), které je realizovano dle feditelem zpracovaného planu
a provazano s individualnimi plany pedagogickych pracovnikl. V lofiském $kolnim roce se
pedagogové zucastnili celkem Sedesati vzdélavacich akei a 1 pedagog se Gcastnil studia ke
splnéni kvalifikaCnich pfedpokladil. Z Grovné sledované vyuky v pribéhu inspekéni ¢innosti



viak bylo zjiSté€no, Ze je tieba cilené zaméfit DVPP piedevsim na kvalitu teoretické vyuky
(napt. metody a formy prace, hodnoceni, atd.).

Cinnost ¥kolniho poradenského pracovisté (dile SPP) zajidtuji 3kolni psycholog,
vychovny poradce a metodik prevence. Povinnosti a vymezeni piisobnosti pracovnikéi SPP
byly Gstné dohodnuty a nebyly pisemné stanoveny. Pro &innost pracovist& jsou zpracovany
plany - plan vychovného poradenstvi ve formé& harmonogramu aktivit a jasn& stanoveny plan
prevence rizikovych jevi.

Vychovny poradce vede dokumentaci zakt se SVP a pfislusné vyudujici informuje
o doporu¢enych vzdélavacich postupech elektronickou formou, aviak jen zkricenym
vypisem z pfisluSného doporuceni $kolského poradenského zafizeni. To se viak v priib&éhu
sledované vyuky projevilo jako nedostadujici, protoZe néktefi vyuéujici neznali doporutené
vzd€ldvaci potfeby vSech Zzikti se SVP ve tfidach, neznali disledky konkrétnich
vzd€lavacich potfeb a metod a nevyuZivali je. Mnozi pedagogové nevédéli, jak se Ziky
pracovat, jak je hodnotit, neméli k tomu dostatek zésadnich informaci.

Skolni psycholog provadi vlastni depistaZe, $etfeni a priizkumy, jedna se Zdky a s jejich
rodici, konzultuje situaci Zakd s ostatnimi pedagogy, operativné zasahuje a intervenuje.
Vzniklé problémy fesi pedagogové priibéZné a ve spolupraci s dal§imi institucemi (poradny,
stfediska vychovné péce, lékafi, organy socidln€ pravni ochrany déti). Z doloZenych
zaznaml o Zicich a z jednéani Skoly vyplynulo, Ze je pfi vychovném pilisobeni malo
vyuzivana vzajemna spoluprace pedagogickych pracovnikii $koly (tj. teorie a praxe) a také
Skoly a DM.

Skola jasné nastavila ve $kolnim fadu pravidla chovéni a podrobnosti vzdjemnych vztah
mezi Zaky a k pracovnikiim $koly. Realizuje fadu aktivit zamé&fenych na podporu zdravych
vztahtl a na prevenci rizikového chovani. Vyskyt rizikového chovéni se projevuje nejéastsji
formou verbalni agrese, nasilim a nezdravymi vztahy mezi Zaky. Skola fedila situace
z oblasti rizikovych jevii mezi Zaky a nasledng realizovala ozdravny program ve spolupréci
s odborniky poradenského centra a tato opatieni byla u¢inna. Vedeni $koly také db4 na
zpracovani bezpecnostni dokumentace, a to spolu s rozsdhlou modernizaci celych objekti
a jednotlivych vyukovych prostor pfispélo k zajisténi bezpe&ného prostiedi pro Zaky.
Z nevelkého poctu urazh jich podstatn€ vice bylo v t€lesné vychové neZ na praktickém
vyucovani.

Skola vyuzivé ziskané finan&ni prostiedky ke zlepSovéni svého vybaveni v rdmci ucelovych
projektl na rekonstrukci a modernizace objektd $koly, uspor v provoznich vydajich nebo
zkvalitnéni technického a materidlniho zabezpe&eni vyuky. Jednim z koncepénich zdmért
vedeni 3koly je soustavné zlepSovani materidlnich podminek, coZ se pribézné dafi
realizovat. Napf. pro teoretické vyu€ovani byly nové vybaveny po&italové ucebny, zfizena
ucebna fyziky, pro praktické vyucovani bylo doplnéno vybaveni pro opravérenstvi. Na DM
probéhla rekonstrukce socidlniho zatizeni, na odlou¢eném pracovisti ve Skalici nad Svitavou
ziizena nova Cisticka odpadnich vod. V nedavné dobé byla provedena oprava havarijniho
vstupniho schodi$té a v sou¢asné dobé probiha ve $kole kompletni rekonstrukce bazénu.
Skola v souvislosti s poklesem 24ki zajistila a vyuzivala vice zdroji financovani. Kromé
prosttedkd statniho rozpoltu a dotaci zfizovatele hospodafila s dotacemi na rozvojové
programy vyhlaSenymi MSMT CR (napt. program Excelence pro hodnoceni Zaki
v soutézich, Podpora odborného vzdé&lavani), s prosttedky EU (napt. projekt PolyGram -
polytechnické vzdélavani, projekt Modernizace vybaveni dilen strojniho obrabéni
a svafovny ve vysi 49 mil. K¢.), s G€elovymi prostiedky z Jihomoravského kraje a dal$imi
zdroji ziskanymi napf. z dopliikové &innosti a vyuZivala také sponzorskou podporu od
Nada¢niho fondu pfi $kole.

Na kvalitu vzdélavaciho procesu 1 vysledky vzdélavani maji pozitivni dopad partnerské
vztahy. Zakladnimi partnery jsou zakonni zastupci 24k, ziizovatel a skolské rada. Reditel



umoziiuje Skolské radé pfistup k nezbytnym informacim a na vyzvéni se ucastni jejiho
zasedani. Mezi nejdilezit&j$i partnery patf{ firmy, se kterymi $kola spolupracuje v rdmci
zajisténi praktického vyucovani. K hlavnim patfi Servis CL Junior Auto Boskovice s. 1. 0.,
ktery je mezi 11 nejlépe hodnocenymi servisy v Ceské republice a ziskal rovné ocenéni
Bonus kvality 2017 — ECQ. Tuto spole¢nost provozuje Skola a jejim prostfednictvim
realizuje napt. prodej automobilii a autorizovany servis. Zaci 8koly se podileji na aktivitich
a provozu spolecnosti.

V ramci rozvoje partnerskych vztahi se $kola zapojuje do mnoha projektd na narodni
i mezinarodni Girovni. Spolupracuje se §kolami na Slovensku, ve Francii a v Polsku. Mobilita
zakl a vyucujicich vyrazné ptispiva nejen k rozvoji jazykovych, ale i odbornych dovednosti
a znalosti viech zliastn&nych jedinch (projekt Erasmus+). Skola spolupracuje s mnoha
dal$imi socidlnimi partnery, vyucujici i Zaci se ucastni konferenci a seminaii s riznym
zaméfenim, Skola kooperuje s mnoha soukromymi i statnimi subjekty (napf. s policii, hasici,
armadou, vézefiskou spravou, justiéni a celni strazi atd.).

DM poskytuje ubytovanym Zakim prostfedi vhodné pro odpoéinek i pro pfipravu ke studiu.
Z4ci maji k dispozici dvouliizkové, tiilizkové nebo &tyilizkové pokoje, ve volném &ase
vyuzivaji vhodné vybavené spoleéné prostory (spolecenskd mistnost, studovna, kuchyika).
S cilem posilovat socialni a osobnostni rozvoj zakl nabizi DM celou fadu pravidelnych
i nepravidelnych volnocasovych aktivit, vétSinou se sportovnim zaméfenim, do kterych se
zaci zapojuji. K tomuto Gcelu DM efektivné vyuziva vSechny prostory Skoly (télocviénu,
bazén, venkovni htiste, posilovnu apod.). DM mé nastaveny mechanismus pro konstruktivni
komunikaci a prenos podnéth. Vychovatelé pravideln€ organizuji spoleéné schizky
vychovnych skupin a funkéni je také samospravni organ Domovni rada tvofend zastupci
ubytovanych Zakui.

Hodnoceni pritbéhu vzdélavani

Skola realizuje vzd&lavani podle 12 SVP, které respektuji strukturu stanovenou rimcovymi
vzdélavacimi programy pro dané obory vzdélani. Disponibilni hodiny byly u maturitnich
oborid cilené vyuzity pfedev§im na posileni maturitnich pfedméti (jazyky, matematika,
odborné predméty) a u ucebnich oborid vét§inou na odborné piedméty a odborny vycvik.
Skola postupné reaguje na zmé&ny v rdimcovych vzd&lavacich programech jednotlivych
oboril a zapracovavé je do SVP.

Organizace teoretického i praktického vzdé€lavani vychazela z rozvrhi hodin pro jednotlivé
t¥idy, které korespondovaly s uéebnimi plany uvedenymi ve SVP. Skola pi tvorbé rozvrhu
hodin zohlednila i ¢asové poZadavky dojizdé€jicich zakti a upravila délku pfestavek. Ve
dvouoborovych tfidach byly vyu€ovany oddélené odborné predméty. V pribéhu inspekéni
¢innosti uskutec¢nila opatfeni a zajistila pocet zaki v jedné ze skupin na odborném vycviku,
tak aby i ona byla v souladu s platnymi predpisy. Praktické vyucovani zaki u jednotlivych
oboru probihalo ve Skole i na pracovistich smluvnich partnert. Rozd€leni Zakt na jednotliva
pracovisté je realizovano na zaklad€ prefazovaciho planu a Zaci se na mistech pravidelné
stfidaji. V pribéhu vyuky odborného vycviku odchdzeli Zaci na jizdy v ramci pfedmétu
fizeni motorovych vozidel. Zaznam o jejich odchodech v deniku evidence odborného
vycviku nebyl uveden, byl proveden pouze zapis v deniku jizd.

Vyuka byla sledovana v teoretickém i praktickém vyuc€ovani. Pro rozvoj kli€ovych
kompetenci Zaki a podporu jejich funkénich gramotnosti byly v hodinach vytvaieny
rozdilné podminky. V priibéhu inspekéni €innosti se Zaci ve vyuce projevovali klidng,



sluing, respektovali ucitele a sebe navzdjem. Diferenciace uciva s ohledem na vzdé€lavaci
potieby jednotlived byla vyuZivéna v minimalni mite. Casto ve sledovanych hodinach
chybélo zivé€recné upeviiovani a shrnuti uciva. Hodnoceni formou klasifikace bylo
v hodinach realizovano zfidka, pfevaZovalo prib&Zzné motivaéni hodnoceni pochvalou.
K sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni byli Zaci vedeni ojedinéle.

Vyuka &eského jazyka probihala v klidné a pratelské atmosféfe. V hodinach literatury bylo
ziejmé, Ze Zéaci jsou zvykli dodrzovat nastavend pravidla, ustné€ prezentované ucivo si
zapisovali do seSitli, nékdy byla ndzornost podpofena prezentaci na dataprojektoru.
Vyucujici Zaktim pfedavaly informace vét§inou frontalnim zptisobem. Pfestoze byla Casto
zafazena prace s textem, vyucujici si n€kdy neovéfily, zda vSichni Zaci predkladanému
tématu rozumi. V jedné z vyucovacich hodin bylo zvolené tempo nepfiméfené, Zci mnohdy
na otazky vyucujici nemohli reagovat, protoZe k tomu nedostali odpovidajici Casovy prostor.
Nektefi proto rezignovali a do vyuky se dale nezapojovali. Obzvlast’ v piipadé zakd se SVP
je nutné pribézné zatazovat zajimavéjsi a pestiejsi Cinnosti tak, aby pro Zaky byly pfinosné
a dokazali se v probirané latce bezpeéné orientovat.

Hodiny anglického jazyka byly vyucujicimi velmi dobfe pfipravené. S vyjimkou jedné
vyucovaci hodiny se Zaci do jednotlivych €innosti aktivné zapojovali, n€ktefi vykazovali
velmi dobré komunika¢ni dovednosti, které byly ze strany vyudujicich pribézné
podporovany. Sttidani €innosti, promyslend prace s textem, vhodné zvolené poslechové
aktivity, které se stfidaly s psanim, €tenim nebo rozhovory, pfispivaly k rovnomémému
rozvoji v§ech pozadovanych dovednosti v cizim jazyce. Vyucujici svym osobnim piistupem
a nad$enim pro vyuku anglického jazyka motivovali zaky k dosahovani lepsich vysledkad,
coZ se v mnoha piipadech dafilo (a bylo patrné) i u Gstni maturitni zkousky.

Vyuka ve spolefenskovédnich predmétech probihala v souladu s platnymi SVP, vyuka
byla promyS$lena v navaznosti na jiZz osvojené ucivo i zkuSenosti zaki. Ucitelé vyuzivali
frontaIni vyuku dopln€nou samostatnou praci Zakt, po slovnim vykladu doplnéném pfiklady
¢i prezentaci zatazovali instrukce a vysvétlovani k samostatné Cinnosti. Tam, kde uditelé
vyuzivali referatt, diskuzi k aktualitim, konkrétnich ptikladi ze Zivota €i z praxe véetné
otdzek k tématu, byli Zaci aktivni a komunikovali s uciteli i mezi sebou. V nékterych
hodinach v8ak vyudujici vyuzivali po celou hodinu malo efektivniho slovniho vykladu
doprovazeného diktatem zapisti do sesitd zakd a zaky vedli pouze k ptecteni pfipravenych
aktualit ztisku nebo zinternetu. V takovych pfipadech Zaci pouze pasivné pfijimali
informace a nemé&li moznost vyjadrfit se k nim a rozvijet své komunikativni dovednosti.
Ikdyz byli Zaci v hodinach aktivni, vyudujici hodnoceni jejich aktivit, UspéSnosti
v aktudlnim procesu uéeni a dosaZenych vysledkd neprovadéli nebo provadéli jen na konci
vyuéovacich hodin.

Vyuka pFirodovédnych pfedmétii a matematiky probihala frontalni formou s dominantni
roli ucitele, ktery se snaZil Zaky aktivizovat, ale ti i pfesto ziistavali spiSe pasivnimi pffjemci
informaci. Téme&f ve vSech hodindch byla zaznamenana prace Zidkd s textem nebo
informacemi, kde byla snaha o rozvoj komunika¢nich kompetenci, coZ se vzhledem k mensi
aktivité zakl ne vzdy dafilo. V jedné z hodin nebyly vyuzity adekvatni pomticky, coZ sniZilo
efektivitu vyuky.

V odbornych predmétech zaméfenych na informacni a komunika¢ni technologie
a v informatice ucitelé seznamovali zaky s cilem vyucovaci hodiny, snazili se je motivovat
k aktivnimu pfistupu k uceni, coZ se v nékterych hodinach dafilo. Promy$lené zafazovali
frontalni zplsob vyuky, ktery vhodné& propojovali se samostatnou praci Zakd na pocitacich.
V téchto, ale i v dal$ich odbornych pfedmétech jejich Einnosti ve dvojicich nebo skupinach,
které by podporovaly vzijemnou spolupraci a komunikaci byly pozorovany ojedingle. Zéci
uplatiiovali znalosti z pfedchazejicich hodin a postupné si je roz§ifovali o nové ucivo. U€itelé
dbali na odborné vyjadfovani, méli snahu zZaky v hodinach aktivizovat, aviak vétSinou pouze



formou fizeného rozhovoru a vedli Zdky k osvojovani poznatki v souvislostech. Také cileng
zafazovali problémové otazky, ptiklady z b&Zného Zivota a vyuka zde probihala
v mezipfedmétovych souvislostech. V nékterych hodinach byly uéelné vyuzivany udebnice,
pracovni listy a dataprojektor.

Hospitované hodiny odbornych pfedmétii (s ekonomickym i technickym zamé&fenim)
mély odliSnou uroveii. Ve vétsiné hodin pfevladala frontalni vyuka metodou vykladu bez
dostateCného prostoru pro aktivni zapojeni Zakd. Takovd vyuka byla jednotvarna,
neposkytovala Zakim moZnost zapojit kritické mysleni nebo vyuZzit jejich zkuSenosti
a védomosti. Podpora jejich komunikativnich a socidlnich kompetenci byla vzhledem
k vyuZitym didaktickym metoddm minimalni. Vyjimkou byla jedna hodina, ktera byla
promyslena, respektovala tempo Zakd a velkd pozornost byla vénovéana komunikaci zakd
s uCitelem i navzajem. V této hodin& byli Zaci aktivni, vyjadfovali své nazory a uvadéli
zkuSenosti z béZného Zivota. V &asti hodin (pfedev§im s ekonomickym zaméfenim), ve
kterych se ucelné stiidaly rizné metody vyuky, méli Zici naopak dostatek prostoru ke
komunikaci i k vyjadfeni svého nazoru. VétSina hospitovanych hodin byla &elné podpofena
nazornymi pomitckami nebo ukdzkami s vyuZitim didaktické techniky.

Ve sledovanych skupinach zaka pf#i praktickém vyufovani byly rozvijeny jejich odborné
kompetence s cilem ziskani potfebnych praktickych dovednosti a navykd. Z diivodu podné&tu
byl intenzivn€ sledovan pribéh odborného vycviku a to zvlasté v oblasti materidlniho
zabezpeceni.

Na pracovistich $koly Zaci dle daného oboru (obrab&g kovi, opravéi zemédélskych stroji,
autotronik, mechanik opravai motorovych vozidel) provadé&li cviéné préce, jednotlivé nebo
ve dvojicich pod vedenim uditeld odborného vycviku. Sledované &innosti probihaly
v souladu s u€ebnimi dokumenty. Vyudujici poskytovali Zakim individudlni podporu,
respektovali jejich pracovni tempo, vedli je k samostatnosti a dodrZovani spravnych
technologickych postuptl. Zaci se zdokonalovali v &nnostech a s rozdilnou zruénosti
pracovali s pfislusnym vybavenim. Ziskavali odpovidajici kli€¢ové kompetence a dileZité
praktické dovednosti a ndvyky. Na v§ech pracovistich byl pofadek a organizace vyuky byla
na pozadované Urovni. Zasady bezpe¢nosti prace a ochrany zdravi byly Zzdky dodrZovany.
Klima bylo pracovni, zaloZené na respektu a vzijemné toleranci. K dobré Girovni praktické
vyuky pfispivala v nemalé mife i praxe na smluvnich pracovistich a n&kterych zakd
v zahraniCi (stdZe ve $kolach i pracovistich), ktera rozviji jazykové i odborné kompetence.
Pro zlepSeni ziskdvani odbornych kompetenci u oboru mechanik oprava# motorovych
vozidel by bylo vhodné dovybavit pracovi§té modernimi cviénymi pracemi pro jednotlivd
témata. Pfi sledovani priibéhu praktické ¢asti zavéretné zkousky u tohoto oboru bylo
zjist€no, Ze pfiprava a materilni vybaveni jednotlivych pracovi§t odpovidala pozadavkim
jednotného zadani zavéreéné zkousky.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Zavazna pravidla pro hodnoceni priibéznych i celkovych vysledki vzdélavani Zaka jsou
stanovena ve 3kolnim fadu. V pribéhu inspekéni ¢innosti bylo zjisténo, Ze ne vSichni
vyulujici tato pravidla disledné dodrZovali, protoZe zaznamy z hodnoceni nékterych Zzakid
(napt. v Ceském jazyce) v elektronickém systému byly odli$né od skute¢nosti (rozdily
spo€ivaly v udélovani znamek, které skolni ¥ad neuvadi, napf. minusy, lomitka apod.).

Reditel $koly k témto zjisténim pfijal okamzité opatfeni, coz doloZil zaznamem z jednani
pedagogické rady. Vysledky zaki $kola systematicky sleduje také v priib&hu $kolniho roku,
Zaktim se studijnimi neuspéchy je nabizena pomoc i formou dou€ovani (napf. v anglickém



jazyce). Kontrolou vybraného vzorku klasifika¢nich archd bylo zji$téno, Ze néktefi Z4ci
dosahuji velmi rozdilnych vysledki v oblasti Jazyk a jazykova komunikace (hodnoceni bylo
Casto v Ceském jazyce i o 2 -3 klasifikaéni stupné hor$i nez v jazyce anglickém). K témto
zjisténim jsou také pfijimana opatfeni, kterd spo¢ivaji v disledn&j§i a Sast&j$i hospitaéni
¢innosti (v minulych letech doslo z téchto ditvodl i k personalnim zmé&nam). V minulém
Skolnim roce Zaci zameskali 68975 hodin, z toho 1098 hodin (tykd se 100 Zakd) bylo
neomluvenych. Skola ptijimé opatfeni (nap¥. formou spoluprice se zdkonnymi zastupci,
protoze jednou z pfi¢in neomluvené absence je pravé vliv rodinného prostiedi), udéluje
snizené znamky z chovani (za minuly $kolni rok byla sniZzena zndmka udélena 47 Zakim),
feditel Skoly rozhoduje o podmineéném vyloudeni i vylouceni Zakt ze $koly, pfesto je
absence (omluvena i neomluvend) jednim z faktor®, ktery ovliviiuje pribézné i celkové
vysledky zaku.

Vysledky vzdélavani Zékd v maturitnich oborech mély ve sledovaném obdobi zhorujici se
tendenci. V maturitnich oborech ve $kolnim roce 2013/2014 ze 105 24kt pouze 2 prospéli
s vyznamenanim, 28 jich neprospélo, ve Skolnim roce 2014/2015 z 89 zakd byli
s vyznamenanim 3 Zici, ale 23 jich neprospélo, ve $kolnim roce 2015/2016 z 62 zaki
prospéli s vyznamenanim 4 Zaci, neusp&snych bylo celkem 18.

U maturitni zkousky v jarnim zkuSebnim terminu 2017 byla patrnd nejvy$§i mira
neuspésnosti u nastavbovych obort (vice nez 68 %), nejhorsi vysledky byly v matematice
(neuspésnost 90 %). Z celkového podtu 74 piihlasenych zaka viech obord, Gsp&né vykonalo
maturitni zkousku 32, coZ je 43,24 %.

nebyly tak vysoké (Skolni rok 2013/2014 — z 85 zakid bylo 10 s vyznamenanim, 9 neprospélo,
2014/2015 —ze 136 prospélo s vyznamenanim 18 zak, neprospéli pouze 4 Zaci, ve $kolnim
roce 2015/2016 ze 100 zakd prospélo s vyznamenanim sice 8, ale 17 Zaki neprospélo).

V tomto Skolnim roce byl proto sledovan prib&éh a hodnoceni Gstni maturitni zkousky
v oborech Podnikani, Autotronik a Mechanik strojii a zafizeni. Bylo zji$téno, Ze hodnoceni
vyucujicich bylo objektivni a zdivodnéné. Celkové vysledky maturitni zkousky v jarnim
zkuSebnim terminu 2018 vykazovaly podobnou trroveti jak v letech predchozich. Zaci
v nastavbovém studiu — obor Podnikani byli méné Gsp&sni (ze 17 pfihlasenych jich
6 v Ceském jazyce neprospélo, 3 zkousku nekonali, v anglickém jazyce z 16 pfihla§enych
jich 7 neprospélo, 3 zkousku nekonali, v matematice 1 ptihlaSeny zak neprospél.

Ve tiidich ATMS4 a IT4 byla tsp&$nost lepsi. Z 36 piihlasenych bylo 29 dspé$nych
v Ceském jazyce, z26 piihlaSenych jich v anglickém jazyce prospélo celkem 22,
v matematice z 10 pfihlaSenych Zaka prospélo celkem 5.

V ramci inspek¢ni €innosti byly sledovéany zavéredné zkousky Zakh oboru Mechanik opravaf
motorovych vozidel. Z ptihlaSenych 24 Zzakd prospélo s vyznamenanim 5, prospélo 14,
neprospélo 4 a 1 Zak ze zdvaznych diivodi nekonal ustni zkousgku.

V loiiském Skolnim roce, stejné jako v pfedchozich letech, podporovala $kola Ziky
k zapojeni zejména do odbornych, sportovnich, ale i znalostnich soutéZi. Sportovni ispéchy
zakd jsou patrné v mnoha disciplindich na okresni i krajské Grovni. Pfestoze celkové
vysledky zaki v matematice nejsou nejlepsi, né&ktefi Zaci $koly byli opakované Gspé$ni
v celostatni matematické souté&zi SOS a v poslednich tiech letech se umistovali na pfednich
mistech ve velmi pocetné konkurenci. Vyrazné uspéchy Zzdki jsou patrné zejména
v odbornych soutézich jak v krajskych, tak i v celostatnich kolech (napf. $kolni rok
2016/2017 — 1. misto v mezinirodni soutezi svafe¢d Zlaty pohar Linde, $kolni rok
2017/2018 — 1. misto v krajském kole Automobileum 2018 atd.).

Aktivni Gcast Skoly v soutéZich véetné moZnosti bé¢hem studia ziskat certifikaty odbornych
znalosti vhodnou formou podporuje rozvoj odbornych kompetenci zaki a uspésného zaéatku
jejich profesniho Zivota.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Y. rowe

Od posledni inspekéni €innosti doslo k poklesu Zakid

Od letosniho skolniho roku §kola rozsifila vzdélavaci nabidku o nové realizovany obor
Bezpeénostné pravni ¢innost

Silné stranky

Spoluprace s partnery pfi realizaci praktického vyu€ovani vyznamné podporovala rozvoj
odbornych kompetenci zaki

Aktivni zapojovani Zak do odbornych, sportovnich i znalostnich soutézi a do fady
projektll na ndrodni i mezinarodni irovni mélo pozitivni dopad na jejich vysledky
vzdélavani

Ucelné vyuZivani sluzeb Skolniho psychologa vyznamné napomahalo feSeni nékterych
problém pfi vzdélavani zakh

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Systém kontroly v n€kterych oblastech byl malo efektivni, chyb&la souhrmna analyza
ze zjisténi a pfijimani i€innych opatieni ke zkvalitnéni vzdélavani
Mala uspésnost Zakd u maturitni zkousky, zv14a§té u nastavbového oboru

Vyuzivané formy a metody v teoretickém vyu&ovani &asto neposkytovaly prostor pro
aktivitu a rozvoj kritického mysleni zaka.

Pfi vzd€lavani zak se SVP néktefi pedagogové nerespektovali doporucené postupy
ve vyuce

Doporucdeni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Analyzovat ziskané informace z hospitaéni &innosti, prezentovat je a ptijimat naslednd
opatfeni

DVPP cilené zaméfit na vzdélavani v oblasti vyuZivani efektivnich forem a metod
ve vyuce

Analyzovat pfi¢iny netispé$nosti Zak( u maturitni zkousky a pfijimat u¢inna opatieni
PriibéZné moderizovat pracovi§té odborného vycviku tak, aby jejich vybaveni
umoZziiovalo nacvik praci zahrnujici moderni technologie

Disledné€ informovat pedagogické pracovniky o viech potiebach zaki se SVP uvedenych
v doporucenich Skolskych poradenskych zafizeni



Stanoveni lhity

Ceska ¥kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 Skolského zakona uklada Fediteli $koly
ve lhiité do 30 dni odstranit nedostatky zji$téné pri inspek¢ni Cinnosti a ve stejné lhité
pisemné& informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska ¥kolni inspekee, Jihomoravsky inspektorat, K¥izova
22, 603 00 Brno, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pFipojenim elektronického podpisu.

10.
11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
ZFizovaci listina ptispévkové organizace Jihomoravského kraje ze dne 30. dubna
2015 s ucinnosti od 1. €ervence 2015, véetné dvou dodatkd

Potvrzeni o obsazeni pracovniho mista feditele skoly &. j. JMK 68689/2015 na dobu
neurditou ze dne 1. ervence 2015

Funk¢ni studium pro fidici pracovniky ve $kolstvi ze dne 24. bfezna 2005

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni - druh Skoly: Stfedni $kola IZO: 107
870 738, Domov mladeze 1ZO: 110 015 240, Skolni jidelna IZO: 110 015 231 - tisk
ze dne 11. dubna 2018

M 8 Vykaz o stfedni $kole podle stavu k 30. 9. 2017 ze dne 9. fijna 2017
Pocet Zakd podle oborti a podle tiid k 30. zai 2017

Z 19-01 Vykaz o skolském ubytovacim zafizeni podle stavu k 31. 10. 2017 ze dne
7. listopadu 2017

Z 17-01 Vykaz o Cinnosti zatizeni $kolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2017 ze
dne 6. listopadu 2017

Dokumentace k ekonomickému hodnoceni $koly

Dokumentace k bezpe¢nosti a ochrané zdravi zaka

Vnitini kontrolni plan skoly, 2017/2018, ze dne 1. zafi 2017

Skolni t4d, €. j. SOSAC 624/2017, ze dne 1. z4t{ 2017, s Ginnosti od 4. z4Fi 2017
Seznameni se Skolnim fadem — névratky s podpisy zakonnych zastupci, $kolni rok
2017/2018

Sezndmeni se Skolnim fadem — podpisové archy s podpisy zakid $koly, $kolni rok
2017/2018

Sezndmeni se $kolnim fadem (podpisové archy a navratky zaméstnanci $koly), Skolni
rok 2017/2018

SVP Ochrana osob a majetku (68-42-M/01Vetejnospravni &innost) &. j. SOSAC
584/2017 platné od 1. zat{ 2017

SVP Technik pro informaéni a komunika&ni technologie (26-52-H/01
Elektromechanik pro zatizeni a stroje) &. j. SOSAC 643/2015 platny od 1. zaki 2015
a&.j. SOSAC 634/2017 platny od 1. zafi 2017

SVP Mechanik sefizovag CNC strojil (23-44-L/01 Mechanik strojii a zafizeni) &. j.
SOSAC 776 /2013 platného od 1. z4H 2013 a &. j. SOSAC 681/2015 platné od 1. za#i
2015 véetné Dodatku &. 1 & j. SOSAC 712/2017 platného od 1. z4# 2017
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.
28.
29.
30.
31.

32.
33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

SVP Grafik/grafitka digitalnich médii (18-20-M/01 Informadni technologie) &. j.
SOSAC 774/2013 platny od 1. z4¥ 2013 véetné Dodatku &. 1 platného od 1. z4# 2014,
&. j. SOSAC 640/2015 od 1. zaki 2015 véetné Dodatku & 1 &. j. SOSAC 711/2017
platného od 1. zafi 2017

§VIV’ Automechanik (23-68-H/01 Mechanik opravaf motorovych vozidel) €. j.
SOSAC 641/2015 platny od 1. zafi 2015 a ¢ j. SOCAC 630/2017 s platnosti od 1. zafi
2017

SVP Management prodeje motorovych vozidel (64-41-L/51 Podnikéni) SOSAC
580/2014 platny od 1. za¥i 2014 véetn¢ Dodatku ¢. 1 &. j. platného od 1. zafi 2017

SVP Operator CNC strojii (23-56-H/01 Obrabéé kovi) &. j. SOSAC 644/2015 platny
od 1. za¥ 2015 a &. j. SSAC 632/2017 platny od 1. z&¥i 2017

SVP Mechanik zemé&d&lskych a silni€nich strojt (41-55-H/01 Opravéat zem&délskych
strojti) &. j. SOSAC 26/2011 platny od 1. za¥ 2010 a &. j. SSAC 633/2017 platny od
1. z&ri 2017

SVP Aplikace a programovani osobnich poditatt (18-20-M/01 Informaéni
technologie) SOSAC 773/2013 platny od 1. za¥i 2013 véetng Dodatku &. 1 platného
od 1. za#i 2014, SOSAC 639/2015 platny od 1. za¥i 2015 véetné Dodatku &. 1 SOSAC
622/2016 (zména nazvu oboru na IT specialista) platného od 1. zafi 2016 a Dodatek
& 2 &.j. SOSAC 715/2017 platného od 1. z4Fi 2017

SVP Podnikatelské ¢innosti (64-41-L/51 Podnikani) €. J. SOSAC 590/2014 platny od
1. zafi 2014 a &. j. SOSAC 590/2014 véetn¢ Dodatku €. 1 €. j. SOSAC 682/2015
platného od 1. z&Fi 2015

SVP Diagnostika motorovych vozidel (39-41-L/01 Autotronik) &. j. SOSAC 775/2013
platny od 1. z4¥ 2013 a &. j. SOSAC 645/2015 platny od 1. z4#i 2015 v&etn& Dodatku
&.2&.j. SOSAC 611/2016 platného od 1. zafi 2016 véetn& Dodatku &. j. SOSAC 716
/2017 platného od 1. zafi 2017 (zména nazvu oboru na Technik expert pro opravy a
diagnostiku vozidel)

SVP Autoklempif (23-55-H/02 Karosat) &.j. SOSAC 609/2016 platny od 1. za¥i 2016
Plan sttidani skupin - Al- obor automechanik (skupina 1 a 2), $kolni rok 2017/2018
Ttidni knihy ve Skolnim roce 2017/2018 — elektronicka verze

Vyroéni zprava o €innosti §koly — za §kolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Skolni matrika — elektronicky systém evidence 4kt a jejich udaji stav ke dni
inspekce

Provozni fad $koly, ze dne 1. kvétna 2017

Zaznamy z jednani pedagogické rady vedené k datu inspekce (véetn€ zapisu ze dne
26. dubna 2018)

Zaznamy z porad usekd vedené k datu inspekce

Piedmétové komise — vedené za Skolni rok 2017/2018 k datu inspekce

Katalogové listy Zakd vedené k datu inspekce

Organizaéni ¥ad skoly bez uvedeni data

Organiza¢ni schéma, ze dne 1. ledna 2018

Plan préice pfedmétovych komisi ve §kolnim roce 2017/2018

Preventivni program pro $kolni rok 2017/2018

Plan vychovného poradenstvi platny pro Skolni rok 2017/2018

Doporuceni skolského poradenského zafizeni vedené k datu inspekce
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43.

44,
45.
46.

47.

48.
49.
50.
51

52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.

62.
63.
64.
65.
66.

67.

68.

69.
70.
71.

72.
73.

Zaznamy z jednani se Zaky a zdkonnymi zdéstupci Zakl za Skolni rok 2015/2016
a2016/2017

Zaznamy o projevech rizikového chovani Zakd, k datu inspekce

Kritéria k ptijimacimu fizeni v roce 2017/2018

Prijimaci fizeni — doklady o pfijimaci zkousce, protokolech o pfijimacim fizeni
a seznamy o Zacich v 1. a 2. kole k datu inspekce

Zaznamy o udélenych vychovnych opatienich — za Skolni rok 2017/2018 kda tu
inspekce

Autoevaluace, dotaznik $kolni vykonové motivace 2015 — 2016

Roéni plan EVVO na 8kolni rok 2017/2018, ze dne 1. zaf{ 2017

Personélni dokumentace pedagogickych pracovnikii ve §kolnim roce 2017/2018
Plan dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro $kolni rok 2017/2018, ze dne
1. za¥i 2017

Zapisy z jednani pedagogické rady ve $kolnim roce 2016/2017 a 2017/2018

Zapisy z porad uciteli a useku odborného vycviku ve $kolnim roce 2017/2018
Celoro¢ni plan prace $kolni rok 2017/2018

Hospitaéni zdznamy ve $kolnim roce 2016/2017 a 2017/2018 zastupcti feditele skoly
Zapisy z konani studentské rady

Zaznamy z jednani Skolské rady

Skolni vzd&lavaci program Domova mladeze platny od 1. za¥ 2016

Vnitini ¥4d Domova mladeze véetng piiloh platny od 1. zafi 2016

Vnitini ¥4d Domova mladeZe véetné piiloh platny od 17. dubna 2018

Dokumentace domova mladeze vedena ve Skolnim roce 2017/2018 (Deniky
vychovnych skupin, denni zaznamy, mé&si¢ni plany, osobni spisy ubytovanych zaku)
Webové stranky Skoly

Ucebni plany vSech oboril ve $kolnim roce 2017/2018

Rozvrhy hodin vsech ttid ve $kolnim roce 2017/2018

Stridani skupin na pracovistich pro Skolni rok 2017/2018 — 8 ks

Evidence odborného vycviku na pracovistich (Zakd) ve Skolnim roce 2017/2018
Deniky evidence odborného vycviku pro Skolni 2017/2018 - 35 ks

Produktivni €innost Zakl platny od 1. ledna 2017, odmény Zakim ve 8kolnim roce
2017/2018 - 8ks

Smlouva o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyucovani véetné rozsahu
a pfiloh (téma ucebni praxe, plan provozni praxe (€asov€ a jmenovité) — vzorek 15 ks

Vnitini smérnice k produktivni ¢innosti Zakl ze dne 1. ledna 2018
Klasifika€ni archy — §kolni rok 2017/2018

Protokoly o komisionalnich zkouskach vedené ve $kolnim roce 2017/2018 — vybrany
vzorek

Provérky a pisemné prace zZakh — Skolni rok 2017/2018 (vybrany vzorek)

Vysledky zakt — maturitni a zavéreéné zkousky — prehledy klasifikace (vybrany
vzorek)
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74.  Dokumentace k maturitni zkousce ve $kolnim roce 2017/2018

75.  Dokumentace k zavéreéné zkousce ve t¥id&€ A3 ve $kolnim roce 2017/2018
76.  Vysledky standardizovaného dotaznikového Setfeni CSI

77.  InsplS Data (databaze CSI)

Poudeni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim piFevzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukdm reditelky inspektoratu

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské skolni inspekee
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pFipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském
zafizeni, jlchZ se tykia, a v mistné prislu§ném inspektoratu Ceské kolni inspekce.
Zaroveii je zprdva zvefejnéna na webovych strankich Ceské ¥kolni inspekce a
v informa&nim systému InspIS PORTAL.
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Slozeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Ilona Ptackova, $kolni inspektorka Ing. Tlona Ptackova v.r.
PhDr. Renata Horakova, $kolni inspektorka PhDr. Renata Horakova v. r.
Ing. Lenka Skotdkova, skolni inspektorka Ing. Lenka Skotakova v. r.
Ing. Alena Svobodov4, §kolni inspektorka Ing. Alena Svobodovav. r.
PhDr. Renata Sevéikova, Skolni inspektorka PhDr. Renita Sevéikové v. r.
Ing. Jiti Koc, kontrolni pracovnik Ing. Jiti Koc v. .

Ing. Vratislav K$ica, odbornik na odborné ptedméty ~ Ing. Vratislav Ksica v. r.
automobilnich obori

Ing. FrantiSek Neubauer, odbornik na odborné

pfedméty automobilnich oborii Ing. Frantiek Neubauer v. r.

V Brné 28. ¢ervna 2018

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a pFevzeti inspekéni zpravy

RNDr. Karel Oslejsek, feditel koly RNDr. Karel Oslej$ek v. r.

V Boskovicich 13. &ervence 2018
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Stredni $kola André Citroéna Boskovice,
prispévkova organizace

Sidlo: namésti 9. kvétna 2153/2a, 680 11 Boskovice

Ceska $kolni inspekce
PhDr. Irena Borkovcova, MBA
feditelka inspektoratu

Kfizova 22
603 00 Brno
Vase &.j.; Nasde ¢.j.; Vyfizuje: V Boskovicich
SOSAC546/2018 RNDr. Karel Oslejsek 24.7.2018

tel. 603 511 259

Pfipominky k obsahu inspekéni zpravy vedené pod &islem jednacim G$1B-787/18-B

Dopliuji vysledky vzdélavani zaki v maturitnich oborech po uzavieni vysledk( $kolniho roku
2016/2017.

V maturitnich oborech ve $kolnim roce 2016/2017 bylo dosaZeno na zakladé pfijatych
opatfeni (douCovani Zakd, konzultace, zadavani pisemnych praci apod.) téchto koneénych
vysledki:
* Obor Podnikani (nastavbovy obor) - z22 piihladenych 2akd uspésné vykonalo
maturitni zkousku 11 zakd, coz je 50 %.
» Obory Autotronik, Mechanik stroji a zafizeni - z 32 piihlaSenych Zakl uspésné
vykonalo maturitni zkousku 24 2aku, coz je 75 %.
» Obor Informacni technologie - z 20 pfihlasenych Zaka Usp&3Sné vykonalo maturitni
Zkousku 18 zaku, coz je 90 %.

Z celkového pottu 74 piihlaSenych zaka véech obort Gsp&sné vykonalo maturitni zkousku
53 Zaku, coZ je 71,62 %. Oproti jarnimu zkusebnimu terminu 2017 tedy vykonalo spésné
maturitni zkousku dalsich 21 zaku $koly.

Celkovy vysledek za $kolni rok 2016/2017 umoziiuje pfesn&jsi srovnani vysledkl maturitnich
zkouSek se Skolnimi roky 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016 tak, jak jsou uvedeny
v inspekéni zpravé vedené pod Eislem jednacim CSIB-787/18-B. Netspésnym Z&kum byla
dana moznost dokoncit si vzdélani s vyuénim listem pfijetim do 3. ro&niku pfibuznych obora
Mechanik opravai motorovych vozidel, Obrabéé kovil a Elektromechanik pro zafizeni a
pristroje. Této moZnosti pfevazna vétsina 24kl uspésné vyuzila.

: _
RNDy. Karel Oslejsek

reditel Skoly

tel.: 516 426 201 IC: 00056324, DIC: CZ 00056324 e-mail: skola@skolaac.cz
fax. 516 426 230 &.0.: KB 8232631/0100 htto:#Avww.skolaac.cz



Cesks $kolni inspekee
Jihomoravsky inspektorat

V Brng 23. srpna 2018
Cj.: CSIB-1380/18-B

Stanovisko k pFipominkam

Inspekéni dinnost byla zahajena pfedloZenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Reditel pravnické osoby Stredni $kola André Citroéna Boskovice, pfispévkova organizace
(dale ,,5kola®), podal pFipominky k inspekéni zpravé &j. CSIB-787/18-B dle § 174 odst. 11
zakona &. 561/2004 Sb., o pfedikolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jsich piedpist.

Reditel $koly v pFipominkach k &sti hodnoceni vysledka vzdélivani uvadi:

.» Dopliji vysledky vzdélavani Zakii v maturitnich oborech po uzavieni vysledkit Skolniho
roku 2016/2017.

V maturitnich oborech ve Skolnim roce 2016/2017 bylo dosaZeno na zdkladé pFijatych
opatreni (doucovani Zaku, konzultace, zadavani pisemnych praci apod.) téchto konecnych
vysledii:

- Obor Podnikani (nastavbovy obor) — z 22 prihlaSenych Zdki uspésné vykonalo
maturitni zkouSku 11 Zdkii coZ je 50 %

- Obory Autotronik, Mechanik stroju a zafizeni — z 32 pFihlaSenych Zdku uspésSné
vykonalo maturitni zkousku 24 Zdaki, co je 75 %.

- Obor Informacni technologie — z 20 prihldSenych zZdku uspéiné vykonalo maturitni
zkousku 18 Zdkii, co je 90 %.

Z celkového poctu 74 prihldaSenych Zdakii vSech oborit uspésné vykonalo maturitni zkouSku 53
Zdka, coz je 71,62 %. Oproti jarnimu zkuSebnimu terminu 2017 tedy vykonalo uspésné
zkousSku dalSich 21 Zaki Skoly. “

Stanovisko inspekéniho tymu:

Z textu uvedeného v pfipominkach vyplyva, Ze Feditel Skoly nezpochybiiuje zjisténi ani
zavéry inspekéniho tymu, které jsou uvedeny v inspekéni zpravé &j. CSIB-787/18-B. Jim
uvedené informace jsou dopliiujici, jak je zminéno i v ivodni vété pfipominek.



CSI pti hodnoceni vysledka zaki pti maturitni zkousce vychézela z podkladd, které ziskala
ze Skolni matriky a z dokumentace $koly. Pro ucelenost pohledu byly sledovany vysledky
maturitnich zkoudek od $kolniho roku 2013/2014, tedy od posledniho inspeké&niho
hodnoceni. Byly porovnény celkové vysledky maturitnich zkousek (jarni i podzimni termin)
po dobu tii let.

Pfi inspekeni ¢innosti v roce 2018 (ukonden4 v dervnu 2018) byl sledovan priib&h maturitni
zkousky zaki tfi obortli a v inspekéni zpravé byly uvedeny vysledky v8ech 24k, ktefi konali
maturitni zkousku v jarnim terminu 2018. Pro posouzeni a porovnani aktualni Gsp&3nosti
absolventl maturitnich obort byly v inspekéni zpravé uvedené a srovnané vysledky Zakh
konajicich maturitni zkousku v jarnim terminu v roce 2017 a 2018.

Zavér:

Inspekeni zjiSténi bylo podloZeno. Text v inspekéni zpravé ziistiva nezménén.

Na zikladé podanych pi¥ipominek dopliiuje inspekéni tym informace o celkovych
vysledcich maturitnich zkousek v roce 2017 (za jarni i podzimni termin).

Obor Podnikdni (ndstavbovy obor) — z 22 pFihldsenych idks uspésné vykonalo maturitni
zkousku 11 Zdkii coi je 50 %

Obory Autotronik, Mechanik strojit a zafizeni —z 32 PrikldSenych %iki dspésné vykonalo
maturitni zkouSku 24 #dkii, co je 75 %.

Obor Informacni technologie — z 20 prihldSenych ik lispésné vykonalo maturitni
tkouSku 18 Zdka, co je 90 %.

Z celkového poctu 74 pFihldSenych Zdki viech oborii lispésné vykonalo maturitni zkousku
53 Zdka, coZ je 71,62 %. Oproti jarnimu zkuSebnimu terminu 2017 tedy vykonalo dspésné
zkousku dalsich 21 £dki Skoly. -

Ing. Ilona Pta¢kova v. r.
vedouci inspekéniho tymu

Stfedni $kola André Citroéna Boskovice, pfispévkova organizace
VaZeny pan

RNDr. Karel Oslejsek

feditel $koly

namesti 9. kvétna 2153/2a

680 11 Boskovice



Stredni skola André Citroéna Boskovice,
prispévkova organizace

Sidlo: ndmésti 9. kvéitna 2153/2a, 680 11 Boskovice

Ceska skolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

Krizova 22
603 00 Brno
Vase &,. Nase ¢ j.. Vyfizuje: V Boskovicich
SOSAC 552/2018 RNDr. Karel OslejSek 24.8.2018

tel. 603 511 269

Zprava o odstranéni nedostatki zjisténych pfi inspekéni Einnosti a pfijatych opatfenich
(inspekéni zprava &. j.: €S1B-787/18-B

Zapisy z jednani pedagogické rady byly dopinény o pfijeti u€innych opatienich k dalSimu
zkvalithovani pribéhu vzdélavani. Zapisy budou dlsledné kontrolovany feditelem Skoly a jeho
zastupci.

Kontrolni systém byl doplnén o souhrnnou analyzu zji$téni z hospitaéni &innosti a pfijimani
uc¢innych opatfeni. Vysledky hospitaéni €innosti budou kazdy tyden soucasti programu porady
vedeni $koly a bude poskytovana zpétna vazba Skolnimu poradenskému pracovisti.

Dokumentace zZakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami byla vyuéujicim poskytnuta
kompletnim vypisem z doporuéeni $kolského poradenského zafizeni. Problematika vzdélavani
248kl se SVP bude duslednéji kontrolovana, bude vice vyuZivana vzajemna spoluprace
pedagogickych pracovniku Skoly tj. teorie, praktického vyuéovani a také domova miadeze.

V ramci pfedmétu fizeni motorovych vozidel budou provedeny zapisy nejen v deniku jizd, ale
také v deniku evidence odborného vycviku. Kontrolu provede zastupce feditele pro praktické
vyucovani a reditel Skoly.

Diferenciaci uciva s chledem na vzdélavaci potreby jednotlivel bude vénovana zvySena
pozornost. Tato problematika byla projednana v pfedmétovych komisich a bude soudasti
hospitacni ¢innosti.

V8ichni vyuCujici byli upozornéni na dusledné dodrZzovani pravidel hodnoceni vysledku
vzdélavani, tak jak jsou stanovena ve skolnim fadu. Kontrolni €innost této oblasti bude
provedena v navaznosti na evidenci v elektronickém systému Skoly, Zakovskych knizek i
jednotlivych pisemnych praci.

V pfedmétovych komisich byla projednana opatfeni vedouci k omezeni frontalni vyuky,
vét§imu vyuziti sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni Zzék( s dirazem na zavéreCné
upeviiovani a shrnuti uc¢iva. Prijata opatfeni budou sledovana v ramci hospitaéni &innosti i pfi
vzajemnych hospitacich ugitelG.

Pro zlep$eni ziskavani odbornych kompetenci v odborném vycviku budou dovybavena
pracovi§té modernimi cvicnymi pracemi. K modernizaci pracovist' edborného vycviku dojde do
konce roku 2018 v ramci projektu IROP (49 mil. K&), PolyGram (3 mil. K&) a z vlastnich
prostredku skoly.

tel.: 516 426 200 1G: 00056324, DIC: CZ 00056324 e-mail: skolaa:skolaac.cz
fax. 516 426 230 ¢.u.: KB 8232-631/0100 http.//www.skolaac.cz




Stfedni $kola André Citroéna Boskovice,
prispévkova organizace

Sidlo: namésti 9. kvétna 2153/2a, 680 11 Boskovice
Skola se zaméFi na zvyseni Uspésnosti 2aka u maturitni zkousky. Bude realizovano doudovani
2aku ohroZenych Skolnim nedspéchem v ramci projektu Sablony pro S$ a VOS I,
Zakam s hor&im prospéchem bude doporucen pfestup na pfibuzny tfilety obor zakonéenym
zavérecnou zkouskou s vyuénim listem.

S pozdravem

(3

4
RNﬂel SlejSek

feditel Skoly

tel.: 516 426 200 IC: 00056324, DIC: CZ 00056324 e-mail: skolaa skolaac.cz
fax. 516 426 230 ¢.u.: KB 8232-631/0100 htto./fwww.skolaac.cz
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OSVEDGENI

&J. 2724/03-150 V-Praze, dne 2.7.2003
Wiisterstvo dopravy a spojli osvedsTe, 2

spolecnost:  Stredni odborné ugilists a USilists, nam. 9.kvétna 2a
ném. 9:kvétna 2a, 680 19 Boskovice

prokazala zplspbilost pro specializované skolenl mechaniki v souladu s
?@gaﬁéwgy na Zfizeni a provozevani sk ; i pro diagnostiku a opravy
misnich systému moforovyeh vozidel’, &j. MDS 876!@2@150 pro tyto stupne
krzi:

hiegzene erisni systemy 2azehovyeh motor (&umtwu ZN)
._f.*m';emam:sm_ ovjich motor \m




