Stredni Skola André Citroéna
Boskovice, prispévkova organizace

VYROCNI ZPRAVA
O CINNOSTI SKOLY
za Skolni rok 2019/2020

V Boskovicich dne 15.10. 2020

LY

RNI#r Karel Oglejsek
reditel Skoly



Zakladni charakteristika Skoly

Nézev skoly: Stredni Skola André Citroéna,
Boskovice, prispévkova organizace

Sidlo Skoly: namésti 9. kvétna 2153/2a, 680 11 Boskovice
Pravni forma: pFispévkova organizace
ICO: 00056324
Zrizovatel §koly: Jihomoravsky kraj
Reditel $koly: RNDr. Karel OSlejsek
Kratka 4 -
Boskovice
680 01

PrFispévkova organizace vykondva ¢innost stéedni Skoly, Skolni jidelny a domova mlddeze.

1. Pfisp&vkova organizace jako stifedni §kola poskytuje stiedni vzd&lavani; jeji &innost
se fidi zékonem ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$§im
odborném a jiném vzd&lavani (3kolsky zdkon), zejména pak ustanovenimi Césti &tvrté,
a provadécimi pfedpisy k tomuto zikonu.

2. Pfispévkova organizace jako §kolni jidelna poskytuje skolni stravovéni; jeji ¢innost se
fidi zdkonem €. 561/2004., o pfedskolnim, zdkladnim, sttednim, vy$§im odborném a
jiném vzdélavani (3kolsky zakon), zejména pak ustanovenim § 119, a provadécimi
pfedpisy k zakonu.

3. Pfispévkova organizace jako domov mlideZe zajist'uje détem, Zaktim a studenttim
celodenni vychovu, ubytovani a stravovani; jeji &innost se fidi zdkonem ¢&. 561/2004
Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zdkon), zejména pak ustanovenim § 117, a provad&cimi ptedpisy k zékonu.

Kapacita skoly:
sS . 700 zaki
Skolni jidelna 650 jidel
DM 80 ubytovanych
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Krajsky arad Jihomoravského kraje
odbor $kolstvi

Zerotinovo namésti 449/3, 601 82 Brno
telefon: 541 651 111, fax: 541 653 439

€. j. JMK 8727/2020
Spis. zn. S-JMK 8115/2020 OS

Jihomoravsky kraj

Zerotinovo namésti 449/3
601 82 Brno

Rozhodnuti

Krajsky Urad Jihomoravského kraje posoudil dne 20. 1. 2020 Zadost Jihomoravského kraje
se sidlem Zerotinovo némésti 449/3, 601 82 Brno, ktery je zfizovatelem pravnické osoby s nazvem
Stfedni $kola André Citroéna Boskovice, pfispévkova organizace se sidlem néamésti 9. kvétna
2153/2a, 680 11 Boskovice, ze dne 15. 1. 2020 ve véci zmény zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni, a podle § 148 odst. 6 zakona &. 561/2004 Sb., o pfedskoinim, zakladnim, stfednim, vy$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich pfedpist,

rozhodl o stanoveni poétu

Zaki v jednotlivych povolenych oborech vzdélani a forméach vzdélavani takto:

u Skoly
Stfedni Skola 1ZO: 107 870 738

jejiz €innost vykonava pravnicka osoba
Stredni §kola André Citroéna Boskovice, pfispévkova organizace

identifikator pravnické osoby: 600 013 278 ICO: 00 056 324

se s Uéinnosti od 1. 9. 2020

stanovuji pro nize uvedené obory vzdélani a formy vzdélavani tyto nejvyssi nepfekrotitelné polty
Zaka:

68-42-L Bezpecnostné pravni cinnost

1. 68-42-L/51 Bezpecnostni sluzby
denni forma vzdélavani (nast.) délka vzdélavani: 2 r. 0 més.
nejvyssi povoleny pocet Zaki v oboru: 70



¢.j. JMK 8727/2020 -1-

k €. j. JMK 8727/2020 -2-

Oduvodnéni

Jelikoz se zadosti v8ech udastnikl vyhovuje v piném rozsahu, spravni organ, dle § 68 odst. 4

zakona & 500/2004 Sb., spravniho Ffadu, ve znéni pozdé&jSich pfedpisi, upustil od vyhotoveni
odivodnéni.

Pouceni

Proti tomuto rozhodnuti miize Géastnik Fizeni podat podle § 81 odst. 1 zakona &. 500/2004 Sb.,
spravni Fad, ve znéni pozdéjsich pfedpisi, odvolani, ve kterém se uvede, v jakém rozsahu
se rozhodnuti napada a dale namitany rozpor s pravnimi pfedpisy nebo nespravnost rozhodnuti
nebo fizeni, jez mu pfedchazelo, ve Ihité 15 dnl ode dne jeho oznameni. Odvoléni se podava
u Krajského Gfadu Jihomoravského kraje arozhoduje oném Ministerstvo $kolstvi, mladeze
a télovychovy. Podané odvolani ma v souladu s ustanovenim § 85 odst. 1 zakona &. 500/2004 Sb.
odkladny uginek. Podani odvolani jen proti odtivodnéni rozhodnuti je nepfipustné.

V Brné dne 20. 1. 2020

Mgr. Hynek Nespésny, v. 1.
vedouci odboru Skolstvi

Zasila se:
Stredni §kola André Citroéna
nameésti 9. kvétna 2153/2a
680 11 Boskovice



MINISTERSTVO SKOLSTVi, MLADEZE A TELOVYCHOVY
Karmelitska 529/5, Mala Strana, 118 12 Praha 1

€. j. MSMT-38306/2019-2

Stiednl $kola André Citroéna
nameésti 9. kvétna 2153/2a
680 11 Boskovice

Rozhodnuti

Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy posoudilo dne 17. 12. 2019 Zadost Jihomoravského kraje
se sidlem Zerotinovo némésti 449/3, 601 82 Brno, ktery je zfizovatelem pravnické osoby s nazvem Stredni
skola André Citroéna Boskovice, prispévkova organizace se sidlem namésti 9. kvétna 2153/2a, 680
11 Boskovice, jako dal§iho u&astnika Fizeni, doruenou dne 26. 11. 2019 ve véci navrhu na zapis zmény
v tdajich vedenych v rejstiiku &kol a $kolskych zafizeni av souladu s § 143 odst. 2 a podle § 149 odst. 4
zéakona & 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zékladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (3kolsky
zékon), ve znéni pozdé&jsich predpisd,

rozhodlo

u skoly
Stredni Skola 1ZO: 107 870 738

jejiz ¢innost vykonava pravnicka osoba
Stredni Skola André Citroéna Boskovice, pfispévkova organizace

identifikator pravnické osoby: 600 013 278 ICO: 00 056 324
pravni forma: pfispévkova organizace

adresa: nameésti 9. kvétna 2153/2a
680 11 Boskovice

takto:

S ucinnosti od 1. 9. 2020

se do 3kolského rejstfiku zapisuje:

Obory vzdélani podle Klasifikace kmenovych oborll vzdélani a Ramcové vzdélavaci programy:
64-41-L Podnikéni v oborech
1. 64-41-L/51 Podnikani
denni forma vzdélavani (nast.) délka vzdélavani: 2 r. 0 més.
dobihajici obor
68-42-L Bezpecnostné pravni ¢innost
2, 68-42-L/51 Bezpeénostni sluzby
denni forma vzdélavani (nast.) délka vzdélavani: 2 r. 0 més.

¢. j. MSMT-38306/2019-2 -1-



k & j. MSMT-38306/2019-2 2

S Gginnosti od 1. 9. 2020 se provadi vymaz ze $kolského rejstriku:

Obory vzdélani podle Klasifikace kmenovych oborl vzdélani a Ramcové vzdélavaci programy:
26-41-L Elektrotechnika
1. 26-41-1/01 Mechanik elektrotechnik

denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 4 r. 0 més.

dobfhajici obor

Oduvodnéni

Z&dost splfiuje naleZitosti podle § 149 zakona &. 561/2004 Sb. Stanoveni nejvy&sfho povoleného poétu
Zaka v nové zapsaném oboru vzdélani je podle ustanoveni § 148 odst. 6 Skolského zakona v kompetenci
Krajského tfadu Jihomoravského kraje po nabyti pravni moci tohoto rozhodnuti.

Vymaz oboru vzdélani se provadi dle ustanoveni § 150 odst. 1 pism. e) Skolského zakona, v navaznosti
na ustanoveni § 150 odst. 2 tohoto zakona, nebot tento obor vzdélani nebyl dle statistickych vykazi ve tfech
po sob& jdoucich $kolnich rocich napin&n Zaky a stfedni $kola vy$e uvedené pravnické osoby v ném
neposkytovala vzdélavani.

Pouceni

Proti tomuto rozhodnuti mize Géastnik fizeni podat podle § 162 zakona &. 500/2004 Sb., spravni Fad,
ve znéni pozd&jSich pFedpisl, rozklad, ve kterém se uvede, v jakém rozsahu se rozhodnuti napada a dale
namitany rozpor s pravnimi pfedpisy nebo nespravnost rozhodnuti nebo fizeni, jez mu pfedchazelo, ve lhité
15 dnli ode dne jeho oznameni. Rozklad se podava u Ministerstva &kolstvi, mladeZe a télovychovy a rozhoduje
o ném ministr $kolstvi, mladeze a télovychovy. Podany rozklad méa v souladu s ustanovenim § 85 odst. 1
zakona €. 500/2004 Sb. odkladny uginek. Podani rozkladu jen proti odtivodnéni rozhodnutf je nepfipustné.

V Praze dne 17. 12. 2019

Mgr. Vaclav Picl v. I.
nameéstek pro fizeni sekce vzdélavani

Zasila se:
Jihomoravsky kraj
Zerotinovo nameésti 449/3
601 82 Brno

Za spravnost vyhotoveni: Alexandra Burdova

AI exan d r Digitéiné podepsal

Alexandra Burdové

z Datum: 2019.12.20
a Burdova i¢ouesoron
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Udaje o vysledcich vzdélavani Zaka
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Udaje o prijimacim rizeni
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Udaje o pracovnicich $koly

Udaje o dal§im vzdélavani pracovniki
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Udaje o aktivitach §koly a prezentaci na vefejnosti
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Udaje o vysledcich inspek¢ni ¢innosti
provedené Ceskou Skolni inspekci



Ceska ¥kolni inspekee
Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

¢j. CSIB-787/18-B

Nézev Stiedni §kola André Citroéna Boskovice, pFispévkova
organizace

Sidlo nam. 9. kvétna 2153/2a, 680 11 Boskovice

E-mail skola@skolaac.cz

IC 00056324

Identifikator 600013278

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici RNDr. Karel OslejSek

Ziizovatel Jihomoravsky kraj

Misto inspekéni €innosti nam. 9. kvétna 2153/2a a Drevaiska 1339/7 Boskovice,

Skalice nad Svitavou 175

Termin inspekéni €innosti 12.-23. 4. 2018, 16. - 18. 5. 2018 2018, 28. — 29. 5. 2018,
7.—13.6.a21.6.2018

Inspekéni €innost byla zahajena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

b4 r W

Pfedmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prib&hu a vysledkt vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou
a domovem mladeze podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona &. 561/2004 Sb., o pfedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavéni (Skolsky zékon), ve znéni
pozdgjsich pfedpisi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolnich vzd€lavacich programii a jejich souladu
s pravnimi pfedpisy a ramcovymi vzdé&lavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zékona.

Inspekéni Einnost podle § 174 odst. 6 Skolského zakona.



Charakteristika

Stfedni $kola André Citroéna Boskovice, pfispévkova organizace (dale Skola) vykonava
¢innost stfedni Skoly, Skolni jidelny a domova mladeze.

K 30. zafi 2017 se ve §kole vzdélavalo 506 Zaki ve 22 tiidach, coZ je 72,29 % z nejvyssiho
povoleného poétu (700 zakt). Od posledni inspekéni ¢innosti doslo k poklesu poctu o 157
zakl. Duvodem je pfedeviim demograficky vyvoj a mensi zdjem Zakh o nékteré obory.
Skola v dobg inspekéni &innosti vzd&lavala 46 74k se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
(dale SVP), ktefi maji podplrnd opatfeni 1., 2. a 3. stupné, znichz se 3 vzdélavaji
podle individudlniho vzdé€lavaciho planu (dile IVP) a jeden podle planu pedagogické
podpory.

Skola je podporovana svétovym vyrobcem automobilii a je jedinou $kolou v Evropg, kromé
Francie, kterd nese v nazvu jméno zakladatele svétoznamé automobilky.

Vzdélavani je realizovano ve viech oborech podle platnych Skolnich vzdé€lavacich programu
(dale SVP) a vzdélavaci nabidka $koly je zaloZena na oborové prostupnosti. V soutasné
dobé se ve $kole realizuje vzdélavani v 5 oborech ukonéenych maturitni zkouskou, z toho
v jednom nastavbovém oboru a v 6 oborech ukonéenych zavérenou zkouskou. Od letosniho
Skolniho roku se ve $kole realizuje novy obor vzdélani, a to Bezpe¢nostné pravni ¢innost.
Tento obor je v kraji poprvé realizovan na $kole zfizované Jihomoravskym krajem. Na
zakladé pozadavki trhu prace doslo ke sniZeni povoleného poctu Zkti v oboru Informaéni
technologie.

Pro vyuku t&lesné vychovy a volno¢asové sportovni aktivity slouzi sportovni hala, bazén,
hiisté€ s umélym povrchem (v zimnim obdobi kryté pfetlakovou halou) a posilovna. Néktera
z téchto zafizeni jsou v odpolednich hodinidch a volnych dnech pronajiména vefejnosti.
Praktické vyuéovani probiha ve $kolnich dilnach, které jsou v aredlu S$koly nebo na
odloudenych pracovistich, a to na ulici Dfevaiskd v Boskovicich a v n€kolik kilometrt
vzdalené obci Skalice nad Svitavou.

Skolni stravovani zaji§fuje $kola ve vlastni $kolni jidelng. Nabidka stravy je pestra
a individudlni stravovaci potfeby 24kl jsou ze strany zaméstnanci Skolni jidelny
respektovany. Skolni jidelna sleduje dodrzovéani vyZivovych norem prostiednictvim vypoétu
spotiebniho koSe potravin.

Ubytovani Zaki je zaji§téno v domové mladeze (dale DM), ktery je umistén pfimo v arealu
$koly a umoZiluje ubytovani pouze chlapctim. Divkam v pfipadé zajmu Skola zajistuje
ubytovani v jiném DM ve mésté. Ke dni inspekéni &innosti bylo v DM ubytovano 70 Zaki
skoly ve 4 vychovnych skupinich. Zaci maji zabezpeteno celodenni stravovani. Cena
ubytovéni je 1000 K& na Zaka za mésic (2700 K& vé&etn& stravovani). Cinnost DM je
realizovana podle aktualniho Skolniho vzdélavaciho programu DM.

Skola trvale usiluje o zlepSovani materidlnich podminek pro vzdélavani, coZ se ji prib&zné
dafi realizovat. Od posledni inspekéni &innosti probéhla celd fada akci ke zlepSeni
materialniho zdzemi pro teoretické i praktické vyudovani a pro zlepSeni zdzemi pro
ubytované na DM.

Sou¢asnd inspekéni &nnost byla provedena na podnét, ktery byl CSI postoupen
zfizovatelem.

Informace o §kole jsou dostupné na www.skolaac.cz.



Hodnoceni podminek vzdélavani

Soudasny feditel $koly je ve funkci od roku 1993 a zfizovatelem byl jmenovan na dobu
neurditou. Do Fizeni se pozitivné promitaji jeho dlouholeté zkuSenosti a znalosti specifik
Skoly. Zpracovana koncepéni strategie vychazi zhodnoceni minulych obdobi, cile
vzd&lavani jsou jasné stanovené a postupné realizované. StéZejnim cilem strategickych plant
je naplnénost Skoly. Na prﬁbéiny pokles zakt $kola reagovala roz§ifenim oborové nabidky
a v soucasné dobé realizuje novy obor, o ktery je mezi uchaze€i o studium zajem.
Organizadni struktura je stanovena a nékteré fidici kompetence delegoval feditel Skoly na
své zastupce a dal$i odpov&dné pracovniky. Hlavnim poradnim organem feditele je
pedagogicka rada a pfedmétové komise, sdruZeni rodi¢ii a absolventi §koly a studentska
rada. Kazdy tyden je realizovana porada vedeni a pravidelné probihaji porady jednotlivych
Gisekt. PfedloZené zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2017/2018 dokladaji,
Ze byly feSeny pfevaziné souhrnné informace o vysledcich vzdélavani zakd a informace
o akcich skoly, ale chybi zdznamy o pfijeti G¢innych opatfeni k dalSimu zkvalitiiovani
pribdhu vzdélavani. Cinnost pfedmétovych komisi se zaméfovala zejména na feSeni
organizaénich zaleZitosti, pin&ni a zmé&ny SVP a neformalni vyménu zkugenosti mezi Eleny.
Kontrolni plan skoly je zpracovan na zékladé analyzy pfedchozich obdobi a jsou stanoveny
jeho hlavni cile a rozd€leny kompetence. Nastaveny kontrolni systém odpovida velikosti
a podminkém $koly, ale neni v n&kterych oblastech zcela funkéni a i¢inny, coZ bylo zjisténo
pfi inspekéni &innosti (vedeni dokumentace ke vzd€lavéni Zékd se SVP, organizace
praktického vyucovani, zpétna vazba k ¢innosti Skolniho poradenského pracovisté). Reditel
Skoly v prib&hu inspekéni &innosti reagoval na zjisténi, pfijal odpovidajici opatieni
a nedostatky odstranil.

Vzdé&lavaci proces je sledovan hospita¢ni &innosti. Hospitace realizuji pfevazné zastupci
teditele a jsou systematicky sméfovany ke viem ucditelim v pribéhu roku. Rezervy v této
oblasti spo&ivaji v absenci souhmné analyzy zji$téni z hospitacni ¢innosti a pfipadného
ptijimani opatfeni. Pfi inspekéni &innosti vyplynulo, Ze realizované hospitace nemély
vyrazny pozitivni dopad na kvalitu vyuky.

Vniténi i vn&j$i informaéni systém je funkéni. Zakim a jejich zakonnym zastupciim $kola
umoziiuje sledovat priibéZzny prospéch i absenci prostiednictvim Skolniho elektronického
systému. Zakonni zastupci zakid jsou o prospéchu a chovani informovani také na tfidnich
schiizkdch, pfipadné formou individudlnich konzultaci, v nutnych piipadech probihd
komunikace bezodkladnég.

Nabidku obor vzd&lani a informace o pFijimani Zaka véetné kritérii pro pfijeti Skola
zvefejiiuje na svych webovych strankich, pfi burzich $kol, vtisku a vlastnimi velmi
kvalitnimi propagalnimi materialy, pracovnici navstévuji zédkladni Skoly a osobnim
pfistupem provadi nabor zajemct o realizované obory.

Personalnim podminkidm vénuje vedeni §koly trvalou pozornost a snazi se zajistit stabilni
pedagogicky sbor. V souasné dob& ma $kola 61 pedagogickych pracovnikl, z toho
4 vychovatelky. S vyjimkou 2 ugiteld splfivji vSichni podminky odbomé kvalifikace
(1 dokonduje studium a 1 bylo feditelem Zkoly uznano vzdélani). Vyuku nékterych
odbornych predmétii zv1ait€ nové realizovaného oboru Bezpeénostné pravni innost zajistila
Skola odborniky z praxe. Specializované funkce vykonavaji pedagogové s odpovidajicim
vzdg€lanim.

Vedeni 3koly vytvaii pedagogiim podminky pro jejich profesni rozvoj a podporuje jejich
daldi vzdélavani (dile DVPP), které je realizovdno dle feditelem zpracovaného planu
a provazano s individudlnimi plany pedagogickych pracovniki. V lofiském Skolnim roce se
pedagogové zG&astnili celkem Sedesati vzdélavacich akei a 1 pedagog se G¢astnil studia ke
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splnéni kvalifikatnich pfedpokladii. Z Girovné sledované vyuky v pribéhu inspekéni Einnosti



vSak bylo zjisténo, Ze je tfeba cilené zaméfit DVPP prfedevsim na kvalitu teoretické vyuky
(napf. metody a formy préce, hodnocen, atd.).

Cinnost $kolniho poradenského pracoviité (dile SPP) zajistuji Skolni psycholog,
vychovny poradce a metodik prevence. Povinnosti a vymezeni ptisobnosti pracovnﬂ(u SPp
byly ustné dohodnuty a nebyly pisemné stanoveny. Pro innost pracovisté jsou zpracovany
plany - plan vychovného poradenstvi ve form& harmonogramu aktivit a jasné stanoveny plan
prevence rizikovych jevi.

Vychovny poradce vede dokumentaci Zakd se SVP a pfislu$né vyudujici informuje
o doporuéenych vzdélavacich postupech elektronickou formou, avSak jen zkridcenym
vypisem z pfislu§ného doporudeni Skolského poradenského zafizeni. To se vSak v pribéhu
siedované vyuky projevilo jako nedostadujici, protoZe néktefi vyucujici neznali doporu¢ené
vzdélavaci potfeby vSech Zaki se SVP ve tfididch, neznali disledky konkrétnich
vzdélavacich potfeb a metod a nevyuzivali je. Mnozi pedagogové nevédéli, jak se Ziky
pracovat, jak je hodnotit, neméli k tomu dostatek zasadnich informaci.

Skolni psycholog provadi vlastni depistaZe, Setfeni a prizkumy, jedna se Zdky a s jejich
rodi¢i, konzultuje situaci Z4kd s ostatnimi pedagogy, operativné zasahuje a intervenuje.
Vzniklé problémy fesi pedagogové priibézné a ve spolupraci s dalimi institucemi (poradny,
stfediska vychovné péce, l1ékafi, orginy socidln€ pravni ochrany déti). Z doloZenych
zaznaml o Zicich a z jedndni $koly vyplynulo, Ze je pfi vychovném piisobeni malo
vyuzivana vzajemna spoluprace pedagogickych pracovniki $koly (tj. teorie a praxe) a také
Skoly a DM.

Skola jasné nastavila ve $kolnim ¥4du pravidla chovani a podrobnosti vzdjemnych vztahd
mezi Zaky a k pracovnikiim Skoly. Realizuje Fadu aktivit zaméfenych na podporu zdravych
vztahll a na prevenci rizikového chovani. Vyskyt rizikového chovéni se projevuje nejcastéji
formou verbalni agrese, nasilim a nezdravymi vztahy mezi 2aky. Skola fesila situace
z oblasti rizikovych jevii mezi Zaky a nésledné& realizovala ozdravny program ve spolupraci
s odborniky poradenského centra a tato opatieni byla 0¢innd. Vedeni $koly také dba na
zpracovani bezpeénostni dokumentace, a to spolu s rozsahlou modernizaci celych objekti
a jednotlivych vyukovych prostor pfispélo k zaji§téni bezpetného prostfedi pro Zaky.
Z nevelkého poétu urazi jich podstatné vice bylo v télesné vychové neZ na praktickém
vyucovani.

Skola vyuZiva ziskané finan&ni prostiedky ke zlepSovani svého vybaveni v ramei u€elovych
projektl na rekonstrukci a modernizace objektd $koly, uspor v provoznich vydajich nebo
zkvalitnéni technického a materidlniho zabezpeéeni vyuky. Jednim z koncep&nich zamérh
vedeni fkoly je soustavné zlepSovani materidlnich podminek, coZ se priib&Zné daii
realizovat. Napf. pro teoretické vyuovani byly nové vybaveny poéitatové ucebny, ziizena
uéebna fyziky, pro praktické vyucovani bylo doplnéno vybaveni pro opravarenstvi. Na DM
prob&hla rekonstrukce socialniho zafizeni, na odloué¢eném pracovisti ve Skalici nad Svitavou
zfizena nova Eisti¢ka odpadnich vod. V nedavné dobé byla provedena oprava havarijniho
vstupniho schodisté a v soudasné dobé probihé ve $kole kompletni rekonstrukce bazénu.
Skola v souvislosti s poklesem Zakil zajistila a vyuZivala vice zdrojli financovéni. Kromé&
prostiedkl statniho rozpo&tu a dotaci zfizovatele hospodafila s dotacemi na rozvojové
programy vyhlaenymi MSMT CR (napf. program Excelence pro hodnoceni 2zakh
v soutéZzich, Podpora odborného vzdélavani), s prostfedky EU (napf. projekt PolyGram -
polytechnické vzdélavani, projekt Modernizace vybaveni dilen strojniho obrabéni
a svafovny ve vysi 49 mil. K&.), s u€elovymi prostiedky z Jihomoravského kraje a dal§imi
zdroji ziskanymi napt. z dopliikové &innosti a vyuZzivala také sponzorskou podporu od
Nadacniho fondu pfi $kole.

Na kvalitu vzdélavaciho procesu i vysledky vzdé€lavani maji pozitivni dopad partnerské
vztahy. Zakladnimi partnery jsou zakonni zastupci zakd, zfizovatel a Skolska rada. Reditel



umoziiuje 3kolské radé pfistup k nezbytnym informacim ana vyzvani se u€astni jejiho
zasedani. Mezi nejdileZit&jsi partnery patfi firmy, se kterymi 8kola spolupracuje v ramci
zajisténi praktlckeho vyucovani. K hlavnim patrl Servis CL Junior Auto Boskovice s. 1. 0.,
ktery je mezi 11 nejlépe hodnocenymi servisy v Ceské republlce a ziskal rovnéZ ocenéni
Bonus kvality 2017 — ECQ. Tuto spoleCnost provozuje skola a jejim prostfednictvim
realizuje napf. prodej automobild a autorizovany servis. Zaci $koly se podileji na aktivitich
a provozu spole€nosti.

V rimci rozvoje partnerskych vztahl se 3kola zapojuje do mnoha projektd na narodni
1 mezinarodni Grovni. Spolupracuje se Skolami na Slovensku, ve Francii a v Polsku. Mobilita
zaki a vyudujicich vyrazng ptispiva nejen k rozvoji jazykovych, ale i odbornych dovednosti
a znalosti vSech zG¢astnénych Jedlncu (pro_|ekt Erasmus+). Skola spolupracuje s mnoha
dal$imi socidlnimi partnery, vyucujici i Zaci se G&astni konferenci a seminafdi s riiznym
zaméfenim, $kola kooperuje s mnoha soukromymi i statnimi subjekty (napf. s policii, hasici,
armadou, vézefiskou spravou, justicni a celni strazi atd.).

DM poskytuje ubytovanym 4kém prostfedi vhodné pro odpodinek i pro ptipravu ke studiu.
Zaci majl k dispozici dvouliZkové, tiflizkové nebo &tyflizkové pokoje, ve volném Case
vyuZivaji vhodné vybavené spoleéné prostory (spoletenské mistnost, studovna, kuchyrika).
S cilem posilovat socidlni a osobnostni rozvoj Zakd nabizi DM celou fadu pravidelnych
i nepravidelnych volnogasovych aktivit, vétSinou se sportovnim zaméfenim, do kterych se
Zaci zapojuji. K tomuto Ggelu DM efektivné vyuZziva viechny prostory Skoly (t€locvitnu,
bazén, venkovni h¥i§té, posilovnu apod.). DM mad nastaveny mechanismus pro konstruktivni
komunikaci a prenos podnéti. Vychovatelé pravideln€ organizuji spolené schiizky
vychovnych skupin a funkéni je také samospravni orgdn Domovni rada tvofend zéstupci
ubytovanych zaki.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Skola realizuje vzd&lavéni podle 12 SVP, které respektuji strukturu stanovenou ramcovymi
vzdélavacimi programy pro dané obory vzdélani. Disponibilni hodiny byly u maturitnich
obordl cilené vyuZity predeviim na posileni maturitnich pfedméti (jazyky, matematika,
odborné pfedméty) a u uebnich obord vétsinou na odborné ptedméty a odborny vycvik.
Skola postupné reaguje na zmény v ramcovych vzd&lavacich programech jednotlivych
obori a zapracovava je do SVP.

Organizace teoretického i praktického vzdg&lavani vychazela z rozvrhd hodin pro jednotlivé
téidy, které korespondovaly s utebnimi plany uvedenymi ve SVP. Skola pfi tvorbé rozvrhu
hodin zohlednila i ¢asové pozadavky dojizdg&jicich Zakt a upravila délku pfestdvek. Ve
dvouoborovych tfiddch byly vyudovany oddélené odborné predméty. V pribéhu inspekéni
ginnosti uskute¢nila opatieni a zajistila po&et zaki v jedné ze skupin na odborném vycviku,
tak aby i ona byla v souladu s platnymi pfedpisy. Praktické vyu€ovani Zaki u jednotlivych
obori probihalo ve $kole i na pracovistich smluvnich partnerti. Rozdéleni Zaki na jednotliva
pracovisté je realizovano na zdkladé piefazovaciho planu a Zaci se na mistech pravidelné
stiidaji. V prib&hu vyuky odborného vycviku odchézeli Zici na jizdy v rdmci pfedmétu
fizeni motorovych vozidel. Zaznam o jejich odchodech v deniku evidence odborného
vycviku nebyl uveden, byl proveden pouze zapis v deniku jizd.

Vyuka byla sledovana v teoretickém i praktickém vyudovani. Pro rozvoj kliovych
kompetenci Zdki a podporu jejich funkénich gramotnosti byly v hodinich vytvafeny
rozdilné podminky. V priibéhu inspekéni innosti se Zaci ve vyuce projevovali klidné,



slu$né, respektovali uditele a sebe navzdjem. Diferenciace udiva s ohledem na vzdélavaci
potieby jednotlived byla vyuZivana v minimalni mife. Casto ve sledovanych hodinach
chybélo zavéretné upeviiovani a shrnuti u€iva. Hodnoceni formou klasifikace bylo
v hodinich realizovano zfidka, pfevaZovalo pribéZzné motivaéni hodnoceni pochvalou.
K sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni byli Zaci vedeni ojedin€le.

Vyuka &eského jazyka probihala v klidné a pfatelské atmosféfe. V hodinach literatury bylo
zfejmé, Ze Zici jsou zvykli dodrZovat nastavend pravidla, ustné prezentované ucivo si
zapisovali do seSitd, n&kdy byla nazornost podpofena prezentaci na dataprojektoru.
Vyuéujici zakiim predavaly informace vétsinou frontalnim zplisobem. PiestoZe byla €asto
zafazena prace s textem, vyudujici si nékdy neovéfily, zda viichni Zici pfedkladanému
tématu rozumi. V jedné z vyudovacich hodin bylo zvolené tempo nepfiméfené, Zaci mnohdy
na otdzky vyuéujici nemohli reagovat, protoZe k tomu nedostali odpovidajici €asovy prostor.
Nektefi proto rezignovali a do vyuky se dale nezapojovali. Obzvlast' v pfipad€ zakd se SVP
je nutné prib&zn& zatazovat zajimavé&jsi a pestfejdi Einnosti tak, aby pro Zéky byly pfinosné
a dokazali se v probirané latce bezpecné orientovat.

Hodiny anglického jazyka byly vyudujicimi velmi dobfe pfipravené. S vyjimkou jedné
vyuéovaci hodiny se Zaci do jednotlivych &innosti aktivné zapojovali, n€ktefi vykazovali
velmi dobré komunikaéni dovednosti, které byly ze strany vyudujicich prib&Zné
podporovéany. Stfidani &innosti, promyslena prace s textem, vhodné zvolené poslechové
aktivity, které se stfidaly s psanim, &tenim nebo rozhovory, pfispivaly k rovnomémému
rozvoji viech pozadovanych dovednosti v cizim jazyce. Vyu€ujici svym osobnim pfistupem
a nad$enim pro vyuku anglického jazyka motivovali Zaky k dosahovani lepsich vysledki,
coZ se v mnoha piipadech dafilo (a bylo patrné) i u Gstni maturitni zkousky.

Vyuka ve spole€enskovédnich pFedmétech probihala v souladu s platnymi SVP, vyuka
byla promyslena v niavaznosti na jiz osvojené ugivo i zkuSenosti Zékd. Uditelé vyuzivali
frontalni vyuku dopln&nou samostatnou praci Zaki, po slovnim vykladu dopIlnéném piiklady
&i prezentaci zatazovali instrukce a vysvétlovani k samostatné ¢innosti. Tam, kde ucitelé
vyuzivali referatli, diskuzi k aktualitdm, konkrétnich piikladl ze Zivota &i z praxe veetné
otazek k tématu, byli Z4ci aktivni a komunikovali s ugiteli i mezi sebou. V nékterych
hodinéch v$ak vyudujici vyuzivali po celou hodinu malo efektivniho slovniho vykladu
doprovazeného diktatem zapist do seiti zakt a Zaky vedli pouze k precteni pfipravenych
aktualit ztisku nebo zinternetu. V takovych ptipadech Zaci pouze pasivné pfijimali
informace a neméli moZnost vyjadfit se k nim a rozvijet své komunikativni dovednosti. -
Ikdy? byli Z4ci vhodinich aktivni, vyudujici hodnoceni jejich aktivit, Gsp&Snosti
v aktualnim procesu uceni a dosaZenych vysledkii neprovadéli nebo provadéli jen na konci
vyuéovacich hodin.

Vyuka pFirodovédnych pfedméti a matematiky probihala frontilni formou s dominantni
roli ugitele, ktery se snazil zaky aktivizovat, ale ti i pfesto ziistavali spi§e pasivnimi pfijemci
informaci. Tém&f ve vdech hodinich byla zaznamenana price Zakl s textem nebo
informacemi, kde byla snaha o rozvoj komunika&nich kompetenci, coZ se vzhledem k mensi
aktivité 24kl ne vzdy dafilo. V jedné z hodin nebyly vyuzity adekvatni pomiicky, coZ sniZilo
efektivitu vyuky.

V odbornych predmétech zaméfenych na informa¢ni a komunikaéni technologie
a v informatice uditelé seznamovali Zaky s cilem vyugovaci hodiny, snaZili se je motivovat
k aktivnimu pfistupu k uéeni, coZ se v nékterych hodinach dafilo. Promyslené zafazovali
frontalni zpisob vyuky, ktery vhodn& propojovali se samostatnou praci Zakil na pocitacich.
V téchto, ale i v dalsich odbornych ptedmétech jejich &innosti ve dvojicich nebo skupinach,
které by podporovaly vzajemnou spolupraci a komunikaci byly pozorovény ojedinéle. Zaci
uplattiovali znalosti z predchézejicich hodin a postupné si je rozsifovali o nové u¢ivo. Utitelé
dbali na odborné vyjadiovani, mé&li snahu Zaky v hodinach aktivizovat, aviak vétSinou pouze



formou fizeného rozhovoru a vedli Zaky k osvojovani poznatkid v souvislostech. Také cilené
zatazovali problémové otazky, piiklady z bé&Zného Zivota a vyuka zde probihala
v mezipfedmétovych souvislostech. V nékterych hodinach byly Géelné vyuZzivany ucebnice,
pracovni listy a dataprojektor.

Hospitované hodiny odbornych pfedméti (s ekonomickym i technickym zaméfenim)
mély odli$nou Groven. Ve vétsing€ hodin pfevladala frontalni vyuka metodou vykladu bez
dostateného prostoru pro aktivni zapojeni Zdki. Takova vyuka byla jednotvarna,
neposkytovala Z4kiim moZnost zapojit kritické mysleni nebo vyuZit jejich zkuSenosti
a védomosti. Podpora jejich komunikativnich a socidlnich kompetenci byla vzhledem
k vyuzitym didaktickym metoddm minimalni. Vyjimkou byla jedna hodina, ktera byla
promyslend, respektovala tempo Zakd a velka pozornost byla vénovana komunikaci Zakh
s uéitelem i navzajem. V této hodin& byli Zaci aktivni, vyjadfovali své nazory a uvadéli
zkuSenosti z b&Zného Zivota. V €asti hodin (pfedevsim s ekonomickym zaméfenim), ve
kterych se ulelné stfidaly rizné metody vyuky, méli Zici naopak dostatek prostoru ke
komunikaci i k vyjadfeni svého ndzoru. V&tSina hospitovanych hodin byla ¢elné podpoiena
nazornymi pomiickami nebo ukazkami s vyuZitim didaktické techniky.

Ve sledovanych skupinach Zaku pfi praktickém vyudovani byly rozvijeny jejich odborné
kompetence s cilem ziskani potfebnych praktickych dovednosti a navykd. Z diivodu podnétu
byl intenzivné sledovan priibéh odborného vycviku a to zvlast€ v oblasti materilniho
zabezpedeni.

Na pracovistich $koly Z4ci dle daného oboru (obrabé¢ kovil, opravai zemédé€lskych stroji,
autotronik, mechanik opravaf motorovych vozidel) provadéli cviéné prace, jednotlivé nebo
ve dvojicich pod vedenim ugiteli odborného vycviku. Sledované ¢innosti probihaly
v souladu s udebnimi dokumenty. Vyudujici poskytovali Zaktiim individudini podporu,
respektovali jejich pracovni tempo, vedli je k samostatnosti a dodrZovani spravnych
technologickych postupti. Zaci se zdokonalovali v &innostech a s rozdilnou zru¢nosti
pracovali s pfislusnym vybavenim. Ziskavali odpovidajici kli€ové kompetence a dileZité
praktické dovednosti a navyky. Na viech pracovistich byl pofadek a organizace vyuky byla
na poZadované urovni. Zasady bezpe&nosti prace a ochrany zdravi byly Zaky dodrZovény.
Klima bylo pracovni, zaloZené na respektu a vzajemné toleranci. K dobré Grovni praktické
vyuky pfispivala v nemalé mife i praxe na smluvnich pracovistich a nékterych zaki
v zahrani¢i (staZe ve Skolach i pracovistich), ktera rozviji jazykové i odborné kompetence.
Pro zlepSeni ziskavani odbornych kompetenci u oboru mechanik opravaf motorovych
vozidel by bylo vhodné dovybavit pracovi§té modernimi cviénymi pracemi pro jednotliva
témata. Pfi sledovani priibéhu praktické &asti zavéreéné zkousSky u tohoto oboru bylo
zjist&no, Ze ptiprava a materialni vybaveni jednotlivych pracovist odpovidala poZadavkiim
jednotného zadani zavérecné zkousky.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Zavazna pravidla pro hodnoceni prib&znych i celkovych vysledkl vzdéldvani zakd jsou
stanovena ve $kolnfm Fadu. V priibshu inspekéni &innosti bylo zjist€no, Ze ne vSichni
vyudujici tato pravidla disledn& dodrzovali, protoZe zaznamy z hodnoceni nékterych zaki
(napf. v Ceském jazyce) v elektronickém systému byly odlisné od skuteCnosti (rozdily
spoéivaly v ud€lovani znamek, které $kolni fad neuvadi, napf. minusy, lomitka apod.).

Reditel $koly k témto zji$t&nim pfijal okamzZité opatfeni, coz doloZil zdznamem z jednani
pedagogické rady. Vysledky Zaki $kola systematicky sleduje také v priibéhu Skolniho roku,
Zaktim se studijnimi nedispéchy je nabizena pomoc i formou doucovani (napt. v anglickém



jazyce). Kontrolou vybraného vzorku klasifikadnich archi bylo zjisténo, Ze néktefi Zici
dosahuji velmi rozdilnych vysledkd v oblasti Jazyk a jazykova komunikace (hodnoceni bylo
&asto v eském jazyce i o 2 -3 Klasifikaéni stupné horsi nez v jazyce anglickém). K t€émto
zjisténim jsou také prijimana opatfeni, kterd spodivaji v disledn&jsi a Cast&j$i hospitagni
ginnosti (v minulych letech doslo z téchto diivodu i k persondlnim zméndm). V minulém
$kolnim roce Z4ci zame¥kali 68975 hodin, z toho 1098 hodin (tyka se 100 Zéki) bylo
neomluvenych. Skola pfijiméa opatfeni (napf. formou spoluprace se zdkonnymi zastupci,
protoZe jednou z p¥i€in neomluvené absence je pravé vliv rodinného prostiedi), ud€luje
snizené znamky z chovani (za minuly Skolni rok byla sniZen4 zndmka udélena 47 zakim),
teditel $koly rozhoduje o podmine&ném vyloudeni i vyloueni Zakii ze Skoly, pfesto je
absence (omluvena i neomluvend) jednim z faktord, ktery ovliviluje pribézné i celkové
vysledky zakt.

Vysledky vzdélavani Zaka v maturitnich oborech mély ve sledovaném obdobi zhorSujici se
tendenci. V maturitnich oborech ve 3kolnim roce 2013/2014 ze 105 Z4akd pouze 2 prospéli
s vyznamenanim, 28 jich neprosp&lo, ve S$kolnim roce 2014/2015 z 89 Zzikd byli
s vyznamenanim 3 Zaci, ale 23 jich neprospélo, ve ¥kolnim roce 2015/2016 z 62 Zaki
prospéli s vyznamenanim 4 Zaci, neuspé$nych bylo celkem 18.

U maturitni zkousky v jarnim zku¥ebnim terminu 2017 byla patrnd nejvySsi mira
neuspé$nosti u nastavbovych obord (vice neZ 68 %), nejhorsi vysledky byly v matematice
(neuspésnost 90 %). Z celkového podtu 74 piihlasenych Zaku viech obort, ispésné vykonalo
maturitni zkousku 32, coz je 43,24 %.

nebyly tak vysoké (3kolni rok 2013/2014 — z 85 zaki bylo 10 s vyznamenanim, 9 neprospélo,
2014/2015 — ze 136 prospélo s vyznamenanim 18 Zakd, neprospéli pouze 4 Zéci, ve Skolnim
roce 2015/2016 ze 100 Z4kh prospélo s vyznamenanim sice 8, ale 17 Zakd neprospélo).

V tomto ¥kolnim roce byl proto sledovédn pribéh a hodnoceni Gstni maturitni zkousky
v oborech Podnikani, Autotronik a Mechanik stroju a zafizeni. Bylo zjisténo, Ze hodnoceni
vyuéujicich bylo objektivni a zdGvodnéné. Celkové vysledky maturitni zkousky v jarnim
zkusebnim terminu 2018 vykazovaly podobnou uroveii jak v letech ptedchozich. Zaci
v nastavbovém studiu — obor Podnikdni byli mén& usp&¥ni (ze 17 piihlaSenych jich
6 v eském jazyce neprospélo, 3 zkousku nekonali, v anglickém jazyce z 16 piihlaSenych
jich 7 neprospé&lo, 3 zkousku nekonali, v matematice 1 pfihlaSeny Zak neprospél.

Ve tiidich ATMS4 a IT4 byla uspé&nost lepsi. Z 36 pfihladenych bylo 29 dsp&nych
v &eském jazyce, z 26 pfihlaSenych jich v anglickém jazyce prospélo celkem 22,
v matematice z 10 pfihlaSenych zakd prospélo celkem 5.

V ramci inspekéni &innosti byly sledovany zavéretné zkousky Zaki oboru Mechanik opravar
motorovych vozidel. Z pfihlaSenych 24 Zakid prospélo s vyznamenanim 5, prospélo 14,
neprospélo 4 a 1 2k ze zavaznych diivodi nekonal Ustni zkousku.

V loiiském $kolnim roce, stejné jako v pfedchozich letech, podporovala $kola Ziky
k zapojeni zejména do odbornych, sportovnich, ale i znalostnich soutéZi. Sportovni uspéchy
7&kh jsou patrné v mnoha disciplinich na okresni i krajské trovni. PrestoZe celkové
vysledky %4k v matematice nejsou nejlepsi, n&ktefi Zaci Skoly byli opakované Gspésni
v celostatni matematické soutézi SOS a v poslednich tfech letech se umistovali na pfednich
mistech ve velmi pocetné konkurenci. Vyrazné uspéchy Zzakli jsou patrné zejména
v odbornych soutszich jak v krajskych, tak i v celostatnich kolech (napf. Skolni rok
2016/2017 — 1. misto v mezinarodni soutéZi svafedh Zlaty pohar Linde, $kolni rok
2017/2018 — 1. misto v krajském kole Automobileum 2018 atd.).

Aktivni Géast $koly v soutéZich véetn& moznosti béhem studia ziskat certifikaty odbornych
znalosti vhodnou formou podporuje rozvoj odbornych kompetenci Zakt a usp&sného zaCatku
jejich profesniho Zivota.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Od posledni inspekéni ¢innosti doslo k poklesu Zaki

Od letogniho $kolniho roku $kola rozsitila vzdélavaci nabidku o nové realizovany obor
Bezpetnostné pravni ¢innost

Silné stranky

Spoluprace s partnery pfi realizaci praktického vyu€ovéni vyznamné podporovala rozvoj
odbornych kompetenci Zaki

Aktivni zapojovani %4kt do odbornych, sportovnich i znalostnich soutéZi a do fady
projekti na nirodni i mezindrodni urovni mélo pozitivni dopad na jejich vysledky
vzdélavani

Ukelné vyuZivani sluZeb $kolniho psychologa vyznamné napomaéhalo feSeni nékterych
problému pfi vzdélavani zakid

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Systém kontroly v nékterych oblastech byl mélo efektivni, chybéla souhrnna analyza
ze zjidténi a pFijimani G&innych opatfeni ke zkvalitnéni vzdélavani
Mal4 tisp&3nost Zakil u maturitni zkousky, zvlasté u nstavbového oboru

Vyuzivané formy a metody v teoretickém vyudovani ¢asto neposkytovaly prostor pro
aktivitu a rozvoj kritického mysleni zak.

PH vzdélavani 24kt se SVP nékteti pedagogové nerespektovali doporuCené postupy
ve vyuce

Doporudeni pro zlepSeni Cinnosti Skoly

Analyzovat ziskané informace z hospitaéni &innosti, prezentovat je a ptijimat nasledna
opatfeni

DVPP cilené zaméfit na vzd&lavani v oblasti vyuZivani efektivnich forem a metod
ve vyuce

Analyzovat ptiginy netspé$nosti Zakii u maturitni zkousky a pfijimat u¢inna opatieni
Priib&Znd modernizovat pracoviité odbomého vycviku tak, aby jejich vybaveni
umoZiiovalo nicvik praci zahmujici moderni technologie

Disledns informovat pedagogické pracovniky o viech potfebéch zakl se SVP uvedenych
v doporucenich 3kolskych poradenskych zatizeni



Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekee v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhiité do 30 dniu odstranit nedostatky zji§téné p¥i inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatfeni.

Zpravu zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, Kiizova
22, 603 00 Brno, pfipadné prostiednictvim datové schrinky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pFipojenim elektronického podpisu.

10.
11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina p¥isp&vkové organizace Jihomoravského kraje ze dne 30. dubna
2015 s Gcinnosti od 1. Eervence 2015, véetné dvou dodatkid

Potvrzeni o obsazeni pracovniho mista feditele $koly ¢. j. JMK 68689/2015 na dobu
neurcitou ze dne 1. Eervence 2015

Funkéni studium pro fidici pracovniky ve $kolstvi ze dne 24. biezna 2005

Vypis z rejstifku Skol a Skolskych zafizeni - druh Skoly: Stfedni skola IZO: 107
870 738, Domov mladeZe IZO: 110 015 240, Skolni jidelna IZO: 110 015 231 - tisk
ze dne 11. dubna 2018

M 8 Vykaz o stfedni $kole podle stavu k 30. 9. 2017 ze dne 9. fijna 2017
Pocet zakh podle obort a podle tiid k 30. zati 2017

Z 19-01 Vykaz o Skolském ubytovacim zafizeni podle stavu k 31. 10. 2017 ze dne
7. listopadu 2017

Z 17-01 Vykaz o ¢innosti zatizeni §kolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2017 ze
dne 6. listopadu 2017

Dokumentace k ekonomickému hodnoceni skoly

Dokumentace k bezpeénosti a ochrané zdravi Zaka

Vnitni kontrolni plan $koly, 2017/2018, ze dne 1. zafi 2017

Skolni ¥4d, ¢. j. SOSAC 624/2017, ze dne 1. zat{ 2017, s G&innosti od 4. za¥i 2017
Seznameni se $kolnim fadem — navratky s podpisy zakonnych zéastupcti, Skolni rok
2017/2018

Seznédmeni se $kolnim fddem — podpisové archy s podpisy zdkd skoly, skolni rok
2017/2018

Seznameni se $kolnim fadem (podpisové archy a navratky zaméstnanci $koly), Skolni
rok 2017/2018

SVP Ochrana osob a majetku (68-42-M/01Vefejnospravni &innost) &. j. SOSAC
584/2017 platné od 1. zaii 2017

SVP Technik pro informaéni a komunikaéni technologie (26-52-H/01
Elektromechanik pro zafizeni a stroje) &. j. SOSAC 643/2015 platny od 1. zafi 2015
a&.j. SOSAC 634/2017 platny od 1. za¥i 2017

SVP Mechanik setizova& CNC strojii (23-44-L/01 Mechanik stroji a zafizeni) &. j.
SOSAC 776 /2013 platného od 1. zaFi 2013 a &. j. SOSAC 681/2015 platné od 1. zafi
2015 véetn& Dodatku &. 1 & j. SOSAC 712/2017 platného od 1. za# 2017
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.
28.
29.
30.
31

32.
33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

SVP Grafik/graficka digitilnich médii (18-20-M/01 Informadni technologie) ¢ J
SOSAC 774/2013 platny od 1. za¥i 2013 véetné Dodatku &. 1 platneho od 1. zafi 2014,
&. j. SOSAC 640/2015 od 1. zati 2015 véetn& Dodatku &. 1 &. j. SOSAC 711/2017
platného od 1. z&fi 2017

SVP Automechanik (23-68-H/01 Mechanik opravaf motorovych vozidel) €. j.
SOSAC 641/2015 platny od 1. za¥i 2015 a & j. SOCAC 630/2017 s platnosti od 1. zafi
2017

SVP Management prodeje motorovych vozidel (64-41-L/51 Podnikéni) SOSAC
580/2014 platny od 1. zafi 2014 v&etn& Dodatku ¢. 1 ¢. j. platného od 1. zafi 2017

Svp Operator CNC stroju (23-56-H/01 Obrabéd kovu) &. j. SOSAC 644/2015 platny
od 1. za# 2015 a &. j. SSAC 632/2017 platny od 1. zaf{ 2017

SVP Mechanik zem&delskych a silniénich strojii (41- -55-H/01 Opravaf zemé&délskych
stroji) &. j. SOSAC 26/2011 platny od 1. z4fi 2010 a &. j. SSAC 633/2017 platny od
1. zafi 2017

SVP Aplikace a programovani osobnich po&itagt (18-20-M/01 Informaéni
technologle) SOSAC 773/2013 platny od 1. z4¥i 2013 véetné Dodatku ¢&. 1 platn¢ho
od 1. z4i 2014, SOSAC 639/2015 platny od 1. z4f 2015 v&etn& Dodatku &. 1 SOSAC
622/2016 (zména nazvu oboru na IT specialista) platného od 1. zai{ 2016 a Dodatek
&. 2 ¢&.j. SOSAC 715/2017 platného od 1. zati 2017

$VP Podnikatelské &innosti (64-41-L/51 Podnikéni) & j. SOSAC 590/2014 platny od
1. za¥ 2014 a &. j. SOSAC 590/2014 véetné Dodatku &. 1 &. j. SOSAC 682/2015
platného od 1. zafi 2015

SVp Dlagnostlka motorovych vozidel (39-41-L/01 Autotronik) &. j. SOSAC 775/2013
platny od 1. za¥i 2013 a &. j. SOSAC 645/2015 platny od 1. zaf{ 2015 vEetné Dodatku
&.2&.j. SOSAC 611/2016 platného od 1. za¥i 2016 v&etn& Dodatku &. j. SOSAC 716
/2017 platného od 1. zafi 2017 (zmé&na nazvu oboru na Technik expert pro opravy a
diagnostiku vozidel)

$VP AutoklempiF (23-55-H/02 Karosaf) &.j. SOSAC 609/2016 platny od 1. za¥ 2016
Plan stfidani skupin - A1- obor automechanik (skupina 1 a 2), Skolni rok 2017/2018
T¥idni knihy ve $kolnim roce 2017/2018 — elektronicka verze

Vyroéni zprava o &innosti §koly — za $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Skolni matrika — elektronicky systém evidence Zaki a jejich 0daju stav ke dni
inspekce

Provozni fad $koly, ze dne 1. kvétna 2017

Z4znamy z jednéni pedagogické rady vedené k datu inspekce (vEetné zapisu ze dne
26. dubna 2018)

Z4znamy z porad Gsekl vedené k datu inspekce

Piedmétové komise — vedené za $kolni rok 2017/2018 k datu inspekce
Katalogové listy zakd vedené k datu inspekce

Organiza¢ni ¥ad $koly bez uvedeni data

Organizaéni schéma, ze dne 1. ledna 2018

Plan price pfedmétovych komisi ve Skolnim roce 2017/2018
Preventivni program pro $kolni rok 2017/2018

Plan vychovného poradenstvi platny pro $kolni rok 2017/2018
Doporugeni §kolského poradenského zafizeni vedené k datu inspekce
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43.

44,
45,
46.

47.

48.
49.
50.
51.

52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.

62.
63.
64.
65.
66.

67.

68.

69.
70.
71.

72.
73.

Zaznamy z jednani se 4ky a zékonnymi zastupci Zakd za Skolni rok 2015/2016
a2016/2017

Zaznamy o projevech rizikového chovani zak, k datu inspekce

Kritéria k pfijimacimu fizeni v roce 2017/2018

Piijimaci fizeni — doklady o pfijimaci zkousce, protokolech o pfijimacim fizeni
a seznamy o Zacich v 1. a 2. kole k datu inspekce

Z4znamy o udélenych vychovnych opatfenich — za $kolni rok 2017/2018 k da tu
inspekce

Autoevaluace, dotaznik 3kolni vykonové motivace 2015 — 2016

Roéni plan EVVO na gkolni rok 2017/2018, ze dne 1. zaii 2017

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii ve skolnim roce 2017/2018
Plan dal$tho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro $kolni rok 2017/2018, ze dne
1. zafi 2017

Z4pisy z jednéni pedagogické rady ve $kolnim roce 2016/2017 a 2017/2018

Zapisy z porad ugitelG a tseku odborného vycviku ve Skolnim roce 2017/2018
Celoro¢ni plan prace skolni rok 2017/2018

Hospita&ni zdznamy ve $kolnim roce 2016/2017 a 2017/2018 zastupci feditele Skoly
Zapisy z konani studentské rady

Zaznamy z jednani Skolské rady

Skolni vzd&lavaci program Domova mlédeZe platny od 1. zafi 2016

Vhitini ¥4d Domova middeZe véetné pfiloh platny od 1. zafi 2016

Vhitini f4d Domova mlideZe véetné pfiloh platny od 17. dubna 2018

Dokumentace domova mliddeze vedend ve Skolnim roce 2017/2018 (Deniky
vychovnych skupin, denni zdznamy, mési¢ni plany, osobni spisy ubytovanych Zaki)
Webové stranky skoly

Ugebni plany viech obori ve $kolnim roce 2017/2018

Rozvrhy hodin viech tfid ve $kolnim roce 2017/2018

Stiidani skupin na pracovistich pro $kolni rok 2017/2018 — 8 ks

Evidence odborného vycviku na pracovistich (Zékd) ve $kolnim roce 2017/2018
Deniky evidence odborného vycviku pro $kolni 2017/2018 - 35 ks

Produktivni ¢innost 24k platny od 1. ledna 2017, odmény Zakim ve kolnim roce
2017/2018 - 8 ks

Smlouva o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyudovani véetné rozsahu
a ptiloh (téma uéebni praxe, pldn provozni praxe (Sasové a jmenovit€) — vzorek 15 ks

Vnitini smé&rnice k produktivni ¢innosti Zakt ze dne 1. ledna 2018
Klasifikaéni archy — Skolni rok 2017/2018

Protokoly o komisionalnich zkouskach vedené ve 8kolnim roce 2017/2018 — vybrany
vzorek

Provérky a pisemné prace Zzakd — $kolni rok 2017/2018 (vybrany vzorek)

Vysledky zakG — maturitni a zdv&re¢né zkousky — pfehledy klasifikace (vybrany
vzorek)
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74.  Dokumentace k maturitni zkousce ve $kolnim roce 2017/2018

75. Dokumentace k zavéreéné zkousce ve tfid€ A3 ve Skolnim roce 2017/2018
76.  Vysledky standardizovaného dotaznikového Setfeni CS81

77.  InsplS Data (databaze CSI)

Poudeni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miiZe Feditel $koly podat p¥ipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na vy$e uvedenou adresu, a to k rukim reditelky inspektoratu.

Inspek&ni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské rad€. Inspekéni
zprava véetné pFipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zaFizeni, chhz se tykd, a v mistn¢ pFisluiném inspektoritu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveti je zpriva zvefejnéna na webovych strankach Ceské 3kolni inspekce a
v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké&niho tymu a datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy

Ing. Ilona Ptackova, Skolni inspektorka Ing. Ilona Ptackova v.r.
PhDr. Renata Horakov4, $kolni inspektorka PhDr. Renata Horakova v. r.
Ing. Lenka Skotakova, §kolni inspektorka Ing. Lenka Skotdkova v. r.
Ing. Alena Svobodova, §kolni inspektorka Ing. Alena Svobodova v. r.
PhDr. Renéta Sevéikova, Skolni inspektorka PhDr. Renéta Seveikova v. r.
Ing. Jifi Koc, kontrolni pracovnik Ing. Jiti Koc v. 1.

Ing. Vratislav Ksica, odbornik na odborné ptedméty ~ Ing. Vratislav Ksica v. r.
automobilnich obori

Ing. FrantiSek Neubauer, odbornik na odborné

predméty automobilnich obori Ing. FrantiSek Neubauer v. r.

V Brné 28. ¢ervna 2018

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a pFevzeti inspekéni zpravy

RNDr. Karel Oslejsek, feditel $koly RNDr. Karel OslejSek v. r.

V Boskovicich 13. ¢ervence 2018
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Stredni Skola André Citroéna Boskovice,
‘ prispévkova organizace

Sidlo: némésti 9. kvétna 2153/2a, 680 11 Boskovice

Ceska $kolni inspekce
PhDr. Irena Borkovcova, MBA
feditelka inspektoratu

Krizova 22
603 00 Brno
Vase &.j.. Nage &.j.: Vyfizuje: V Boskovicich
SOSAC546/2018 RNDr. Karel Oslejsek 24.7.2018

tel. 603 511 259

Pfipominky k obsahu inspekéni zpravy vedené pod &islem jednacim ¢S1B-787/18-B

Dopliuji vysiedky vzdélavani zakd v maturitnich oborech po uzavieni vysledkid &kolniho roku
2016/2017.

V maturitnich oborech ve $kolnim roce 2016/2017 bylo dosaZenc na zakladé prijatych
opatfeni (dou€ovani Zakh, konzultace, zadavani pisemnych praci apod.) téchto koneénych
vysledki:
e Obor Podnikéni (nastavbovy obor) - z22 prihlaSenych 2aki uspésné vykonalo
maturitni zkousku 11 22k, coz je 50 %.
o Obory Autotronik, Mechanik stroji a zafizeni - z 32 pfihlagenych Zaku uspesné
vykonalo maturitni zkousku 24 Zzaka, coz je 75 %.
e Obor Informaéni technologie - z 20 piihlagenych 2aky Gspésn& vykonalo maturitni
zkousku 18 zaku, coz je 90 %.

Z celkoveho poltu 74 piihlaSenych zaku vSech oborl Uspésné vykonalo maturitni zkousku
53 Zaku, coZ je 71,62 %. Oproti jarnimu zkusebnimu terminu 2017 tedy vykonalo Usp&sné
maturitni zkousku dalSich 21 zaku skoly.

Celkovy vysledek za $kolni rok 2016/2017 umoZiiuje pfesnéjsi srovnani vysledki maturitnich
zkousek se skolnimi roky 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016 tak, jak jsou uvedeny
v inspekEni zpravé vedené pod Eislem jednacim CSIB-787/18-B. Nelsp&snym zakim byla
dana moznost dokoncit si vzdélani s vyuénim listem pfijetim do 3. ro&niku pfibuznych obor(i
Mechanik opravai motorovych vozidel, Obrab&g kovii a Elektromechanik pro zafizeni a
pristroje. Této moZnosti pfevazna vétina Zakd Ospésné vyuzila.

L
| Slejsek

tel.: 516 426 201 IC: 00056324, DIC: CZ 00056324 e-mail: skola@skolaac.cz
fax. 516 426 230 é.u.: KB 8232631/0100 http./Awww . skolaac.cz



Ceska $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

V Brné 23. srpna 2018
Gj.: CSIB-1380/18-B

Stanovisko k pFfipominkam

Inspekéni &innost byla zahajena piedlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Reditel pravnické osoby Sttedni skola André Citroéna Boskovice, piispévkova organizace
(déle ,,8kola®), podal pfipominky k inspekéni zprave &j. CSIB-787/18-B dle § 174 odst. 11
zdkona &. 561/2004 Sb., o piedikolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném
vzdelavani (kolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Reditel $koly v pFipominkach k &asti hodnoceni vysledki vzdélavini uvadi:

, Dopliwgji vysledky vzdélavani 2dkit v maturitnich oborech po uzaveni vysledit $kolniho
roku 2016/2017.

V maturitnich oborech ve $kolnim roce 2016/2017 bylo dosaeno na zdkladé piijatych
opatFeni (doucovdni éki, konzultace, zaddvani pisemnych praci apod.) téchto konecnych
vysledki:
- Obor Podnikini (ndstavbovy obor) — z 22 prihldSenych Zdkii iispésné vykonalo
maturitni zkousku 11 Zaku coZ je 50 %
- Obory Autotronik, Mechanik strojtt a zaFizeni — z 32 pFihldSenych Zdki uspésné
vykonalo maturitni zkousku 24 Zaki, co je 75 %.
- Obor Informacni technologie — z 20 pFihldSenych Zdkii dspésné vykonalo maturitni
zkousku 18 2dku, co je 90 %.
Z celkového poctu 74 prihldSenych Zakii viech oborit uispésné vykonalo maturitni zkousku 53
Zdks, coz je 71,62 %. Oproti jarnimu zkuSebnimu terminu 2017 tedy vykonalo uspésné
zkouSku dalsich 21 Zdkii Skoly.

Stanovisko inspeké&niho tymu:

Z textu uvedeného v pfipominkach vyplyva, Ze feditel 3koly nezpochybiiuje zji§téni ani
zavéry inspekéniho tymu, které jsou uvedeny v inspekéni zprave &j. CSIB-787/18-B. Jim
uvedené informace jsou dopliiujici, jak je zmin&no i v ivodni vété pfipominek.



CSI pti hodnoceni vysledki zakt pfi maturitni zkousce vychézela z podkladi, které ziskala
ze Skolni matriky a z dokumentace $koly. Pro ucelenost pohledu byly sledovany vysledky
maturitnich zkouSek od $kolniho roku 2013/2014, tedy od posledniho inspekéniho
hodnoceni. Byly porovnany celkové vysledky maturitnich zkousek (jarni i podzimni termin)
po dobu tii let.

Pfi inspekeni ¢innosti v roce 2018 (ukonéend v &ervnu 2018) byl sledovan pribsh maturitni
zkousky zaki tii oborti a v inspekéni zpravé byly uvedeny vysledky véech 24k, ktefi konali
maturitni zkouku v jarnim terminu 2018. Pro posouzeni a porovnéani aktualni Gsp&snosti
absolventii maturitnich obord byly v inspekéni zpravé uvedené a srovnané vysledky Zaka
konajicich maturitni zkousku v jarnim terminu v roce 2017 a 2018.

Zavér:

Inspekeéni zjisténi bylo podloZeno. Text v inspekéni zpravé ziistava nezménén.

Na zikladé podanych p¥ipominek dopliiuje inspekéni tym informace o celkovyech
vysledcich maturitnich zkouSek v roce 2017 (za jarni i podzimni termin).

Obor Podnikani (ndstavbovy obor) — 7 22 pFihldSenych %ikii tispésné vykonalo maturitni
zhousku 11 Zdakii cof je 50 %

Obory Autotronik, Mechanik strojii a za¥izeni - z 32 prihldSenych ki ispé&Sné vykonalo
maturitni zkousku 24 Zdkii, co je 75 %.

Obor Informacni technologie — z 20 pFihldSenych Zdki iispésné vykonalo maturitni
ckousku 18 Zdki, co je 90 %.

Z celkového poltu 74 pFihldsenych fdiki viech oborii iispé§né vykonalo maturitni zkousku
53 Zdka, cof je 71,62 %. Oproti jarnimu zkuSebnimu terminu 2017 tedy vykonalo uspésné
zkouSku dalSich 21 idka Skoly.

Ing. Ilona Pta¢kova v. r.
vedouci inspekéniho tymu

Stfedni Skola Andr¢ Citroéna Boskovice, pfispévkova organizace
VazZeny pan

RNDr. Karel Oglejsek

feditel $koly

nameésti 9. kvétna 2153/2a

680 11 Boskovice



l Stredni skola André Citroéna Boskovice,

\' ‘: pfispévkova organizace

Sidlo: namésti 9. kvétna 2153/2a, 680 11 Boskovice

Ceska skolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

Kfizova 22
603 00 Brno
Vase &.j.. Nase ¢.j. Vyfizuje: V Boskovicich
SOSAC 552/2018 RNDr. Karel OslejSek 24.8.2018

tel. 603 611 259

Zprava o odstranéni nedostatki zjiSténych pri inspekéni ginnosti a prijatych opatfenich
(inspekéni zprava €. j.: CSIB-787/18-B

Zapisy z jednani pedagogické rady byly dopinény o pfijeti uginnych opatfenich k dal§imu
zkvalithovani pribéhu vzdélavani. Zapisy budou dusledné kontrolovany feditelem Skoly a jeho
zastupci.

Kontrolni systém byl doplnén o souhrnnou analyzu zjisténi z hospitacni &innosti a prijimani
aginnych opatfeni. Vysledky hospitacni &innosti budou kazdy tyden soucasti programu porady
vedeni koly a bude poskytovana zpétna vazba Skolnimu poradenskému pracovisti.

Dokumentace 2ak(i se specialnimi vzdélavacimi potfebami byla vyutujicim poskytnuta
kompletnim vypisem z doporuceni $koiského poradenského zafizeni. Problematika vzdélavani
33kt se SVP bude dusledngji kontrolovana, bude vice vyuZivana vzajemna spoluprace
pedagogickych pracovnik( Skoly tj. teorie, praktického vyuéovani a také domova miadeze.

V ramci pfedmétu fizeni motorovych vozidel budou provedeny zapisy nejen v deniku jizd, ale
také v deniku evidence odborného vycviku. Kontrolu provede zastupce feditele pro praktické
vyucovani a feditel Skoly.

Diferenciaci uéiva s ohledem na vzdélavaci potieby jednotlivcli bude vénovana zvysena
pozornost. Tato problematika byla projednana v pfedmétovych komisich a bude soucasti
hospitacni ¢innosti.

Vichni vyuéujici byli upozornéni na disledné dodrZovani pravidel hodnoceni vysledkd
vzdélavani, tak jak jsou stanovena ve Skolnim fadu. Kontrolni Cinnost této oblasti bude
provedena v navaznosti na evidenci v elektronickém systéemu skoly, Zzakovskych knizek i
jednotlivych pisemnych praci.

V pfedmétovych komisich byla projednana opatieni vedouci k omezeni frontalni vyuky,
vétéimu vyuziti sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni Zakl s dirazem na zavérelné
upeviiovani a shrnuti uéiva. Pfijata opatfeni budou sledovana v ramci hospitaéni &innosti i pfi
vzajemnych hospitacich ucitel.

Pro zlepseni ziskavani odbornych kompetenci v odborném vycviku budou dovybavena
pracovi§té modernimi cviénymi pracemi. K modernizaci pracoviét odborného vycviku dojde do
konce roku 2018 vramci projektu IROP (49 mil. K&), PolyGram (3 mil. KC) a z viastnich
prostfedkl skoly.

tel.: 516 426 200 1&: 00056324, DIC: CZ 00056324 e-mail: skolaiwskolaac.cz
fax. 516 426 230 é.0.: KB 8232-631/0100 hitp.//www.skolaac.cz



F"' Stredni Skola André Citroéna Boskovice,
, J pfispévkova organizace

Sidlo: namésti 9. kvétna 2153/2a, 680 11 Boskovice

Skola se zaméfi na zvy$eni uspésnosti 2ak u maturitni zkousky. Bude realizovano dougovani
Zaku ohroZenych kolnim nedaspéchem v ramei projektu Sablony pro S$ a VOS |,

Zaktm s horsim prospéchem bude doporuéen piestup na pfibuzny trilety obor zakonéenym
zavérecnou zkouskou s vyuénim listem.
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